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Saygideger Hemsehrilerim,

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi olarak Kocaeli’mizi marka bir kent haline getirmek
amaciyla var giiciimiizle ¢alisiyor; hizmetlerimizi daha siirdiiriilebilir ve verimli hale
getirmek i¢in tiim kaynaklarimizi seferber ediyoruz.

Sehrimizin ihtiyag ve beklentilerini, kaynaklarimizi etkin, etkili ve ekonomik
kullanarak, hesap verme sorumlulugu ve seffaflik bilinciyle 2024 Mali Y1li Performans
Programi’mizi ii¢ ayr1 doniisiim ve on bir hizmet alan1 altinda tasarladik. Performans
programimizda, 2020-2024 Stratejik planimizda belirlenen amag, hedefler ve
gostergeler dogrultusunda, 2024 yilina iliskin oncelikli performans hedefleri, bu
hedeflerin biit¢e kaynaklari ile gerceklestirilmesini saglayacak faaliyetlere iliskin biitce
odeneklerinin dagilimi planlanmustir.

Hayatimiz1 kolaylastiracak akilli ulagim sistemleri, sehrimizin tarihi ve kiiltiirel
dokusunu koruyarak gereksinimlerini karsiladi§imiz 6ncii projeler, kirsal ve tarimsal
alanin gelisimine yonelik siirdiiriilebilir hedefler, yedisinden yetmisine sportif, sosyal,
kiiltiirel ve turizme yonelik faaliyetlerle kapsamli hizmet anlayisimiz: siirdiiriiyoruz.

El ve goniil birligiyle hayata gecirilecek olan 2024 Mali Yil1 Performans Programi’nin
hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ediyor, kamuoyunun
bilgilerine saygiyla arz ediyorum.

Doc. Dr. Tahir BUYUKAKIN
Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskani
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

|- GENEL BILGILER

MIiSYON

Katilimci bir yonetim anlayisiyla, adaletten, verimlilikten ve yasam kalitesinden 6diin vermeden,
insanimizi, ¢evremizi ve toplumsal degerlerimizi ekonomik zenginlikle bulusturan hizmetleri

sunmaktir.

VIZYON

Kocaeli’yi, yasam kalitesiyle imrenilecek, yasamaktan mutluluk ve gelecek nesillere
devretmekten gurur duyulacak, diinyaca taninan bir korfez sehrine doniistiiren, model bir

belediye olmaktir.

Katilimcei

Insan Odakh

TEMEL DEGERLER

Biiyiik doniigiim ortak aklin yaratici giiciiyle viicut bulacak!

Boylesine iddial1, boylesine biiytik bir doniisiimiin
gerceklestirilebilmesi i¢in farkli fikirlerin Dbirbirleriyle 6zgiirce
etkilesime girdigi ve gelecegin ortak akla dayali olarak yonetildigi
katilimc1 ve ¢ogulcu bir yonetim anlayisinin tesis edilmesi gereklidir.
Katilime1r yonetim ile tiim yonetim ve hizmet siireclerine hizmet
alanlarin da dahil edildigi bir yonetim anlayis1 kastedilmektedir.
Katilimer yonetim, biirokratik, hiyerarsik, emredici, ben bilirimci eski
yonetim yaklagiminin terk edilerek; ortak aklin yaratici giiciliniin
merkezi unsur olarak benimsendigi, bir yoOnetim anlayisini temsil
etmektedir.

Cogulculuk ise, sadece ¢ogunlugun degil, azinligin da beklenti ve
taleplerinin karsilanmasi, haklarinin korunmasi geregine isaret eden bir
ilke olup; demokrasinin vazge¢ilmez bir bilesenidir. Katilimci ve
cogulcu yonetim anlayisi, yonetici giiclerin tek hakim olmaktan ¢ikarak,
yonetilenlerin ya da hizmet alanlarin kararlariin alinmasi, uygulanmasi
ve denetlenmesi siireclerine dahil oldugu; iletisim ve etkilesim
kanallarmin agik tutuldugu; ortak aklin yaratici giicline dayanan bir
anlayistir. Bu noktada, sivil toplum kuruluslarina biiyilk ©6nem
vermekteyiz. Katilimci ve ¢ogulcu yonetim anlayisimizin hayata
gecirilmesinde hayati bir 6nem arz eden sivil toplum kuruluslarini ve
katilimc1 yonetim alanindaki faaliyetlerini destekleyecegiz.

Insanlar yonetimler icin degil; yonetimler insanlar icin vardir!

Tiim idari birimler gibi, yerel nitelikli ortak ihtiyaclarin karsilanmasi
amaciyla kurulan belediyeler de insan i¢in vardir. Varlik sebepleri
insana hizmet olup; insan olmadan varliklarimin tahayyiilii miimkiin
degildir. iste bu noktayr 6nemle vurgulamak i¢in Ertugrul Gazi'nin
Osman Bey'e vasiyetinde yer alan su son derece manidar ifadeyi temel
felsefemiz olarak belirttik: Insan1 yasat ki devlet yasasin!
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Etkili Kaynak
Yonetimi

Saydam ve Giivenilir

Stratejik Yonetim

Gengclige Onem

Dogal ve Kiiltiirel
Miras

Adalet miilkiin, verimlilik ise refahin temelidir!

Nasil kullanilacagina karar verecegimiz kaynaklar, hemserilerimizin
takdiriyle bizlere gecici olarak emanet edilmistir. Varlik nedenimiz, bu
kaynaklar1 keyfi olarak kullanmak degil; hemserilerimizin beklenti,
ihtiyag ve taleplerini dikkate alarak verimli bir sekilde yonetmektir. Bize
emanet edilen kamu kaynaklarini adalete riayet ederek, higbir ayrim
gozetmeden, gercek sahipleri icin kullanacagiz. Bu noktada,
kaynaklarin, ekonomik, etkili ve verimli kullanimi hususuna azami
gayret gostermek de bizler i¢in vazgegilmez bir ilkedir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik giivenilirligin temelidir!

Kuskusuz, bizim adil oldugumuzu ve kaynaklar1 verimli kullandigimizi
diistinmemiz tek basina bir anlam ifade etmez. Bu hususta nihai karari
verecek olanlar hemserilerimizdir. Hemserilerimizin saglikli bir
degerlendirme yapabilmeleri i¢in de tiim karar ve uygulamalarimizdan
haberdar olmalar1 gereklidir. Bu nedenle, seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkeleri, tim karar ve uygulamalarimiza esas teskil edecek dayanak
noktalar1 olacaktir. Hemserilerimizin emaneti ehliyetle yonetip
yonetmedigimize iliskin glivenleri ancak bu yolla tahakkuk edecektir.

Kriz istemiyorsak, riskleri yonetmeliyiz!

Yonetim olarak degistirmek istedigimiz bir baska anlayis ise giindelik
islerle ugrasma ve ¢ikan sorunlari asmaya c¢alismadan ibaret olan
belediyecilik anlayisinin  degistirilmesidir. Zira sorun ¢ikmasini
onlemek, sorun ¢ézmekten daha verimlidir. Dolayisiyla, reaktif degil,
proaktif bir yaklagimin benimsenmesi gereklidir. Bu dogrultuda,
Belediyemizde stratejik yonetim anlayisini hakim kilarak, krizleri degil,
riskleri yonetecegiz. Diger bir ifadeyle, gli¢lii yonlerimizi ve elimizdeki
firsatlar1 1y1 degerlendirerek; alacagimiz tedbirlerle zayif yonlerimizi
giiclendirerek; belirleyecegimiz stratejilerle gelecegin tehdit ve
risklerine hazirlikli olarak, gelecegi yonetme azmindeyiz.

Gergek zenginligimiz!

Gelecegi yonetme yolunda, uluslarin en 6nemli avantaji iyi egitim almis
geng bir niifustur. Bu itibarla genglere yatirim yapilmasi, yagamin her
karesinde onlarin Oniinli agacak kosullarin hazirlanmasi son derece
onemlidir. Kuskusuz, kadiniyla, erkegiyle, yaslisiyla ve hayatin her
alaninda yerini alan engellisiyle iiretken olan bir sosyal ¢evre de
genglerin basarist i¢in ilham kaynagi ve onlarin en bliyiik destekgisi
olacaktir. Bu nedenle toplumun tiim kesimlerine yonelik egitim, kiiltiir,
sanat ve spor faaliyetlerinin desteklenmesi hayati bir dneme sahiptir.
Dolayisiyla, bu amaca ulasmamizi saglayacak projelerin gelistirilmesi
ve hayata gecirilmesine oncelik verecegiz.

Insanca yasamak igin!

Cevremiz, tarihi mirasimiz, kiiltiirel ve toplumsal degerlerimiz, bizi biz
yapan, kendi kimligimizle ve insan olmanin onuruyla yasatan temel
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Adil ve Etik Degerlere
Bagh

Bilim ve Teknoloji

unsurlardir. Dolayisiyla, tiim karar ve faaliyetlerimizin kirmiz1 hatlarimi
olusturmaktadirlar.

Hizmette kalite; liyakat ve calisan memnuniyeti ile gelir!

Calisanlarimiz ve hizmetleri ortaklasa sundugumuz paydaslarimizla
iligskilerimizde es dost ve yandas kayirmaciligini degil, liyakat ve giiveni
esas alacagiz. Hizmet sunumunda destek alacagimiz paydaslarin
seciminde esas alinacak kriter ehliyettir, giivenilirliktir, riigdiini
ispatlamig olmaktir.

Insan kaynaklar1 yonetimine agirlik verilmesi ve adama gore is degil, ise
gore adam anlayisinin hayata gecirilmesi de hizmet kalitesi agisindan
son derece onemlidir. Calisanlarimiz bizim is yapan elimiz, dinleyen
kulagimiz, géren gézliimiizdiir. Basar1 ya da basarisizlik hepimizin ortak
tirlinii olacaktir. Calisanlarimiz memnun olmadan, hizmet kalitesinin
yiikseltilmesi; hizmet kalitesi yiikseltilmeden de hemserilerimizin
memnun olmalart miimkiin degildir. Bu nedenle, calisanlarimizin
mesleki ve sosyal gelisimine yonelik her tiirlii imkani saglayacagiz.

Degisimi ve gelecegi yonetmek igin: Bilim ve teknoloji!

Degisim, degismeyen tek gergektir. Gelecege hazirlikli olmak ve
gelecegi yonetmek igin bilimin rehberliginden ve teknolojinin
imkanlarindan yararlanmak gerekmektedir. Degisimin hizina ayak
uydurabilmek i¢in hizmetlerimizin hiz, yayginlik ve kalitesini artiracak,
bilimsel bilgi ve yontemlerden ve en ileri teknolojilerden
yararlanacagiz. Bu noktada e-belediyecilik uygulamalarina biiyiik
agirlik verecek ve uygun olan tiim hizmetleri elektronik ortam lizerinden
sunarak hemserilerimizin yasamini kolaylastiracagiz.

A— Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Biiyiiksehir Belediyelerinin ana hizmet alanlar1 ve genel yonetim alaninda gorev, yetki ve
sorumluluklarinin diizenlenmesinde; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye
Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici rol oynamaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun 7. maddesine
gore biiyliksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

>

Ilce belediyelerinin goriislerini  alarak
biiyliksehir belediyesinin stratejik planini,
yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve
bunlara uygun olarak biit¢cesini hazirlamak.
Cevre diizeni planina uygun olmak
kaydiyla biiyliksehir belediye sinirlart

icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her
Olcekte nazim imar planm yapmak,
yaptirmak ve onaylayarak uygulamak;
biiyliksehir igindeki belediyelerin nazim
plana uygun olarak hazirlayacaklar

uygulama imar planlarmi, bu planlarda
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yapilacak  degisiklikleri,  parselasyon
planlarint ve imar 1slah planlarimi aynen
veya  degistirerek  onaylamak  ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar
planiin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren
bir yil i¢inde uygulama imar planlarin1 ve
parselasyon planlarin1  yapmayan ilge
belediyelerinin uygulama imar planlarini
ve parselasyon planlarini yapmak veya
yaptirmak.

Kanunlarla  biiyiiksehir  belediyesine
verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi
proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle
ilgili her Olcekteki planlarini,
parselasyon planlarin1 ve her tiirlii imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak,
20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak.

Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan

1mar

veya isletilen alanlardaki isyerlerine
biiyliksehir belediyesinin sorumlulugunda
bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat
vermek ve denetlemek.

Belediye; diizenli kentlesmeyi saglamak,
beldenin konut, sanayi ve ticaret alani
ithtiyacinmi karsilamak amaciyla belediye ve
miicavir alan smirlar1  i¢inde, 6zel
kanunlarina gore korunmasi gerekli yerler
ile tarim arazileri hari¢ imarli ve alt yapili
arsalar tiretmek; konut, toplu konut
yapmak, satmak, kiralamak ve bu
amaclarla arazi satin almak, kamulastirma
yapmak, bu arsalar1 trampa etmek, bu
konuda ilgili diger kamu kurum ve
kuruluslar1 ve bankalarla is birligi yapmak
ve gerektiginde onlarla ortak projeler
gerceklestirmek yetkisine sahiptir.
Belediye, bu amagla biitcesinden gerekli
parayr ayirmak suretiyle isletme tesis
edebilir.

Arsalar harig tiretilen konut ve igyerlerinin
satis1 2886 sayili Devlet Thale Kanunu
hiikiimlerine tabi degildir. O belediye ve

miicavir alan sinirlar1 i¢inde kendisine,
esine veya on sekiz yasindan kiigiik
cocuklarina ait konutu olmayan dar gelirli
kisiler ile afete maruz kalanlara, sanayi

bolgelerinden nakledileceklere ve
iiyelerinin tamami bu durumda olan
kooperatiflere, bedeli 2942  sayili

Kamulagtirma Kanunu hiikiimlerine gore
olusturulan takdir komisyonu tarafindan
belirlenecek tutardan asagi olmamak iizere
arsa tahsisi yapilabilir. Durumlart 775
sayili Gecekondu Kanununun 25’inci
maddesine uyan kimselere de bu maddeye
gore arsa ve konut saglanabilir. Bu fikranin
uygulama esaslari, Icisleri Bakanlig: ile
Bayindirlik ve iskan Bakanlig: tarafindan

miistereken hazirlanacak gergeve
yonetmelige uygun olarak belediye
meclisleri  tarafindan  ¢ikarillacak  bir

yonetmelikle diizenlenir.

Belediye, belediye meclisi karariyla; konut
alanlar1, sanayi alanlari, ticaret alanlari,
teknoloji parklari, kamu hizmeti alanlari,
rekreasyon alanlar1 ve her tiirlii sosyal
donat1 alanlar1 olusturmak, eskiyen kent
kisimlarin1 yeniden insa ve restore etmek,
kentin tarihi ve kiiltlirel dokusunu korumak
veya deprem riskine karsi tedbirler almak
amaciyla kentsel doniisim ve gelisim
projeleri uygulayabilir. Bir alanin kentsel
doniistim ve gelisim alan1 olarak ilan
edilebilmesi  i¢in  yukarida sayilan
hususlardan birinin veya bir kacinin
ger¢eklesmesi ve bu alanin belediye veya
miicavir alan sinirlari igerisinde bulunmasi
sarttir. Ancak, kamunun miilkiyetinde veya
kullannominda olan  yerlerde kentsel
doniisim ve gelisim proje alani ilan
edilebilmesi ve uygulama yapilabilmesi
icin ilgili belediyenin talebi ve Cevre ve
Sehircilik Bakanlhigmin teklifi {izerine
Bakanlar Kurulunca bu yonde karar
alinmasi sarttir.

18
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» Kentsel doniisim ve gelisim proje alani

olarak ilan edilecek alanin; iizerinde yap1
olan veya olmayan imarli veya imarsiz
olmasi, yap1 yukseklik ve
yogunlugunun belirlenmesi,
biiyiikliigiiniin en az 5 en ¢ok 500 hektar
olmasi, etaplar  halinde
yapilabilmesi hususlarinin takdiri
miinhasiran belediye meclisinin
yetkisindedir. Toplami1 5 hektardan az
olmamak kayd: ile proje alani ile iligkili
birden fazla yer tek bir doniisiim alani
olarak belirlenebilir.

Biiyiiksehir belediye ve miicavir alan
sinirlart icinde kentsel doniisiim ve gelisim
projesi ilan etmeye biiyiiksehir
belediyeleri yetkilidir. Biiyiiksehir
belediye meclisince uygun goriilmesi
halinde ilge belediyeleri kendi smirlari

alanlar
alanin

arasinda

alan1

icinde kentsel donlisim ve gelisim
projeleri uygulayabilir.
Biiyiiksehir belediyeleri tarafindan

yapilacak kentsel donilisim ve gelisim
projelerine iligkin her 6lgekteki imar plant,
parselasyon plani, bina insaat ruhsati, yap1
kullanma izni ve benzeri tiim imar
islemleri ve 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili
Imar Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmaya
belediyeleri yetkilidir.

Kentsel donilisim ve gelisim proje
alanlarinda bulunan yapilarin bosaltilmasi,
yikimi ve kamulastirllmasinda anlagma
yolu esastir. Kentsel donilisim ve gelisim
projesi kapsaminda bulunan gayrimenkul
sahipleri ve belediye tarafindan agilacak
davalar, mahkemelerde oncelikle

biiyliksehir

goriistiliir ve karara baglanir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alanlari iginde
yer alan egitim ve saglik alanlar1 harig
kamuya ait gayrimenkuller harca esas
deger lizerinden belediyelere devredilir.
Kentsel gelisim  proje
alanlarinda yikilarak yeniden yapilacak

doniisim  ve

miinferit yapilarda ilgili vergi, resim ve
har¢larin dortte biri alinir.

Kentsel gelisim  proje
alanlarindaki gayrimenkul sahipleri ve
24/2/1984 tarihli ve 2981 sayili Imar ve
Gecekondu Mevzuatina Aykir1 Yapilara
Uygulanacak Bazi Islemler ve 6785 Sayili
Imar Kanununun Bir  Maddesinin
Degistirilmesi Hakkinda Kanuna istinaden,
hak sahibi olmus kimselerle anlagmalari
halinde kentsel doniisiim ve gelisim proje
alaninda haklar1 verilir. 2981 sayili Kanun
kapsamina girmeyen gecekondu
sahiplerine enkaz ve aga¢ bedelleri verilir
veya belediye imkanlar1 dl¢iisiinde kentsel
doniisim ve gelisim proje alan1 disinda
arsa veya konut satis1 yapilabilir. Bu
kapsamda bulunanlara Toplu Konut idaresi
Bagkanlig1 ile isbirligi yapilmak suretiyle
konut satis1 da yapilabilir. Enkaz ve agag
bedelleri arsa veya konut bedellerinden
mahsup edilir.

Kentsel doniisim ve gelisim alani ilan
edilen yerlerde belediyelere it
gayrimenkuller ile belediyelerin anlagma
sagladig1 veya kamulastirdiklar
gayrimenkuller {izerindeki ingaatlarin
tamami belediyeler tarafindan yapilir veya

donlisim  ve

yaptirilir. Belediye ile anlasma yapmayan
veya belediyece kamulastirilmasina gerek
duyulmayan gayrimenkul sahiplerinden
proje alaninda kendilerine 3194 sayili
Kanunun 18’inci maddesine gore ayri ada
ve parselde imar hakki verilmemis olanlar
kamulastirmasiz el atma davasi agabilir.

Kentsel gelisim  proje
alanlarinda  yapilacak alt yap1 ve
rekreasyon harcamalari, proje ortak gideri
sayilir. Belediyelere ait insaatlarin proje
ortak giderleri belediyeler tarafindan
karsilanir. Kendilerine ayr1 ada veya parsel
tahsis edilen gayrimenkul sahipleri ile
kamulastirma dis1 kalan gayrimenkul
sahipleri, sahip olduklar1 ingaatin toplam

doniisim  ve
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metrekaresi  oraninda  proje  ortak
giderlerine katilmak zorundadir. Proje
ortak gideri O0denmeden insaat ruhsati,
kullanma izni
elektrik

yapilan binalara yap1
verilemez; su, dogalgaz ve
baglanamaz.

Doniigiim alani smir1 kesinlestigi tarihte,
bu sinirlar i¢indeki gayrimenkullerin tapu
kiitiigiiniin beyanlar hanesine kaydedilmek
iizere tapu sicil midirligiine, paftasinda
gosterilmek tizere kadastro midiirligiine
bildirilir. S6z konusu gayrimenkullerin
kaydinda meydana gelen degisiklikler
belediyeye bildirilir.

Kentsel doniisim ve gelisim alani ilan
edilen yerlerde; ifraz, tevhit, sinirli ayni
hak tesisi ve terkini, cins degisikligi ve
yapt ruhsati verilmesine iliskin islemler
belediyenin izni ile yapilir.

Belediye, kentsel doniisim ve gelisim
projelerini gerceklestirmek amaciyla; imar
uygulamasi yapmaya, imar uygulamasi
yapilan alanlardaki taginmazlarin
degerlerini tespit etmeye ve bu deger
izerinden hak sahiplerine  dagitim
yapmaya veya hasilat paylasimini esas alan
uygulamalar yapmaya yetkilidir.

Kentsel doniisiim ve gelisim projelerinin
uygulanmasi sirasinda, tapu kayitlarinda
miilkiyet hanesi ac¢ik olan veya ayni haklari
davali  olan  taginmazlar  dogrudan
kamulastirilarak  bedelleri mahkemece
tayin edilen bankaya belli olacak hak
sahipleri adina bloke edilir. Belediye
kentsel donilistim ve gelisim projelerinin
uygulama alaninda bulunan taginmazlarin
kamulastirilmas1 sirasinda veraset ilami
cikarmaya veya tapudaki kayit malikine
gore islem yapmaya yetkilidir.

Kentsel doniisim ve gelisim projesi
kapsamindaki isler, kamu idareleriyle
75’inci madde gergevesinde ortak hizmet
projeleri araciligiyla gerceklestirilebilir.

» Bu Kanunun konusu ile ilgili hususlarda

Bagbakanlik Toplu Konut Idaresine 2985
sayili Kanun ve diger kanunlarla verilen
yetkiler saklidir.

Biiyliksehir ulagim ana planini yapmak
veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve
toplu tasima hizmetlerini planlamak ve
koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su
ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii
servis ve toplu tagima araclari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman
ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yliriitmek.

Biiytiksehir belediyesinin yetki alanindaki
mabhalleleri ilge merkezine baglayan yollar,
meydan, bulvar, cadde ve ana yollar
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile
bu yollarin temizligi ve karla miicadele
caligmalarin1 yiirlitmek; kentsel tasarim
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi
bulunan yapilara iliskin ylikiimliilikler
koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve
bunlarin sekil ve ebadmi belirlemek;
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve
numaralart ile bunlar iizerindeki binalara
numara verilmesi islerini gerceklestirmek

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun
olarak ¢evrenin, tarim alanlarimin ve su
havzalarimin ~ korunmasmi  saglamak;
agaclandirma gayristhhi
isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina

yapmak;

ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat
malzemeleri, hurda depolama alanlar1 ve
satig yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum
ve ¢akil depolama alanlarini, odun ve
komiir satis ve depolama sahalarim
belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre
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kirliligine meydan vermeyecek tedbirler
almak; blyliksehir kat1 atik yoOnetim
planin1 yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta  toplanmast  ve  aktarma
istasyonuna kadar taginmasi hari¢ kati
hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine iligkin  hizmetleri
getirmek, bu amagla tesisler kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek;
sanayi ve tibbi atiklara iligkin hizmetleri
yiirlitmek, bunun i¢in gerekli tesisleri

atiklarin ve

yerine

kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; deniz araclarmnin atiklarini
toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla
ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif
gayristhhi miiesseseleri ruhsatlandirmak
ve denetlemek, yiyecek ve icecek
maddelerinin tahlillerini yapmak {izere
laboratuvarlar kurmak ve isletmek.
Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu
veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik
otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.
Biiyiiksehir’in biitiinliigline hizmet eden
sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barmaklari, kiitiiphane,
miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri
yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amatdr spor
kuliiplerine, teknik yonetici, antrendr ve
ogrencilere nakdi yardim  yapmak,
malzeme vermek ve gerekli destegi
saglamak, amator takimlar arasinda spor
miisabakalar1 diizenlemek, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren
veya derece alan sporculara teknik
yOnetici, antrenor ve 0grencilere belediye
meclis karariyla 6diil vermek.
Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve
kiiltiir hizmetleri icin bina ve tesisler

yapmak, kamu kurum ve kuruluglarina ait
bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her
tirlii bakimini, onarimint yapmak ve
gerekli malzeme destegini saglamak.
Kiiltir ve tabiat wvarliklar1 ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin  ve  islevlerinin
korunmasini saglamak, bu amacla bakim
ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa etmek.
Biiyiiksehir  i¢indeki  toplu
hizmetlerini yiirlitmek ve bu amagla
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek, biiyliksehir
sinirlar igindeki kara ve denizde taksi ve
servis araclari dahil toplu tagima araglarina
ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini ytiriitmek,

bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri

tasima

kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin
1slahin1 yapmak; kaynak suyu veya aritma
sonunda iiretilen sular1 pazarlamak.
Mezarlik tespit
mezarliklar  tesis  etmek,
islettirmek, defin ile ilgili

etmek,
isletmek,
hizmetleri

alanlarini

yiiriitmek.

Her ¢esit toptanci hallerini ve mezbahalar
yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, 1imar planinda gosterilen
yerlerde yapilacak olan o6zel hal ve
mezbahalari ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

11 diizeyinde yapilan planlara uygun olarak,
dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger
hazirliklar biiyliksehir 6lceginde yapmak;
gerektiginde diger afet bolgelerine arag,
gere¢ ve malzeme destegi vermek; itfaiye
ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek;
patlayict ve yanict madde {retim ve
depolama vyerlerini tespit etmek, konut,
igyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslart ile kamu kuruluslarin1 yangina
ve diger afetlere kars1 alinacak onlemler
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yoniinden  denetlemek, bu konuda
mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar
vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik
iiniteleri ile yetigkinler, yashlar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her
sosyal ve Kkiiltiirel
yiriitmek, gelistirmek ve bu amagla sosyal
tesisler kurmak, meslek ve beceri
kazandirma kurslar1 agmak, isletmek veya
islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken
yiiksekokullar,  meslek
liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil toplum
orgiitleri ile igbirligi yapmak.

Merkezi kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek.
Afet riski tasityan veya can ve mal
giivenligi agisindan tehlike olusturan
binalar1 tahliye etme ve yikim konusunda
ilce belediyelerinin talepleri halinde her

turlu hizmetleri

universiteler,

1sitma  sistemleri

tirlii destegi saglamak.

Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvancilig1 desteklemek amaciyla her
tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.
Biiytiksehir belediyesi, il¢e belediyelerinin
imar uygulamalarini denetlemeye
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili
her tirlii bilgi ve belgeyi istemeyi,
incelemeyi ve gerektiginde bunlarin
orneklerini almay1 igerir. Bu amagcla
istenecek her tiirlii bilgi ve belgeler en geg
on bes gin icinde verilir.
uygulamalarinin denetiminde kamu kurum
ve kuruluslarindan, tiniversiteler ve kamu
kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve
aykiriliklarim  giderilmesi  i¢in  ilgili
belediyeye ili¢ ayr gegmemek iizere siire
verilir. Bu silire ic¢inde eksiklik ve
aykiriliklar giderilmedigi taktirde,
biiyiiksehir ~ belediyesi  eksiklik  ve
aykiriliklart gidermeye yetkilidir.

Imar

» Biiyiiksehir

belediyesi tarafindan
belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine
aykirt yapilar, gerekli islem yapilmak
iizere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen
imara aykir1 uygulama, ilgili belediye
tarafindan ii¢ ay icinde giderilmedigi
taktirde, blyiiksehir belediyesi 3.5.1985
tarihli ve 3194 sayili Imar Kanununun 32
ve 42’nci  maddelerinde  belirtilen
yetkilerini  kullanma hakkina haizdir.
Ancak 3194 sayili Kanunun 42’nci madde
kapsamindaki konulardan dolay: iki kez
ceza verilemez.

Belde sakinlerinin  mahalli  miisterek
nitelikteki ithtiyaclarini karsilamak
amactyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Kanunlarin  belediyeye verdigi yetki
cergevesinde  yoOnetmelik  ¢ikarmak,
belediye yasaklar1 koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.
Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait
vergi, resim, har¢, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklarin  tahsilini  yapmak veya
yaptirmak

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; icme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini
saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak,  kurdurmak, isletmek  ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya
islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis,
deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayh
sistem dahil her tiirli toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek
ve iglettirmek.
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Katt atiklarin  toplanmasi, taginmasi,
ayristirilmasi, geri  kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan siirlar1 igerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptancit ve perakendeci halleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava

yerlerin

konusu  uyusmazliklarin  anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
sati§ yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men
etmek, izinsiz sati§ yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o0denmeyerek otuz giin i¢inde geri
alinmayan gida dist mallar1 yoksullara
vermek.

Reklam panolar1 ve tanitici
konusunda standartlar getirmek.

tabelalar

» Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini,

halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
kentin  belirli  yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; stvilagtirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve
satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima

isyerlerini

araglart ile taksi sayilarini, bilet ticret ve
tarifelerini, zaman ve giizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin  belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiirlitmek.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goriis ve disiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi
ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsit sug¢ isleyenler
Devlet malina kars1 suc islemis sayilir.
2886 Devlet Ihale Kanununun
75’inci  maddesi hiikiimleri  belediye
tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi  bor¢lanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

sayili
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B = Teskilat Yapisi

5393 Sayili Belediye Kanunu’na ve 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’na gore Belediye
idaresi; Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani’ndan olusmaktadir.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

Kocaeli Biiyliksehir Belediye Meclisi, Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi’nin karar organidir. Kocaeli
Biiyliksehir Belediye Meclisi 12 ilge belediyenin belediye baskanlar1 ve segilen iiyelerinden
olusmaktadir. Meclis iiye sayis1 80’dir.

Belediye Meclisi, stratejik plan ve faaliyet raporlarinin onaylanmasi, biitge ve performans 6l¢iitlerinin
belirlenmesi, il ¢evre diizeni planinin ve imar planlarinin onaylanmasi gibi genel hizmet politikalar
ve stratejilerinin belirlenmesinin yani sira norm kadro kapsaminda belediye kadro ihdasi ve
degistirilmesine karar verilmesi gibi i¢ orgiitlenmeye doniik kararlar alir.

Belediye Baskam

Kocaeli Biiyiiksehir Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve temsilcisidir. Biiyiiksehir
belediyesi sinirlart i¢indeki segcmenler tarafindan dogrudan secilir. Biiyiiksehir Belediye Bagkani;
belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmekten, belediye kaynaklarini ve teskilatin1 sevk ve
idare etmekten, Belediye Meclisinin ve Belediye Enciimeninin aldigi kararlart uygulamaktan
sorumludur.

Belediye Enciimeni

Biiytliksehir Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin Baskanliginda, Belediye Meclisinin kendi
iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segilen bes iiye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim
amiri olmak {lizere Belediye Baskaninin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes iiyeden olusur.
Belediye Enciimeni; stratejik plan ile biitce ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine goriis
bildirir, kamulastirma ve ihale kararlarim1 alir, denetimler sonucundaki cezalar1 karara baglar,
taginmaz mal alim, satim ve trampasi ile ilgili meclis kararlarin1 uygular.

Organizasyon Yapisi

Kocaeli Biiyiliksehir Belediyesi’nde bagkan, genel sekreter, genel sekreter yardimcilari, daire
bagkanlar1 ve miidiirlerden olusan hiyerarsik bir yap1 bulunmaktadir. Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi
bir genel sekreter, dort genel sekreter yardimcisi, bir teftis kurulu baskanligi, bir hukuk miisaviri, bir
0zel kalem midiirliigii, 25 daire baskanlig1 ve 104 sube miidiirliigiinden olusmaktadir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesinin misyonu: “Katilimci bir yonetim anlayisiyla, adaletten,
verimlilikten ve yasam kalitesinden 6diin vermeden, insanimizi, ¢evremizi ve toplumsal degerlerimizi
ekonomik zenginlikle bulusturan hizmetleri sunmaktir.” seklinde belirlenmis, organizasyon semasi
hazirlanmstir.
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Organizasyon Semasi

BUYUKSEHIR UYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI BUYUKSEHIR

BELEDIYE MECLISI BELEDIYE ENCUMENI
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DONTFOM
DAIREST
BASKANLIGT

Kentsel
Dan.ve Gel.

Tathi

Mekan ve
Kent Est.

036

Uygulama
Sb.Md.

Plan §b. Md.

Genel Sekreter Yardmmcist
Gékmen MENGUC

CEVRE

EMLAK

IMAR VE

KORUMA VE |VE ISTIMLAK || SEHIRCILIK

KONTROL
DAL BSK.

Atrk
Yonetimi
$b. Md. |

1
Gevie
Koruma ve
Tilim Deg_
5. Md.
Deniz ve
Kry1 Hizm.
Sb. Md.

"

Ruhsat
ve Denet.
| $b.Md

‘ Sifir Atk
Sb. Md.
|

AIREST

AIRESI

RAYLI
SISTEM
DAIRESI

BASKANLICT | BASKANLIEI | BASKANLIGT

Emlak
Yonetimi
Sb. Md.
]
Kamu-
lagtirma
Sb. Md.

1

Taginmaz

$b. Md.

Hafriyat
Denetim

§o.Md. |

Harita
SbMd

1
Tmar
Tleri

Sb. Md.

1
Sehir
Plan.

§o.Md. |
1

Zemin

Inc. §b. Md.

Rayh Sistem
Etiit Proje
Sb.Md.

L}
Ravh Sis.
Tsl ve Idare
$b. Md.

L]
Rayli Sis.

Yapm
Sb. Md.

TULASIM
DAIREST
BASKANLIGT

Deniz |
Ulagtm
Sh. Md.

]

Orobiis |
Isletmes:
Sh. Md.

1

Toplu
Tagmma

DESTEK
HIZMETLERT
DAL BSK.

Idari
Tgler
$b. Md.
L]
Thale
Tsleri
$b. Md.

Genel Sekreter Yardimcisi
Dr. Hasan AYDINLIK

MUHTARLIE
ISLERT
DAIREST

YAFI
EKONTROL
DAIRES]

YAZI TSLERT
VE KARAR.
DAIRESE

BASKANLIEI || BASKANLICT || BASKANLICT | BASKANLIET | BASKANLIED

Kirsal |
Hizmetler
$b. Md.
T

Muhtarhidar
Sb. Md.

1
Muhtarlk |
Tsl. idare
$b. Md.

1
Tarmsal |
Hizmetler
§b.Md. |

Park Bah.
Etiid Proje
Sb. Md.

1

Mezarlik.
Sb. Md.

1
Park
Bahge Bak.
$h. Md.
1
Park
Bah.Ida.
$h. Md.
1
Park
Bahge.Yap.
Sh. Md.

Engelli ve
Yash Hiz.
$b.Md.
"

Kadin ve
Aile Hizm.
§b. Md.
1

|| Saglk
Islen

$b.Md.

| Saghgc ve
Sosyal

Hizmetler

| Idare S}: Md!

Sosyal

$b. Md.
]
Veteriner
Hizmetleri
$b.Md.

Enerji -
Ayd Mek. :ﬁégd
I5l §b. Md. T
1 ]
Friit ve Encii
Proje 5b. Md
Sb. Md. i
1 1
Tesisler | Meclis
Sb.Md | SbMd.
1 1
Yapulgleri | Yam
Kontrol | B Msleri
ShMd | Sb.Md.

Genel Sekreter Yardiumcist
Sadik UYSAL

BILGI
ISLEM
DAIRESi
BASKANLIEI

BASIN
YAYIN VE
HALKLAILS.
DAL BSK.

| | Akally Seh.
gzsyl,ﬂn ve Kent
$b. Md. BsﬂﬁgiSis.
o S
Dijital Bilgi |
Tletisim Sistemleri
Sb. Md. Sb. Md.
1 1
Halkla Biligim |
Thigkaler Tekno.
SbMd | Sb.Md

BIVIL TOP. K
ILE ILISKILER
DAIRES]

INSANKAY. | KULTUR VE
VE EGITIM FOSYAL ISLE!
DAIRESE DAIRESH

BASKANLIG! | BASKANLIE | BASKANLIET

AB ve Dig
Tigkiler
Sb. Md.

1
Esnaf ve
Isleri
Sb. Md.

L)
Sivil
Toplum

Kur S Md

Bordro | | Kiiltiir
ve Tahak. ve Kon.
Sb. Md. ‘ Sb. Md.
1 1

‘ Mizeler

Egitim
$b. Md. | $b. Md.
1 1
Insan ‘ Sehir
Kaynak_ Tiyat.
§b.Md | | Sb.Md

1
Tur.ve Dog.
Yagam Al.
Sb. Md.
1
Yaygm
Egitim
Sb. Md.

ZABITA
DAIREST
BASKANLICI

Givenlik
Sb. Md.

Zabita
Sb. Md.

Trafik
Zabita
$b.Md.

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig
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C— Insan Kaynaklar

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi insan kaynaklar1 yonetimi, belediye bilinyesinde calisan tim
personelin en iist diizeyde hizmet sunabilmesini ve etkin ig hayatinin olusmasini amaglar. Belediyeler
kamu kurumu niteliginde olduklarindan mevcut yasal duruma goére memur, sézlesmeli personel,
sanatci, is¢i ve gecici is¢i olmak iizere bes istihdam ¢esidi bulundurmaktadir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi’nin egitim, yas, cinsiyet ve hizmet siirelerine gére personel dagilimi
asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Egitim Durumuna Gore Personel Dagilimi

-

107 - 8 61 - 176
616 3 5 12 1 637
1988 9 16 49 6  2.068
432 6 2 31 5 476
3.185 18 33 242 12 3.490

Kaynak: [nsan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (11.10.2023 tarihi itibariyle)

Kocaelililere daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla egitim seviyesi yiiksek insan kaynaginin
istthdaminin saglanmasi, Kocaeli Biiyliksehir Belediyesinin personel temini politikasinin temelini
olusturmaktadir.

Yas Araligina Gore Personel Dagilimi

 VasGruplan | Momur ] Sosepmeti ] Sumatgr | st | Gesitlsei | Toplam |
1.102 10 - - - 1112
1.441 3 2 67 3 1516
585 5 31 175 9 805
3.185 18 33 242 12 3.490

Tecriibeli ve dinamik bir kadro ile birlikte ¢alisanlarin; ayni ¢at1 altinda, ayn1 hedefler dogrultusunda
caligmas1 kurumun performansina olumlu kat1 saglamaktadir.
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Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

1.374 12 12 49 5 1.452
1.811 6 21 193 7 2.038
3.185 18 33 242 12 3.490
Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanhg: (11.10.2023 tarihi itibariyle)

Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilimi

1.697 16 - - - 1.713
326 1 - 1 - 328
435 1 - - - 436
374 - 4 125 4 507
113 - 21 74 6 214
114 - 7 36 2 159
126 - 1 6 - 133
3.185 18 33 242 12 3.490

Kaynak: [nsan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (11.10.2023 tarihi itibariyle)

Engelli-Teror Magduru-Eski Hiikiimlii Personel Dagilimi

Tiir Sozlesmeli Gegici lssi
- - 27 - 64

Engelli 37
Yillara Gére Personel Sayilart
3.805
3.490
3.185
A4
2.280
1.992
1.205 1.227
436 60549
254
18 38 37 33
A
Memur Sozlesmeli Sanatg¢i Isci+Gegici isci Toplam

m2021 m2022 =2023

Kaynak: Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlig: (11.10.2023 tarihi itibariyle)
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D= Fiziki Kaynaklar

Kurumun fiziksel yapisi, tasinmazlar ve araglar1 kapsayacak sekilde iki ayr1 baglik altinda
incelenmistir.

Tasinmazlar

Kurum tarafindan yiiriitiilen hizmetlerin ¢esitliligi kapsaminda tapu kaydi bulunan hizmet binalar1 ve

diger tasinmazlar1 gosteren tablo asagida yer almaktadir.

1.1.10.1. Hangarlar, Antrepolar, Silolar ve Depolar

1.1.1.1.
1.1.2.2.
1.1.2.3.
1.1.24.
1.1.2.5.
1.1.3.1.
1.1.3.2.

Hizmet Binalar:

[Ikégretim Okullar

Ortaogretim Okullar:

Universite, Akademi, Enstitii ve Yiiksekokul Binalar1
Mesleki Egitim Merkezleri

Saghk Evleri

Saghk Ocaklari

1.1.4.10. Miizeler, Sanat Galerileri

1.1.4.11. ibadet Yerleri

1.1.4.12. Egitim ve Dinlenme Binalari

1.1.4.13. Diigiin, Toren ve Konferans Salonlari

1.1.4.1.
1.1.4.2.
1.1.4.3.
1.1.4.6.
1.1.4.8.
1.1.5.1.
1.1.5.2.
1.1.5.6.
1.1.6.2.
1.1.6.7.
1.1.7.2.
1.1.9.1.
1.1.9.4.

Yurt ve Pansiyonlar

Bakim Evi ve Huzurevleri

Kres ve Giindiiz Bakimevleri
Kurs Merkezleri

Sinema, Tiyatro ve Opera vb. Salonlar1 ve Stiidyolar:
Spor Sahalar

Spor Salonlar:

Hipodromlar

Oteller

Kamping ve Giiniibirlik Alanlar:
Diger Konutlar

Alsveris ve Is Merkezleri

Restoranlar, Lokantalar

3
39
2

R

4.462
698.112
3.325
193
12.474
780
1.009
354
237.729
6.796
9.875
93.810
7.092
3.020
818
27.976
8.289
126.750
57.596
2.499
97.165
25.687
5.847
159.622
30.627
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1.1.9.5. Diikkan ve Isyeri

1.2. Arsalar

1.3.1. Tarla

1.3.2. Bag Bahce

1.3.4. Tarim Dis1 Alanlar

1.3.5. Agaclandirilmis Alanlar
1.5.10.1. Barajlar

1.5.10.3. Goletler

1.5.13. iskeleler

1.5.16.2. Metro Hatlar1 ve istasyonlari
1.5.16.6. Yolcu Terminalleri (Otogar)
1.5.1. Boru Hatlarn

1.5.2. Enerji Nakil Hatlar1

1.5.3. Su Isale Hatlar1

1.5.7. Yollar

1.5.8. Sulama Kanallar

541
1.142
721
126
225
207
117
27
1
24
5
2
48
77
436

Yiizolgiimii

94.831
2.435.395
2.006.888

191.338
728.572
563.690
2.002.156
411.612
818

35.545

27.898

214.87

15.419

57.887

342.493

17.808

Kaynak: Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig

Tasmirlar

Kurumun araglari dogrudan satin alma ve hizmet alimi1 yoluyla kiralama ydntemiyle temin
edilmektedir. Kurumun sahip oldugu resmi ve kiralik arag listesi asagidaki tabloda yer almaktadir.

sl L) N

Ambulans

Amfibi Deniz Araci

Arazoz

Asfalt Dok. Araci

Binek Arazi Tasiti

Binek Oto

Cenaze Nakil Araci

Cekici

Deniz Kirliligi Kontrol Gemisi

Deniz Siipiirgesi

35

40
12

39

110
40
12
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Deniz Uc¢ag

Distribiitor

Ekskavator

Forklift

Greyder

Hafif Ticari Arag

itfaiye Kurtarma Araci
Kamyon

Kamyonet

Kar Temizleme Araci
Kazic1

Kontrol Botu (Tekne)

Kum Temizleme Araci
Minibiis+Midibiis
Motosiklet

Otobiis

Romork

Saghk Tarama Araci (Otobiis)
Sepetli — Hidrolik Ving Arag
Silindir

Tanker

Trafik Cekme Araci
Traktor

Tramvay

Yol Bakim Araci (A Takimi)
Yol Cizgi Araci

Yol Siipiirme Araci

Yolcu Motoru

Yolcu Vapuru

Yiikleyici

12

14
42
39
84
18

11

51
31
37
10

22
37
16

18

228

39
371

57

33

Adet
1
1
12
4
14
270
39
123
389

11

108

N B OO N Ol

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumun bilgi ve teknolojik altyapisini olusturan ekipmanlara, kullanilan programlara, uygulamalara
ve fiziksel sunuculari igeren bilgi ve teknolojik kaynaklara asagidaki tablolarda ayrintili yer
verilmistir.

Fiziksel Sunucu Envanteri

Malzeme Adi Toplam Adet

Analog El Telsizi 175
Firewall 8

Fiziksel Sunucu 33
Radyolink Cihazi 16
Réle Cihazi 48
Sayisal Arag Telsizi 72
Sayisal El Telsizi 445
Sayisal SMT 20
Switch 710
Wifi Access Point 180

Kaynak: Bilgi Islem Dairesi Baskanlig:

Donanim Envanteri

Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik 170 Adet 136 Adet
Okuyucular
Goriintit Monitorleri (Televizyon) 1.651 Adet 40 Adet

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
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Kullanilan Programlar

153 Rehber Uygulamasi
Fotograf Arsiv Sistemi
Gez-Gor Kocaeli

Basin Yayin ve Halkla fliskiler Dairesi Baskanhig Kiiltiirel Etkinlikler Bagvuru Yonetimi
Sevdamiz Kocaeli Web ve Mobil Uygulamasi
Qlik Sense Yazilimi
Vatandas lligkileri Yonetim Yazilimi (CRM)
Ariza Talep Islemleri Yonetimi Uygulamasi
Bilisim Envanter ve Ariza Takip Modiilii

Bilgi Islem Dairesi Baskanhig Elektronik Haberlesme Altyapist Kiralama Modiilii
Yazici/Fotokopi Yonetimi Uygulamasi
Yazilim Envanter Girisi
Cevre Denetim ve Mobil Is Emri Yazilim1
Cevre Koruma Gorevlendirme Modiilii
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi Denetim Servisi Yazilum

GSM Modiilii (Gayri Sihhi Miiesseseler)

Sthhi Miiesseseler Ruhsat islemleri Takip
Program

Arag Denetimi Yazilimi
fhale Yénetim Sistemi
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Kurumsa Hat Takip (GSM)
Satinalma E-Teklif Thale Modiilii
Kamulagtirma Bilgi Sistemi Uygulamasi
. Kamulastirma Rapor Modiilii
Emlak Istimlak Dairesi Bagkanhgi
Kentsel Donlisiim Bagvuru Sistemi
Kiralama Bilgi Sistemi Uygulamasi
AYKOME Bilgi Sistemi
Laboratuvar Takip Sistemi
Fen isleri Daire Bagkanhg: Makina fkmal Is Akis1 Programi
Stok Programi (Yol Bakim)
Yol Bakim Onarim ve Yapim Uygulamasi
Akademi Lise Yonetim Yazilimi
Akademi Universite Yonetim Yazilimi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Ariza Yonetim Sistemi
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Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg

Insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Bagkanhg1

itfaiye Dairesi Baskanhg

Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanhg

Kent Tarihi ve Tamitim1 Dairesi Baskanhg:

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanhg

Kullanan Birim Ad1 Yazihm Ad1

Bilgi Evleri Yonetim Sistemi

Dirilis Kamplar1 Yonetim Sistemi
Genglik Festivali Mobil Yonetim Sistemi
Genglik Hizmetleri Arag Yonetimi
Kiiltlirel Etkinlikler Bagvuru Y onetimi
Spor Aktif Yazilimi

Spor Okullar1 Otomasyonu

Spor Tesis Bilgileri Giris ve Giincelleme
Sporcu Test Merkezi Modiilii

Hafriyat Yonetim Bilgi Sistemi

Hasarli Yapilar Envanter Uygulamasi
Imar Arsiv

Mekansal Adres Kayit Sistemi Uygulamasi

Proje Yardim: Yonetimi

Sehir Rehberi / Zeminin Ne Kadar Saglam Yapi1
Belgeleri Arsiv Uygulamasi

TAKBIS Kayit Sorgulama

Yap1 Kayit Belgesi Sorgulama (Ruhsat Sorgu)
Yap1 Kontrol Sistemi Modiilii

Bordro Modiili (YBS)

Egitim Bilgi Sistemi Modiilii (YBS)
Insan Kaynaklar1 Ihale/Taseron Modiilii
Is Analizi Modiilii

PDKS Personel Devam Kontrol Sistemi
Personel Modiilii (YBS)

Goéniillii Itfaiyeciler

Itfaiye Ara¢ Bakim Takip Programi
Yangin Bilgi Sistemi

Hal Balik Stok Takibi ve Riisum

Hal Fiyat Girisi

Hal Teminat Kayit Modiili

UETDS Terminal

Anket Hazirlama Programi

Bina Tespiti
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Kullanan Birim Ad1 Yazihm Ad1

KODELI Yazilim1 Web sayfasi

KO-MEK Bilgi Sistemi

KO-MEK Web Sitesi

Kongre Merkezi Salon Takip Sistemi
Konservatuvar Egitimi Yonetim Uygulamasi
Kiiltiir Gezileri Yo6netimi

Ormanya Kamp Alani Yonetimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg: Kocaeli Yaban Hayati1 Kurtarma ve Rehabilitasyon
Merkezi Otomasyon Programi

Bilim Merkezi ve SEKA Kagit Miizesi Online
Basvuru Yazilimi

Ormanya Doga Okulu Etkinlik Online Bagvuru
Sistemi

Doga Kocaeli Etkinlik Online Bagvuru Sistemi
Tiyatro Mobil Bilet Barkod Dogrulama
Tiyatro Online Bilet Satis
Ustam CRM Yazilimi1 Web sayfasi
Belediye Gelirler Sistemi
Bor¢ Yapilandirma Modiili
Gelirlerin Otomatik Muhasebelestirilmesi
Kiralama Modiilii

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanhgi Mobil flan-Reklam Uygulamasi
On Mali Kontrol Modiilii
Profilo Mobil Tahsilat Yazilim1
Takipli Alacaklarin Otomatik Muhasebelestirilmesi
Tagimir Mallar — Muhasebe Entegrasyonu
Arag Takip Uygulamasi
A-Takimi

. EMOS (Muhtarlik Otomasyon Sistemi)

Muhtarlk Isleri Dairesi Baskanhgi
Kd&ye Hizmet Bilgi Sistemi
Muhtar Aktif
Tarim, Hayvancilik ve Hibe Y0dnetim Sistemi
Bagkan Randevu Modiilii

) Istihdam Modiilii
Ozel Kalem Miidiirliigii .

Ozel Kalem Mobil Uygulamasi

Ziyaretci Modiilii
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Kullanan Birim Ad1 Yazihm Ad1

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi

Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanhg

Sivil Toplum Kuruluslari ile iliskiler Dairesi Baskanhg

Ulasim Dairesi Baskanhgi

Cenaze Hizmetleri Takip
Mezarlik Bilgi Sistemi Uygulamasi
Oyun Gruplari Takip Sistemi

Ambulans Komuta Merkezi Modiili

ENGELSIS (Kocaeli Engelli Hizmetleri Gelistirme
Sistemi)

E-Regete

EduKO- Okul Oncesi 4-6 Yas Yazilim
Getat Kongresi Web Sitesi

Harekete Dayal Interaktif Oyun Sistemi
ISG Yazilim

Kocaeli Anne Sehir Programi

Kurban Kayit Yonetimi

Mezbaha Uygulamasi

Sokak Hayvanlar1 Takip Programi

Sosyal Hizmetler

Sivil Diinya Kocaeli Web ve Mobil Uygulama
Sivil Toplum Kuruluglar1 Yo6netimi

Akilli Ulagim Sistemleri

CBS Tabanli UKOME Bilgi Yonetim Sistemi
Denetim ve Ceza Uygulamasi

E-Komobil Uygulamasi

Kasis ve Tabela Bilgi Sistemi Uygulamasi
Kent Kart Ara¢ Takip ve Sefer Planlama
KOBIS Web Uygulamasi

Micro Stok Yonetim Yazilimi

Mobil Durak

Mobil Durak Isaretleme ve Diizenleme
Ruhsat Online Basvuru Siste

Ruhsat Yonetim Uygulamasi

Smart Viewer Kamera izleme Uygulamasi

Siiriicti Egitim Planlama ve Y&netim Sistemi
Yazilim

Trafik Egitim Parkuru Y&netim Program
UKOME ve UTDK Kararlarimin Takibi
URBAS Modiilii (UKOME Ruhsat Bagvurusu)

Vapur Gezileri Online Bagvuru Ydnetimi
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Kullanan Birim Ad1 Yazihm Ad1

Ariza Yonetim Sistemi

Elektrik ve Dogalgaz Faturalar1 Takip Modiili
Etiit Proje Modiili

Proje Takip Modiilii

Kayitli Elektronik Posta Modiilii (YBS)

Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi

Kurumsal Arsiv Modiili
Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg Meclis / Enclimen Modiilii
Meclis, Enciimen, Protokol Arama Modiilii
Yazi Isleri Giden Evrak Modiilii
Bagskan Takip Zabita Modiili
Zabita Dairesi Baskanhgi Zabita Yonetim Modiilii
Ziyaretci Modiilii
Ariza ve Talep Takip Uygulamast
Biitge Modiilii
Depo Yonetimi (Stok Yo6netimi)
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
Ihale Yénetim Sistemi
Kurum I¢i Portal Sayfasi
Muhasebe Modiilii
Proje Bazli Raporlamalar
Tiim Birimler
Satinalma Modiilii
Tasmir Kayit Modiilii
Tasinmaz Bilgi Sistemi Uygulamasi
Web Servis Entegrasyonlari
Yatirim Performans Izleme Sistemi
Yatirim Izleme Modiilii
Yonetici Arayiizleri
Yonetim Bilgi Sistemleri (YBS)
Arniza ve Talep Takip Mobil Uygulamasi
Fotokopi Mobil
Mobil Ariza
Mobil Zabita
Kurumsal Mobil Uygulamalarimiz Muhtar Aktif
Ozel Kalem
Smart Signer (EBYYS)
YAPIS (Yatirim Performans izleme Sistemi)
Yatirim Izleme Mobil

Kaynak: Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig
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Vatandasa Yonelik Uygulamalar

Uygulama Ad1

Akademi Universite Kocaeli’yi Kesfet Mobil Uygulamasi
Akilli Sehir Kocaeli Kocaeli’yi Seyret Mobil Uygulamast
Cek-ilet Kocaeli Komeksepeti Pazaryeri Yazilimi
e-belediye Portali Kurumsal Web Sitesi

e-Kocaeli Mezarlik Bilgilendirme ve Yonlendirme Sistemi
E-komobil Ormanya Mobil Uygulamasi
Engelsiz Ulasim Patizi

KOBIS SEKA Park Mobil Uygulamast
Kocaeli Goniilliisii Sivil Diinya Kocaeli

Kocaeli Kart Spor Aktif Yazilimi

Kocaeli Otopark Tiyatro Online Bilet Satig Programi
Kocaeli Platformu Trafik Oyunu

Kocaeli Yiiriiyiis Parkurlari
Kaynak: Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1

E = Diger Hususlar

1. Mevzuat

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi; biiyiiksehir belediyesi yonetiminin hukuki statiisiinii diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum iginde yiiriitilmesini saglamak amaciyla
hazirlanarak TBMM’de 23.07.2004 tarih ve 5216 say1 ile kabul edilen “Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu” ile belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklart ile
calisma usil ve esaslarini diizenlemek amaciyla hazirlanarak TBMM’de 13.07.2005 tarih ve 5393
say1 ile kabul edilen “Belediye Kanunu” cergevesinde gorev yapmaktadir. Ayrica, biiyliksehir
belediyelerine gorev veren diger mer-i mevzuata da tabi bulunmaktadir.

Performans Programinin Yasal Dayanagi

Performans programu, stratejik planda 6ngoriilen amag ve hedeflerin bir yillik dilimini kapsamaktadir.
Bu dogrultuda hazirlanan Performans Programinin yasal dayanaklari sunlardir:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa Gore;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlar1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olciilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
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bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan
hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarma, yillik ama¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iligkilendirilmesine yonelik usul
ve esaslarin belirlenmesinde Strateji ve Biit¢e Baskanligi yetkilidir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini igeren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri, biit¢elerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik
planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cergevede yliriitecekleri
faaliyetler ile performans esash biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1

yetkilidir.

Maliye Bakanlig, Strateji ve Biitce Bagkanligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte tespit edilecek
olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler gercevesinde gerceklestirilir. (Madde 9)

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununa Gore;

Biiyiiksehir Belediye Baskani; belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Olgiitlerini  belirlemek, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmakla yiikiimliidiir. (Madde 18-b)

5393 Sayili Belediye Kanununa Gore;

Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay ic¢inde; kalkinma planmi ve
programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa {iniversiteler ve meslek odalart ile konuyla ilgili sivil toplum oOrgiitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitceden Once goriisiilerek kabul edilir. (Madde 41)
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Il - PERFORMANS BIiLGILERI

A= Temel Politika ve Oncelikler

Kocaeli Biiyliksehir Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan1 hazirlanirken, iist politika belgeleri analizi
kapsaminda; 11. Kalkinma Plani, Cumhurbagkanlig1 Yillik Programi, Yeni Ekonomi Programi(Orta
Vadeli Program), Sektorel Strateji Belgeleri, Bolge ve Sehir Diizeyinde Planlar incelenmis, stratejik
amag ve hedeflere karar verilirken ilgili belgelerle aradaki uyum ve tutarliliga azami 6zen gosterilmis,

11. Kalkinma Plani’nda yerel yonetimlerle ilgili 6ne ¢ikan politikalar asagidaki tabloda belirtilmistir.

flgili Boliim/Referans Verilen Gorev / Thtiyaclar

Egitim

Istihdam ve Cahsma Hayati

Saghk

Ailenin Giiclenmesi

Cocuk

Genglik

Sosyal Hizmetler, Sosyal
Yardimlar
ve Yoksullukla Miicadele

Kiiltiir ve Sanat

Spor

Sehirlesme

547. Tum bireylerin kapsayict ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkanlarina erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem ¢ézme yetenegi
geligsmis, Ozgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve yenilikgilik
ozelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli kiiltiirii 6ziimsemis, paylasima ve
iletisime agik, sanat ve estetik duygulari giilii, teknoloji kullanimina yatkin, tiretken
ve mutlu birey yetistirmek temel amagtir.

564. Toplumun tiim kesimlerine insana yaragsir is firsatlarinin sunulmasi ile bagsta
kadin ve gengler olmak {iizere 6zel politika gerektiren gruplarin istihdaminin
artirilmasi temel amagtir.

578.Bireylerin yasam kalitesinin yiikseltilmesi, ekonomik ve sosyal hayata aktif ve
saglikl bir sekilde katilimlarinin temin edilebilmesi i¢in kanita dayali politikalarla
desteklenen, kaliteli, glivenilir, etkin, mali acidan siirdiiriilebilir bir saglik hizmet
sunumu ile bolgeler arasi dagilimin iyilestirilmesi, fiziki altyapmin ve insan
kaynagimin niteliginin artirilmasi temel amagtir.

592. Toplumsal yapinin ve kalkinmanin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilirligi i¢in
aile kurumunun giiglendirilmesi temel amagtir.

605. Cocuklarin istiin yarar1 temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesi,
potansiyellerini  gerceklestirmeye yonelik imkanlarm artirilmasi ve firsat
esitsizliginin azaltilmasi temel amagtir.

618.Genglerin gii¢lii yasam becerilerine, insani ve milll degerlere sahip olarak
yetismelerinin, iktisadi ve sosyal hayata ve karar alma mekanizmalarina aktif
katilimlarinin saglanmasi temel amagtir.

624. Yoksulluk ve sosyal dislanma riski altinda bulunan kesimlerin firsatlara
erisiminin kolaylastirilmas1 yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katiliminin
artirllmas1 ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi, gelir dagiliminin iyilestirilmesi ve
yoksullugun azaltilmasi temel amagtir.

629. Kiiltiirel zenginlik ve cesitliligin korunup gelistirilerek gelecek nesillere
aktarilmasi, kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlagtirtlmasi, milli kiiltiir ve ortak
degerler etrafinda toplumsal biitiinliigiin ve dayanigsmanin giiclendirilmesi ile
kiiltiiriin kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin artirilmasi temel amagtir.

645. Sporun bir yasam aligkanligi haline geldigi, talep eden herkesin spor
faaliyetlerine eristigi, uluslararas1 sampiyonalarda basar1 elde eden, prestijli spor
organizasyonlarina ev sahipligi yapan ve boylelikle sporun her dalinda diinya
capinda rekabet edebilen bir seviyeye ulasmak temel amagtir.

673. insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygili, temel kentsel hizmetlerin
adil ve erisilebilir bir sekilde saglandigi, yasam kalitesi yiiksek ve deger iireten
sehirler ve yerlesimler olusturmak temel amagtir.

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim
degisikligine uyumu teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil
alanlarin miktar1 artirtlacaktir.
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Tlgili Boliim/Referans Verilen Gorev / Thtiyaclar

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kiiltiiri ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarim
hazirlamalar1  tesvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda
onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve hayata
gecirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli iiretimin
gelistirilmesi desteklenecektir.

689.Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin
bulundugu arsa ve araziler, fen ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve
giivenli yasamayl1 esas alacak sekilde doniistiiriilecektir.
691.1. il ve ilge bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yap1
analizini, ekonomik biitiinlesme, altyap: durumu, finansman modelleri ve il bazinda
doniisiim hedeflerini igeren kentsel doniisiim stratejileri hazirlanacaktir.

Kentsel Doniisiim

696. Niifusun saglikli ve giivenilir icme ve kullanma suyuna erigiminin saglanmasi
ve atitk suyun insan ve c¢evre sagligna etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gerceklestirilmesi; atiklarin insan ve gevre sagligina etkilerinin en aza

Kentsel Altyapi indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi igin azaltilmasi, geri doniisiim ve
geri kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, giivenli, zaman ve
maliyet yoniinden etkin ve siirdiiriilebilir kent i¢i ulagim sistemlerinin olusturulmasi
temel amagtir.

705. Siirdiiriilebilir kirsal kalkinma anlayisiyla, tretici birlikleri ve aile
isletmelerinin iiretim kapasitesinin ve kirsal iggiiciiniin istihdam edilebilirliginin

Kirsal Kalkinma artirilmasi, yasam kalitesinin iyilestirilmesi, yoksullukla miicadele ile kirsal
toplumun diizenli ve yeterli gelir imkanlarina kavusturularak refah diizeyinin
artirilmasi ve niifusun kirsalda tutundurulmasi temel amagtir.

712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmasi, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin,
entegre ve siirdiiriilebilir sekilde yonetiminin saglanmasi, her alanda gevre ve iklim
dostu uygulamalarin gerceklestirilmesi, toplumun her kesiminin ¢evre bilinci ile
duyarliliginin artirtlmasi temel amagtir.

Cevrenin Korunmasi

721.Afetlere karsi toplumsal bilincin artirilmasi, afetlere dayanikli ve giivenli
Afet Yonetimi yerlesim yerlerinin olusturulmasi ve risk azaltma ¢aligmalar1 yapilarak afetlerin
neden olabilecegi can ve mal kaybinin asgari diizeye indirilmesi temel amagtir.

807. Kamu hizmetlerinin kullanici odakli bir bakis agisiyla, etkinligi ve birlikte

Kamu Hizmetlerinde e- islerligi saglayacak modernizasyon ve siireg iyilestirmeleri yapilarak elektronik

Devlet Uygulamalari ortama taginmasi ve e-Devlet Kapisindan hizmet sunumu ve kullaniminin artirilmasi
temel amagtir.

796. Yerel yonetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli
kesimlerin ihtiyaclarini gozeten; katilimei, mali siirdiiriilebilirligi saglamis, seffaf
ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas memnuniyetinin iist diizeye
cikarilmasi temel amagtir.

Yerel Yonetimler

445, Tiirkiye’de teknoloji iireten insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik olarak
genclerin erken yaslardan itibaren teknoloji alaninda gelisimleri saglanacaktir.
445.2. Bilim atdlyeleri ve gezici bilim sergileri daha ulasilabilir hale getirilerek
yayginlastirilacaktir.

Bilim, Teknoloji ve Yenilik

Enerji 492.4. Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi Projesi uygulanacaktir.
402. Cevresel, sosyal ve ekonomik olarak siirdiiriilebilir, tilke insaninin yeterli ve
dengeli beslenmesinin yani sira arz talep dengesini gozeten iiretim yapisiyla

Tarim uluslararas1 rekabet giictinii artirmus, ileri teknolojiye dayali, altyap: sorunlarini

¢Ozmiis, orglitliiliigii ve verimliligi yiliksek, etkin bir tarim sektoriiniin olusturulmasi

temel amagtir.

789. Kamuda stratejik yoOnetimin uygulama etkinliginin artirilmast ve hesap

Kamuda Stratejik Yonetim  verebilirlik anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim
dongiisiiniin tiim asamalarinda hayata gecirilmesi temel amagtir.
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B— Amac ve Hedefler

Belediyemizde stratejik yonetim; ‘‘Belediyemizin belirlemis oldugu ama¢ ve hedefleri
gerceklestirmeyi esas alarak, sahip oldugu kaynaklarin etkili ve verimli bi¢imde kullanilmas siireci’’
olarak benimsenmistir. Bu dogrultuda, 2020-2024 yil1 Stratejik Planimizda 17 stratejik amag ve 82
stratejik hedef tasarlanmistir.

Kentsel Doniisiim

Ulasim Hizmetleri

Stratejik Amac 1 KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef 1
Stratejik Hedef 2
Stratejik Hedef 3
Stratejik Hedef 4
Stratejik Hedef 5
Stratejik Hedef 6
Stratejik Hedef 7

Stratejik Hedef 8
Stratejik Hedef 9

Stratejik Hedef 10

Stratejik Hedef 11

KE.1.1 Yayalarm erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapisi kurmak.

KE.1.2 Hizmet kalitesini ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplam trafik hareketliliginde
toplu tagimanin payini yiikseltmek.

KE.1.3 Rayl sistemlerin toplu tagima i¢indeki payini artirmak.

KE.1.4 Kentimizin karayolu ag1 iizerinde, yaya ve ara¢ trafigi acisindan giivenli bir trafik
akig1 saglamak.

KE.1.5 flge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii igin acik ve kapali otopark
yapmak.

KE.1.6 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacini kargilamak
icin TIR parklar1 yapmak.

KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimin1 yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar:
kazandirmak.

KE.1.8 Toplu tasimada denetim sistemini ve egitim hizmetlerini gelistirmek.
KE.1.9 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

KE.1.10 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulagim ihtiyaglarini karsilamak.

KE.1.11 Ust gecit, yiiriiyen merdiven ve asansdrlerinin bakim ve onarimlarini
gerceklestirmek.

Siirdiiriilebilir Cevre Hizmetleri

Stratejik Amac 2

Stratejik Hedef 12
Stratejik Hedef 13

Stratejik Hedef 14
Stratejik Hedef 15

Stratejik Hedef 16

Stratejik Hedef 17
Stratejik Hedef 18

Stratejik Hedef 19

KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

KE.2.1 Kocaeli'yi atik yonetiminde dncii ve model bir sehir yapmak.
KE.2.2 Cevrenin korunmasina yonelik izleme ve denetleme faaliyetlerini siirdiirmek.

KE.2.3 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik caligmalar yapmak.

KE.2.4 Izmit Kérfezi'nde su yasaminin siirdiiriilmesi kapsaminda baliklandirma, kontrol ve
izleme ¢aligmalarin siirdiirmek.

KE.2.5 Mavi Bayrakli plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak ve sayisini artirmak.

KE.2.6 Kisi bagina diisen yesil alan miktarini artirmak.

KE.2.7 Park ve rekreasyon alanlarinda ¢ocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplar1 ve donati
elemanlarini artirmak.

KE.2.8 Enerji tasarrufu ve verimliligi ¢aligmalarini etkin bir sekilde siirdlirmek.
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Stratejik Amag 2 KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef 20

KE.2.9 Vatandaslarimiz tarafindan kullanilan park, bahge, mesire alani, sahil diizenlemesi
vb. alanlarin elektrik tesisati bakim, onarim ve yapim c¢alismalarimi yiiriitmek.

Imar ve Sehircilik Hizmetleri

KE.3 Sehrin tarihi, Kkiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planl, estetik bir sehir

Stratejik Amag 3 & E

KE.3.1 Sehrimizdeki saglikli yasam alanlarini artirmak amaciyla kent meydani yapmak ve

SITEIEIE A ERF 22 millet bahgelerinin projelerini hazirlamak.

Stratejik Hedef 22 KE.3.2 Kent estetigini iyilestiren ¢aligmalar gergeklestirmek.

KE.3.3 Kocaeli halkinin taleplerini dikkate alan, dogal afetlere duyarli, yasam kalitesi yiiksek

SRS TR 22 kentsel alanlar olusturmak.

KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokular1 6zgiin bigimleriyle korumak ve gelecek kusaklara
aktarmak.

KE.3.5 Kentin ihtiyacin1 karsilayacak hizmet tesislerinin proje cizimlerini ve yapimlarini
gergeklestirmek.

Stratejik Hedef 24

Stratejik Hedef 25

KE.3.6 Belediyemizin yatirim ve hizmetlerinin gerceklestirilmesinde ortaya ¢ikan

Stratejik Hedef 26 kamulastirma islemlerini etkin bir sekilde yonetmek.

KE.3.7 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin

SRS IR 27 faaliyetleri stirdiirmek.

KE.3.8 Kent altyapisina iligkin siire¢leri etkin yoneterek, baslatilan kazilari ruhsatta belirtilen

Stratejik Hedef 28 siire igerisinde bitirmek.

Stratejik Hedef 29 KE.3.9 Planlama ve haritalama hizmetlerine ait siirecleri iyilestirerek giincel tutmak.

Kirsal ve Tarimsal Hizmetler

KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam standartlarini

Stratejik Amag 4

gelistirmek.

Stratejik Hedef 30 KE.4.1 Tarimsal iiretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.
Stratejik Hedef 31 KE.4.2 Hayvancilig1 Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.

Stratejik Hedef 32 KE.4.3 Kirsal alanlarda yasayan vatandaglarimizin yasam kalitelerini yiikseltmek.

Afet Yonetimi Hizmetleri

Stratejik Amac¢ 5 KE.5 Afetlere karsi bilin¢ diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef 33 KE.5.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansini artirmak.

Stratejik Hedef 34 KE.5.2 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz ¢aligmalarim1 yapmak.

KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini

Stratejik Hedef 35 artirmak.

KE.5.4 Binalarin yangindan korunmasina yonelik Onlemlerin alinmasi igin denetim

Stratejik Hedef 36 faaliyetlerini siirdiirmek.

Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri

Stratejik Amac 6 KE.6 I_(ent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
sistemi kurmak.

Stratejik Hedef 37 KE.6.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini stirdiirmek.
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Stratejik Amac 6 KE.6 I_(ent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
sistemi kurmak.

KE.6.2 Sthhi Isyerleri ve GSM (Gayri Sihhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini
etkin bir sekilde gergeklestirmek.

KE.6.3 Haller ve terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri
stirdiirmek.

Stratejik Hedef 38

Stratejik Hedef 39

Toplumsal Doniisiim
Kiiltiir ve Turizm Hizmetleri

Stratejik Amac¢ 7 TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

. TO.1.1 Sehrimizi y1l boyunca turizm faaliyetlerinin gergeklestirildigi 6nemli bir turizm
Stratejik Hedef 40 merkezi yapmak.

Stratejik Hedef 41 TO.1.2 Sehrimizdeki kiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Stratejik Hedef 42 TO.1.3 Sehrimize yeni kiiltiirel ve sanatsal yapilar kazandirmak.

Genglik, Spor ve Egitim Hizmetleri

Stratejik Amac 8 TO.2 Gelecegmu?m teminati cocuk ve genclerimizin egitim ve spor calismalarindan
yararlanmasinm saglamak.

Stratejik Hedef 43 TO.2.1 "K?ca”eh yi (;ocuklarlrfnz ve genglerimizin yasamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir
okula doniistiirmek ve gelecege daha donanimli hazirlamak.

TO.2.2 Cocuklarimiza ve genclerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek,

Stratejik Hedef 44 etkinlikler diizenlemek.

TO.2.3 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katki iiretmek {izere Spor

SRR FIRE 2 Kenti Kocaeli Programini baslatmak.

TO.2.4 Sehrimizdeki yerel, ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarinin, genglik

Stratejik Hedef 46 ¢\ liklerinin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Stratejik Hedef 47 TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

TO.3 Vatandaslarimizin Kkisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyerek, istihdama doniik

Stratejik Amag 9

faaliyetlere katki saglamak.

TO.3.1 istihdam odakli mesleki egitim kurslarmi ve Hayat Boyu Ogrenme g¢aligmalarimi

Stratejik Hedef 48
yayginlastirmak.

Saglik ve Sosyal Hizmetler

Stratejik Amac 10

TO.4 Halk saghgina katkida bulunarak saghk hizmetlerinin etkinligini artirmak.

TO.4.1 Koruyucu ve dnleyici saglik hizmetlerinin alanin1 ve niteligini Proaktif Halk Saglig:

SHETENL A ) yaklasimiyla gelistirmek.

Stratejik Hedef 50 TO.4.2 Kurumsal saglik hizmetleri ile is¢i sagligt ve is giivenligi risklerini azaltmak.

TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi icinde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri

Stratejik Amac¢ 11 TR

TO.5.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin dnleyici sosyal hizmet ve destek galismalari ile
topluma ve sehir hayatina katilmasini saglamak.

Stratejik Hedef 51

TO.5.2 Sosyal ve psikolojik ¢aligmalar yaparak aile i¢i siddeti onlemek ve aile biitiinliigiinii

Stratejik Hedef 52 -
saglamak.

TO.5.3 Sosyal yardima ihtiyaci olan aileleri tespit etmek ve caligabilir durumda olan

s vatandaslarin i hayatina kazandirilmasini saglamak.

Stratejik Hedef 54 TO.5.4 Mezarlik ve defin hizmetlerinde vatandas memnuniyetini en ist diizeye ¢ikarmak.
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Kurumsal Doniisiim

Kurumsal Yonetim Hizmetleri

Stratejik Amag 12 KU.1 Kurumsal iletisim ve tanmitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef 55

KU.1.1 Halkla iliskiler faaliyetlerini, glivenilir, erisilebilir bir iletisim ve tanitim ag1
iizerinden yiiriitmek.

KU.1.2 Kurumsal iletisim kanallarim kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve
hizmetlerini tanitmak, bilinirligini saglamak.

Stratejik Hedef 56

KU.1.3 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini

SInEEE Al ey yiiriitmek ve ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.

KU.1.4 Halkla birlikte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluslarina yonelik faaliyetleri

Stratejik Hedef 58 i bir sekilde sirdiirmek.

Stratejik Hedef 59 KU.1.5 Muhtarlik hizmet standartlarinin kalitesini ve verimliligini artirmak.

KU.1.6 Belediyemizin paydas oldugu toren, organizasyon ve etkinliklerde yiiksek hizmet
kalitesi ve memnuniyet sunmak.

Stratejik Hedef 60

.. KU.2 Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve
Stratejik Amac¢ 13 A g— q S
kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamhgi saglamak.
KU.2.1 Kurum gelir biitgesini etkin yoneterek her y1l en az %95 oraninda ger¢eklesme

Stratejik Hedef 61 N
saglamak.

KU.2.2 Kurum gider biitcesini etkin yoneterek her yil en az %90 oraninda gergeklesme

Stratejik Hedef 62 -
saglamak.

KU.2.3 Genel biitge vergi gelirleri paylari harig, tahakkuk edilmis alacaklarin %90'in1 tahsil

Stratejik Hedef 63 etmek.

Stratejik Hedef 64 KU.2.4 Stratejik yonetim kiiltiiriinii kurum genelinde yayginlastirmak ve gelistirmek.

Stratejik Hedef 65 KU.2.5 Belediyemize ait tasinmazlari etkin bir sekilde yonetmek.

KU.2.6 Belediye 6z gelirlerini artirmaya yonelik diger kurum ve istiraklerle koordinasyonu

Stratejik Hedef66 =\

Stratejik Amac 14

KU.3 Belediyemizin vizyon ve Kkiiltiiriine uygun insan kaynaklar1 yonetimi olusturmak.

KU.3.1 Kurum personelinin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik egitim programlari ve

Stratejik Hedef 67 etkinlikler diizenlemek.

Stratejik Hedef 68 KU.3.2 Personel islemlerine ait is siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar

Stratejik Hedef 69 il

KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en iist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti

Stratejik Amacg 15

artirmak.

KU.4.1 Dijital doniisiim kapsaminda belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve

sifiate) I A0l 0 egitim hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Stratejik Hedef 71 KU.4.2 Kurum ig¢i bilisim hizmetlerinin kalitesini artirmak.

KU.4.3 Belediye hizmetlerini 6l¢me ve kalitesini artirmaya yonelik analiz ve arastirmalar

Stratejik Hedef 72 yapmak.

Stratejik Amacg 16

KU.S Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef 73 KU.5.1 Kurum i¢i destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek.
Stratejik Hedef 74 KU.5.2 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Stratejik Hedef 75 KU.5.3 Teknolojiyle uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olusturmak.
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KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini

Stratejik Hedef 76 yapmak, giderlerini karsilamak.

Stratejik Hedef 77 KU.5.5 Kurumumuza ait is makinesi ve kamyon arizalarinin kurum imkanlari ile gidermek.

Akilli Sehir Hizmetleri

Stratejik Amag 17 KU._6 Hayat1 kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarim sehrimizin
emrine sunmak.

Stratejik Hedef 78 KU.6.1 Kocae!l nin or‘Fak. aklini, akilli kent teknolojileri ve yonetime katilim araglarimi
kullanarak gehir yonetimine yansitmak.

KU.6.2 Akilli kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi kurarak, trafigi tek

merkezden yonetmek.

Stratejik Hedef 79
Stratejik Hedef 80 KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir igin akilli kent teknolojilerini yayginlastirmak.

Stratejik Hedef 81 KU.6.4 Akilli Sehir teknolojileri ile kentin saglik ve sosyal yapisini ortaya ¢ikarmak.

KU.6.5 Cografi Bilgi Sistemleri ve e-Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve

e vatandagin aktif kullanimina sunmak.

C_ Performans Hedefleri, Gostergeler ve
Faaliyetler

2024 Mali Yili Performans Programi’nda 95 performans hedefi, bu hedeflerin altinda da 268
faaliyet/proje ve 343 performans gostergesi yer almaktadir. Performans hedeflerinin, sorumlu birimi,
performans gostergelerinin  Onceki yillar gerceklesme ve 2024 yili hedef degerleri ile
faaliyet/projelerin kaynak ihtiyaglarinin yer aldigi tablolar hizmet alanlarina gore hazirlanmistir.

‘ 2 A
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.1 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapis1 kurmak.

S ETE e KE/PH.I..I..I 202.4 yilinda yayalarl‘n erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapisi
kurmak i¢in proje hazirlamak ve imalatlar yapmak.

Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Projesi Yapilan Karayolu Uzunlugu Km/Y1l
2  Projesi Yapilan Kavsak Sayisi Adet/Y1l 122 2 20
3 Yapilan Trafik Sirkiilasyon Projesi Sayis1 Adet/Y1l 6 0 12
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am o o ogojer Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1 Hemzemin Kavsak Diizenleme Projeleri Yapimi 4.800.000 0 0 4.800.000
2  Kara Yollar1 Proje Yapimu 31.800.000 0 0 31.800.000
3 Kent Merkezleri Trafik Sirkiilasyon Projeleri Yapimi 4.800.000 0 0 4.800.000
Siirdiiriilebilir Kentsel Hareketlilik Plan1 (SUMP)
Hazirlanmasi

Genel Toplam (TL) 41.400.000 n n 41.400.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.1 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapis1 kurmak.

Performans Hedefi | KE/PH.1.1.2 Yayalarin erisim ve hareketliligini merkeze alan karayolu altyapisi olusturmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* zgzea:jggh

Diger Karayolu Imalatlarinin Sayist Adet/Y1l
2 Projelendirilen Karayolu Koridoru Uzunlugu Km/Y1l 25 40 10
3 Yapilan Yaya Ust Gegit Sayis Adet/Y1l 5 10 4
4 Yol, Kavsak, Koprii Uygulama Projelerinin Sayisi Adet/Y1l 6 15 5
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o ogojer Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 D-100 Karayolu Imalatlarmin Yapimi 0 0 0 0
2 Diger Karayolu Imalatlart Yapimu 0 0 1416.733.800 1.416.733.800
3 Yaya Ust Gegit Imalatlar1 Yapimi 0 0 69.600.000 69.600.000
Yol Képrii ve Kavsak Imalatlarmm Yapimi 45.000.000 5.000.000 50.000.000

Genel Toplam (TL) 45.000.000 n 1.491.333.800 J 1.536.333.800

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

KE.1.2 Hizmet kalitesini ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplam trafik hareketliliginde toplu tasimanin
payini yiikseltmek.

S ETE e KE/PH.I...Z:.I 2024 yilinda, hizmet kalltesnPl ve yolcu memnuniyetini artirarak, toplam trafik
hareketliliginde toplu tasimanin paymm yiikseltmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Deniz Ulagimimda Yillik Yolcu Sayist Kisi 449.744 576.000 650.000
2 Toplu Tagima ile Yapilan Yillik Yolculuk Sayist Adet 165.443.604 160.000.000 180.000.000
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler H93-Mta!x\l/e 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
lzmet AU A Transferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1  Deniz Ulasim Isletmeciligi Faaliyetleri 135.000.000 0 53.500.000  188.500.000
2 Kocaeli Kart Ofislerinin Agilmasi 20.000.000 0 0 20.000.000
3 Otobiis Duraklar1 Yapimi, Bakimi ve Onarimi 0 0 40.000.000 40.000.000
4 To?lu Tasima Modlar1 Arasinda Entegrasyonun 200.000.000 0 0 200.000.000
Saglanmasi
Toplu Tagimay1 Gelistirme Projeleri 400.000.000  861.100.000 1.261.100.000

Genel Toplam (TL) 355.000.000 § 400.000.000 § 954.600.000 f{ 1.709.600.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Rayh Sistem Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.3 Rayl sistemlerin toplu tagima i¢indeki payini artirmak.
Performans Hedefi | KE/PH.1.3.1 2024 yili sonunda rayh sistemlerin toplu tasima i¢indeki payim %11'e ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;:12(];1'11

Toplu Tagimada Rayli Sistemlerin Pay1 Yiizde/Y1l
2 Diger Kurumlarla Ortak Yiiriitiilen Proje Sayis1 Adet/Y1l - - 3
3 Yapim Tamamlanan Rayli Sistem Uzunlugu Km/Y1l - 0 4
4 Yeni Alinan Tramvay Arag Sayisi Adet/Y1l - - 15
5  Tramvay Hatti Imalat1 Sayisi Adet/Y1l - - 2

Ekonomik Kod (I. Diizey)
03-Mal ve

2024 Yih

05-Cari 06-Sermaye | = Kaynak
Transferler Giderleri Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler
Hizmet Alim

Giderleri

1  Hafif Rayl Sistem (Metro) Projeleri Yapim 10.000.000 0 0 10.000.000
2  Tramvay Ara¢c Alimi 0 0  752.204.000  752.204.000
3 Tramvay Isletmeciligi Faaliyetleri 970.000.000 0 97.500.000 1.067.500.000
4  Tramvay Uzatma Hatt1 Imalatlarinin Yapimi 0  600.000.000  600.000.000

Genel Toplam (TL) 980.000.000 n 1.449.704.000 | 2.429.704.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.4 Kentimizin karayolu agr tizerinde, yaya ve arag trafigi agisindan giivenli bir trafik akisi saglamak.

Performans Hedefi KE/PH.1.4.1 2024Vy111nda Kentimizin karayolu ag1 iizerinde, yaya ve arac trafigi acisindan giivenli
bir trafik akisi saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Konulan Diisey Trafik Isaretleme (Levha) Sayist Adet/Y1l 22.693 10.000 10.000
2 Trafik Egitimi Verilen Ogrenci Sayist Kisi/Y1l 4.880 6.500 7.950
3 Yapilan Otokorkuluk Uzunlugu Metre/Y1l 25.337 25.000 25.000
4 Yapilan Sinyalize Kavsak Sayisi Adet/Y1l 8 7 7
5 Yapilan Tam Adaptif Sinyalize Kavsak Sayist Adet/Y1l 3 3 3
6  Yapilan Yatay Trafik Isaretleme (Cizgi) Miktar1 M2/ Y1l 254517 220.000 220.000
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler H93'M taL\{e 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
lzmet A A Transferler Giderleri Ihtiyac: (TL)
Giderleri
1  Trafik Diizenleme ve Isaretleme Hizmetleri 10.500.000 0 309.000.000 319.500.000
Ulasim Yapilari Insa Faaliyetleri 0 253.000.000 253.000.000

Genel Toplam (TL) 10.500.000 n 562.000.000 | 572.500.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.4 Kentimizin karayolu ag1 lizerinde, yaya ve arag trafigi agisindan giivenli bir trafik akis1 saglamak.

Performans Hedefi KE/PH.1.4.2 Kentimizin karayolu ag iizerinde, yaya ve arag trafigi acisindan giivenli karayolu
altyapisi olusturmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Grup K&y Yolu Ust Yapi Diizenleme imalatlarinin

Uzunlugu Km/yil
2  Hemzemin Kavsak Imalatlariin Sayisi Adet/Y1l 35 35 20
3 Uretilen Asfalt Miktari Ton/Y1l 350.000 350.000 200.000
4 Ust Yapist Tamamlanan Cadde ve Sokak Imalatlarinin Km/Yil 200 350 200

Uzunlugu

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am o oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Yol Ust Yap1 Diizenleme imalatlar1 Yapim 500.000.000 0 1.890.000.000 2.390.000.000

Genel Toplam (TL) 500.000.000 n 1.890.000.000 { 2.390.000.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amag KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Ilge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii i¢in a1k ve kapali otopark yapmak.

: KE/PH.1.5.1 2024 yilinda, ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢6ziimii i¢cin acik ve kapah
Performans Hedefi el
otopark projesi hazirlamak.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Projesi Yapilan Park Et Devam Et Otopark Sayisi Adet
2 Plan Déneminde Projesi Yapilan Otopark Sayisi Adet 15 0 5
Ekonomik Kod (I. Diizey)

2023 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Park Et Devam Et Projeleri 0 0 0 0
2 Otopark Projeleri Yapimi 2.400.000 2.400.000

p—— 2400000 nn 2400000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Ilge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii igin acik ve kapali otopark yapmak.

: KE/PH.1.5.2 2024 yilinda ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢éziimii i¢cin 1.000 araghk
Performans Hedefi
acik otopark yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Imalat1 Yapilan Agik Otoparklariin Kapasitesi Arag/Y1l 1.500 1.000

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Allm
Giderleri

Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)

1  Acgik Otopark Yapimi

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amag KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.5 Ilge merkezlerimizde parklanma sorununun ¢dziimii i¢in a1k ve kapali otopark yapmak.

: KE/PH.1.5.3 2024 yilinda ilce merkezlerimizde parklanma sorununun ¢éziimii icin 1 adet kapah
Performans Hedefi
otopark yapimimi tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Diger Kurum ve Kuruluslarla Ortak Yiiriitiilmeye

Baslanan Otopark Proje Sayisi Adetvil i
2 Yapimina Baglanan Kapali Otopark Sayisi Yiizde 0 1 2
3 Yapimi Tamamlanan Kapali Otopark Sayisi Adet/Y1l 1 0 1

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Alim Transferler Giderleri Ihtiyacr (TL)

Giderleri

Kapali Otopark Yapimi 0  397.277.100  397.277.100

Genel Toplam (TL) “ n 397.277.100 | 397.277.100

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

KE.1.6 Kentimizde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacini karsilamak igin TIR
parklart yapmak.

S ETE e KE/PH.1.6.1. 2.024 yilinda kentlml.zde yer alan sanayi tesisleri ve limanlarin parklanma ihtiyacim
karsilamak icin TIR parklar projelerini hazirlamak.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Projesi Yapilan Tir Parki Kapasitesi Arag/Y1l 1.500

Ekonomik Kod (I. Diizey)

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve P ]
Hizmet Ahm 05-Carl 06-Sermaye

Giderleri

Stratejik Hedef

2024 Yih

Kaynak

Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)

1  TIR Parki Projeleri Yapimi 1.500.000 0 1.500.000

Genel Toplam (TL) 1500000 __ 1500000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimin1 yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar1 kazandirmak.

Performans Hedefi KE/PH.1..7..1 2024 yilinda kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak i¢in 60 km bisiklet
yolu projesi hazirlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* zgzea:jggh

KOBIS'e Dahil Edilen Bisiklet Sayis1 Adet/Y1l
2 Kurulumu Yapilan KOBIS Istasyon Sayist Adet/Y1l 0 10 12
3 Projesi Yapilan Bisiklet Yolu Uzunlugu Km/Y1l 20 0 60

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am | oo oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

Mevcut Istasyonlarin ve Bisikletlerin Bakim

1 5.000.000 0 2.000.000 7.000.000
Onarimlarmin Yapilmast

2 Yeni Bisiklet Yollart Projeleri Yapimu 3.500.000 0 0 3.500.000
Yeni KOBIS istasyonlar1 Yapilmasi 0 45.000.000 45.000.000

Genel Toplam (TL) 8.500.000 n 47.000.000 55.500.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimin1 yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar1 kazandirmak.

Performans Hedefi KE/PH.1.7.2 Kent genelinde bisiklet kullanitmim yayginlastirmak i¢in 5 km yeni bisiklet yolu
yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Imalat1 Yapilan Bisiklet Yolu Uzunlugu Km/Y1l

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Allm
Giderleri

Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)

Bisiklet Yolu Imalatlarinin Yapilmasi

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgl
Stratejik Amag KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulagim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.7 Kent genelinde bisiklet kullanimin1 yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar1 kazandirmak.

BT e i Ke/Ph.1.7.3 Kent genelinde bisiklet kullanimini yayginlastirmak ve sehre yeni bisiklet yollar:
kazandirmak.
Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Yesil Alanlarda Yapilan Bisiklet Yolu Uzunlugu Km/Y1l

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § 1o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Yesil Alanlara Bisiklet Yollar1 Yapilmasi 0 2.000.000 2.000.000

Genel Toplam (TL) -.-. 200000 | 2000000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Bagkanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.8 Toplu tasimada denetim sistemini ve egitim hizmetlerini gelistirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.1.8.1 2024 yilinda Toplu Tasimada Mevcut Denetim ve Egitim Sistemi Gelistirilecektir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Denetimi Yapilan Toplu Tasima, Servis, Ticari Taksi

Adet/Y1l 13.313 11.500 11.500
Arag Sayisi
2  Diizenlenen Varaka Sayist Adet/Y1l 6.440 5.000 7.000
3 Egitim Alan Siiriicli Say1st Adet/Y1l 4.936 2.000 2.000
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am o o ogojer Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1  Toplu Tagima Arag¢ Denetimleri 50.000 0 0 50.000
2  Cekici Arag ve Motorize Arag Alimi 1.000.000 0 4.000.000 5.000.000

Genel Toplam (TL) 1.050.000 n 4.000.000 5.050.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Zabita Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.9 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.1.9.1 Trafik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Gorev Yaptigimiz Alanlarda Uygunsuz Parklanmalarla

Ilgili Yapilan Denetim Sayist Adetvil 3.303 3.400 3.500
Sorumluluk Sahamizda Trafik Giivenligi Agisindan
2 Tehlike Olusturabilecek Olumsuzluklarin Denetlenme Adet/Y1l 130 140 150
Sayist
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Cekici Ara¢ ve Motorize Ara¢ Alimi 0 0 6.500.000 6.500.000
2  Cekici-Kurtarici Arag Bakim Faaliyetleri 3.115.000 3.115.000

Genel Toplam (TL) 3.115.000 n 6.500.000 9.615.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.10 Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ulasim ihtiyaglarini karsilamak.

Performans Hedefi | KE/PH.1.10.1 Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetlerin ulagim ihtiyaclarim karsilamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Gergeklestirilen Tahsis Sayist Adet/Y1l 10.644 9.000 8.500
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am o oferler Giderleri | Ihtiyac1 (TL)

Giderleri

1  Arag Kiralanmasi 60.000.000 0 0 60.000.000
Otobiislerin Bakim, Onarim Giderleri 29.500.000 0 29.500.000

Genel Toplam (TL) 89.500.000 n n 89.500.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.1 Giivenilir, kolay ve konforlu ulasim ag1 kurmak.

Stratejik Hedef KE.1.11 Ust gegit yiirliyen merdiven ve asansorlerinin bakim ve onarimlarim gergeklestirmek.

: KE/PH.1.11.1 2024 yilinda iist gegit yiiriiyen merdiven ve asansorlerin bakim ve onarimlarim
Performans Hedefi
%100 oraninda tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Yiiriiyen Merdiven ve Asansdrlerin Periyodik
Bakimlarmin Yapilma Orani

Yiizde/Y1l

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § o ccoor Giderleri Intiyaer (TL)

Giderleri

Yiiriiyen Merdiven ve Asansorlerin Bakim-Onariminin
Yapilmast

Genel Toplam (TL) “ n 86.000.000 86.000.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.

0 0 86.000.000 86.000.000
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1.2. Siirdiiriilebilir
Cevre Hizmetleri



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.1 Kocaeli'yi atik yonetiminde 6ncii ve model bir sehir yapmak.

: KE/PH.2.1.1 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik faaliyetler diizenlemek ve kati atik
Performans Hedefi ..
bertaraf tesisi yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonet;cllh

Cevre Koruma ve Sifir Atik Konusunda Verilen

Egitim/Seminer Sayisi Adetvil
2 Sifir Atik Hedefi Dogrultusunda Diizenlenen Kampanya Adet/Yil 2 2 2
Sayist
3 Yapilan Kat1 Atik Bertaraf Tesis Sayisi Adet/Y1l 0 0 1
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Sira Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o ogo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 Atk Alftarmja Istasyonlarmin Projelendirilmesi, Yapimu 175.000.000 0 15.000.000 190.000.000
ve Isletilmesi
2 Atlk_Berta_lraf Tesisi Projelendirilmesi, Yapimi ve 191.750.000 0 223.582.000 415.332.000
Isletilmesi
3 Arazi Kullanim Bedeli 2.000.000 0 0 2.000.000
Sifir Atik Hedefi Dogrultusunda Koordinasyon, Egitim, 5 620.000 0 5 620.000

Yayin ve Tanitim Hizmetleri

Genel Toplam (TL) 374.370.000 n 238.582.000 | 612.952.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.2 Cevrenin korunmasina yonelik izleme ve denetleme faaliyetlerini stirdiirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.2.2.1 Cevrenin korunmasina yonelik izleme ve denetleme faaliyetlerini siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Giirdltii Tespitlerinde Cezai Islem Uygulamaya Gerek

Kalmaksizin Onlem Aldirilan Isyerleri Oran Yiizde/Y1l
Kat1 Yakit Satis Izin Belgesi Almus Ureticilerin
2 Dagitimm Yaptigi Uriinlerden 1 (Bir) Adet Numune Yiizde/Y1l 100 100 100

Alinma Oram

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am o ot rler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 Cevresel Giiriiltii Degerlendirilmesi ve Ydnetimi 500.000 0 0 500.000
Caligsmalar1
2 Genel Cevre Kontrollerinin Yapilmasi ve Yonetimi 2.000.000 0 0 2 .000.000
Caligsmalari
3 Is1nmad?n Kaynakli Hava Kirliliginin Onlemesi ve 150.000 0 0 150.000
Kontrolii Calismalart
4 Iklim Degisikligi Uyum ve Azaltim Planinin 2500.000 0 0 2500.000
Hazirlanmasi
Trafik Kaynakli Giiriiltiiniin Onlenmesi Caligmalar 0 50.000.000 50.000.000

Genel Toplam (TL) 5.150.000 n 50.000.000 55.150.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.3 Cevre bilincinin kazandirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

Performans Hedefi | KE/PH.2.3.1 2024 yilinda, ¢evre bilinci ve enerji tasarrufu konusunda 24 adet egitim diizenlemek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;lih

Enerji Tasarrufu Konusunda Ev Hanimlarina Verilen

1 Egitim Sayis! Adet/Y1l - 24 35
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § oo oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1 Ce.\./rf.:‘ Hf:glmlzm B}rhkte Sahip Cikalim Projesi 1.500.000 0 0 1.500.000
(Goniilliiliik Projesi)
2 Enerjini Evinde Kazan Projesi 1.500.000 0 0 1.500.000
Yeni Bir Cevre Bilinci I¢in Su ve Cevre Miizesi Projesi 3.000.000 0 3.000.000

e 5000000 nn 5000000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

KE.2.4 [zmit Kérfezi'nde su yasanminin siirdiiriilmesi kapsaminda baliklandirma, kontrol ve izleme
¢aligmalarmi siirdiirmek.

T . . 1] 2 L Jas o ee 1,
S ETE e KE/PH.2.4.1 Izmit Kourfezul nde su yasamnin siirdiiriilmesi kapsaminda baliklandirma, kontrol ve
izleme calismalarim siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Cevre lle Ilgili Gelen Sikayetlerin 3 (Ug) Giin I¢inde
Degerlendirilme Orani

Stratejik Hedef

Yiizde/Y1l

2 Deniz Kirliligini Onleyici Yapilan Kontrol Saati Saat/Y1l 2.050 2.000 2.000

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri

Deniz Dibi Tarama Camurunun Cevresel Yonetimi

1 o 417.661.000 0 0 417.661.000
Projesi

2 Denllz Yﬁzeylpde Bulunan Kat1 ve Sivilarin 4.000.000 0 0 4.000.000
Temizlenmesi Caligmalari

3 D.enlz.de Ollusabllecek Kirliligin Onlenmesi ve 1.100.000 0 0 1.100.000
Giderilmesi Caligmalari

4 Gemi ve Deniz Araglarinin Cevresel Kontrollerinin 6.000.000 0 0 6.000.000
Yapilmast

5  Izmit Korfezi Koruma Master Plam1 Hazirlanmas1 3.000.000 0 0 3.000.000

6  Izmit Korfezi’nde Baliklandirma Calismalari 2.500.000 0 0 2.500.000
Izmit Kérfezi’nin Su Kalitesinin Siirekli Olarak izlenmesi 2.500.000 0 2.500.000

Genel Toplam (TL) 436.761.000 n | o | 436780000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.5 Mavi Bayrakl: plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak ve sayisini artirmak.

Performans Hedefi | KE/PH.2.5.1 2024 yilinda Mavi Bayrakh plajlarimizin siirdiiriilebilirligini saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Mavi Bayrakli Plajlarin Sayist Adet/Y1l

Mavi Bayrakli Plajlarin Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi

2 Igin Kriterlerin Yerine Getirilme Orani Yiizde/Yil 100 100 100
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyacr (TL)

Giderleri

1 Mavi Bayrakli Plajlarin Sayisinin Artirtlmasi 500.000 0 0 500.000
Mavi Bayrakli Plajlarin Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi 750.000 750.000

S E—— 1250000 -.-. 1250000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgl
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.6 Kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak.

Performans Hedefi | KE/PH.2.6.1 2024 yili sonuna kadar kisi basina diisen acik yesil alan miktarim 0,4 m? artirmak
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Dikilen Fidan Sayisi Adet/Y1l 124.509 200.000 230.000
2 Dikilen Mevsimlik Cigek Sayist Adet/Y1l 603.212 650.000 2.200.000
3 Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktar1 M2 13,15 13,55 13,95

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am § o ccoor Giderleri | Ihtiyac (TL)
Giderleri

Arag, Is Makinesi ve Makine Techizat Bakim

1 Onarmmlarmin Yapilmasi 30.350.000 0 0 30.350.000
2 s Makinesi Kiralama Hizmeti 56.200.000 0 0 56.200.000
3 Mal ve Malzeme Alimlari 96.600.000 0  181.500.000  278.100.000
4 %\glleesrilrlee r?rll?:l{a(r;pzlen};?iat Parklarinin Tahsis, Diizenleme 0 0 155.000.000 155.000.000
5 I;{A;lplﬁill;fs ?lanlarda Yapim, Tamirat ve Tadilat Islerinin 0 0 416.200.000 416.200.000
6 Otomatik ve Damlama Sulama Yapimi 0 0 24.000.000 24.000.000
7  Park Alani Diizenlemelerinin Yapilmasi 0 0  328.260.000  328.260.000
8  Yesil Alanlarda Kullanilmak Uzere Tasit Alimi 0 0 34.320.000 34.320.000
9  Yesil Alanlarda Su Kullanim Bedeli 40.530.000 0 0 40.530.000
10 Yol Siipiirme ve Sahillerin Temizlenmesi 2.500.000 0 2.500.000

Genel Toplam (TL) 226.180.000 n 1.139.280.000 § 1.365.460.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgl
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

KE.2.7 Park ve rekreasyon alanlarinda ¢ocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplar1 ve donat1 elemanlarini
artirmak.

Performans Hedefi KE/PH.2.7.1 Park ve rekreasyon alanlarinda cocuk oyun gruplari, spor aletleri gruplari ve donati
elemanlarim artirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Biiyiiksehir Sinirlar Igerisinde Kurulumu Yapilan Donati

Stratejik Hedef

Adet/Y1l 2.535 5.792 5.792
Elemanlar1 Sayisi
2 Kurulumu Yapilan Cocuk Oyun Grubu Sayist Adet/Y1l 25 63 63
3 Kurllllumu Yapilan Engelli Oyun Grubu ve Kondisyon Adet/Yil 3 6 6
Aleti Sayisi
4 Kurulumu Yapilan Spor Aleti Grubu Sayisi Adet/Y1l 15 44 44
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler HQ3'M:=1L\1/9 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
zmet AUM - Transferler Giderleri Ihtiyac (TL)
Giderleri
1  Cocuk Oyun Grubu ve Spor Aletleri Alimi 86.000.000 0 26.400.000 112.400.000
2  Donat1 Elemanlar1 Alim1 0 0 66.000.000 66.000.000
3 Engelsiz Yasam Alanlar1 Yapimi 0 0 1.000.000 1.000.000
Mal ve Malzeme Alimlari 82.000.000 82.000.000

Genel Toplam (TL) 86.000.000 n 175.400.000 | 261.400.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

Stratejik Hedef KE.2.8 Enerji tasarrufu ve verimliligi ¢alismalarini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Performans Hedefi KE/PH.2.8.1 2024 yilinda, Enerji tasarrufu ve verimliligi ¢calismalarini siirdiirmek ve tesislerin
aydinlatma sisteminin LED iiriinlere doniisiimiinii %80 tamamlamak.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Tesislerin Aydinlatma Sisteminin LED Uriinlere
Dontisiim Orani

Yiizde

Yap1 Birim Metrekaresine Diisen Kurulu Giig Thtiyaci
(KW/M?) Oraninin Azaltilma Orani

Yiizde - 0 10

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyacr (TL)
Giderleri

Tesislerin LED Déniigiimii Yapilmasi 0 4.000.000 4.000.000

e -.n 2000000 | 4000000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.2 Gelecek nesillere yasanabilir ve yesil bir cevre birakmak.

.. KE.2.9 Vatandaslarimiz tarafindan kullanilan park, bahce, mesire alani, sahil diizenlemesi vb. alanlarin
Stratejik Hedef . . .
elektrik tesisati bakim, onarim ve yapim ¢aligmalarini yiiriitmek.

; G av = 7 )
S ETE e KE/PH.2.9.1 2024 yilinda, acik alanlardaki aydinlatmalarin bakim ve onarimlarini1 %100 oraninda
tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Genel Aydinlatma Alanlarindaki Direk, Armatiir, Pano
Bakim ve Onarimlarmin Yapilmast Orant

Yiizde/Y1l

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § oo oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)

Giderleri

Bina ve Tesislerin Elektriksel, Direk, Armatiir, Pano

Bakim ve Onarimlarimin Yapilmast 0 0 122.000.000 122.000.000

2 Program Dig1 Elektrik ve Mekanik Islerin Yapilmasi 0 33.000.000 33.000.000

Genel Toplam (TL) n n 155.000.000 J 155.000.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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1.3. Imar ve Sehircilik
Hizmetler



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.1 Sehrimizdeki saglikli yasam alanlarini artirmak amaciyla kent meydani yapmak ve millet
bahgelerinin projelerini hazirlamak.

Performans Hedefi | KE/PH.3.1.1 izmit Millet Bahcesi ve kent meydanlari yapimim siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Diger Kurum ve Kuruluslarla Ortak Yiiriitiilen Kent

Stratejik Hedef

Meydan1 Proje Sayisi Adetvil
2 Izmit Millet Bahgesi Yapiminin Tamamlanma Orani Yiizde - 50 100
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler H93-Mta!x\l/e 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
lzmet AU A Transferler Giderleri Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Kent Meydanlart Yapimi 0 0  115.000.000  115.000.000
Millet Bahgesi Yapimi 0 263.812518  263.812.518

Genel Toplam (TL) n n 378.812518 | 378.812.518

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planls, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.2 Kent estetigini iyilestiren ¢alismalar gergeklestirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.3.2.1 Kent estetigine yonelik hazirlanan cephe iyilestirme projelerini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Hazirlanan Cephe lyilestirme Proje Sayist Adet/Y1l

Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Allm
Giderleri

Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)

Kocaeli Genelinde Kent Estetigi Iyilestirme ve 3.500.000 0 3.500.000
Giiclendirme Projelerinin Yapilmasi

p—— 3500000 nn 2500000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi

_ Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanhgi
Stratejik Hedef

Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planls, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.3 Kocaeli halkinin taleplerini dikkate alan, dogal afetlere duyarli, yasam kalitesi yiiksek kentsel
alanlar olusturmak.

KE/PH.3.3.1 Katihme1 planlama anlayisi ile doniisiime konu alanlara iliskin imar planlarim
hazirlamak ve kamulastirma islemlerini gerceklestirmek.

Sira Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* 2024 Yl.h
Hedefi
- - 100

Tehlike Arz Etmesi Nedeniyle Yikilacak Yap1 Sayist Adet/Y1l

Performans Hedgefi

1
2
1

Performans Analizi ve Gii¢lendirme Projesi Yapilan Bina

Adet/Y1l - - 3
Sayist

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alm

. . Transferler Giderleri Inhtiyaci (TL)
Giderleri

Agir ve Orta Hasarli Yapilar, Metruk Binalar fle ilgili

Her Tiirlii Is ve Islemlerin Yapilmas: 3.000.000 0 0 3.000.000
Kentsel Doniisiim Master Plan Aragtirma Raporu
2 Dogrultusunda Elde Edilen Verilerin Mekansal Olcekte 3.000.000 0 0 3.000.000

Degerlendirilmesi

306.856.000  306.856.000

0 0
Genel Toplam (TL) 6.000.000 n 306.856.000 | 312.856.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.

3 Kentsel Doniigiim ve Gelisim Alan1 Kamulagtirmalar
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Sorumlu Birim Adi Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokular1 6zgiin bigimleriyle korumak ve gelecek kusaklara aktarmak.

S e Ve KE{PH.3.4.1 R.ol.ovS, restorasyon, restitiisyon projelerinin hazirlanmasi ve proje uygulamalarinin
takibi islemlerini yonetmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Isis;lsrllanan Rol16ve, Restorasyon, Restitiisyon Proje Adet/Yil

KUDEB Kapsaminda Yer Alan Islerin 5 is Giinii

2 Igerisinde Tamamlanma Orani Yizde/1l 100 100 100
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyacr (TL)

Giderleri
Ro16ve, Restorasyon ve Restitlisyon Projelerinin 1.500.000 0 1.500.000
Hazirlanmast

Genel Toplam (TL) 1500000 nn 1500000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.4 Kentimizdeki tarihi eser ve dokular1 6zgiin bigimleriyle korumak ve gelecek kusaklara aktarmak.

Performans Hedefi | KE/PH.3.4.2 2024 yili sonuna kadar 1 adet restorasyon projesi yapimin1 tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Yapimi Baglanan Restorasyon Projesi Sayisi Adet/Y1l -

2 Yapimi Tamamlanan Restorasyon Projesi Sayisi Adet/Y1l 1 2 1

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Restorasyon Projelerinin Gergeklestirilmesi 7.585.378 7.585.378

Genel Toplam (TL) -.-. 7omsare | 758537

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.5 Kentin ihtiyacini karsilayacak hizmet tesislerinin proje ¢izimlerini ve yapimlarini
gerceklestirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.3.5.1 2024 yili sonuna kadar 15 adet hizmet tesisi yapimini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Diger Kurum ve Kuruluslarla Ortak Yiirtitiilen Hizmet

Tesisi Sayisi Adet/Yil
2 Yapimi Tamamlanan Hizmet Tesisi Sayis1 Adet/Y1l 11 14 15
3 Yapimina Baslanilan Hizmet Tesisi Sayist Adet/Y1l 11 14 6
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih
03-Mal ve

Hizmet Alim
Giderleri

Sira Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05-Cari 06-Sermaye | .
Ihtiyaci (TL)

Transferler Giderleri

Hizmet Tesislerinin Yapim1 645.274.934 645.274.934

Genel Toplam (TL) n n 645.274.934 | 645.274.934

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.6 Belediyemizin yatirim ve hizmetlerinin gergeklestirilmesinde ortaya ¢ikan kamulagtirma
islemlerini etkin bir sekilde yonetmek.

BT e i KE/PH.3.6.1 Kamulastirma ¢alismalar1 kapsaminda 2024 yihinda yapilmasi gereken istimlak
caliymalarim tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Kamulastirma Karar1 {le Tebligat Arasindaki Isin Yapilis

Stiresi Is Ginii
Miistakil Parsel Satin Alma Isleminin, Meclis Kararinin L
2 Alindiktan Sonra Ortalama Tamamlanma Siiresi s Giind 30 30 30
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler HQ3'M:=1L\1/9 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
lzmet AL A Transferler Giderleri Ihtiyac: (TL)
Giderleri
1  Egitim ve Kiiltiirel Tesis Alan1 Kamulastirmalar1 0 0 25.100.000 25.100.000
2 Kent Meydani Alan1 Kamulagtirmalari 0 0 1.100.000 1.100.000
3 Koruma Alanlar1 Kamulagtirmalari 0 0 28.700.000 28.700.000
4 Mezarlik Alan1 Kamulagtirmalari 0 0 7.000.000 7.000.000
5  Otopark Alan1 Kamulastirmalar: 0 0 15.000.000 15.000.000
6  Park ve Rekreasyon Alanlari Kamulagtirmalari 0 0 1.550.000 1.550.000
7 Yol Alan1 Kamulastirmalari 0 0 539.577.456 539.577.456
Diger Kamulagtirma Giderleri 0 76.980.544 76.980.544

Genel Toplam (TL) n n 695.008.000 | 695.008.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

KE.3.7 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iligkin faaliyetleri
stirdiirmek.

: KE/PH.3.7.1 Hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin
Performans Hedefi . R
faaliyetleri siirdiirmek.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* ZOHzeij;llh

Hafriyat Tagima zin Belgesi Diizenlenme Siiresi Is Giinii

Stratejik Hedef

Ilge Belediyeleri, Kamu Kurum ve Kuruluslar: ile

2 Yapilan Egitim ve Bilgilendirme Toplant1 Sayis1 Adet/Yil ! ! !
3 Olusturulan Hafriyat Geri Kazanim Tesisi Sayisi Adet/Y1l - 0 1
4 Kacak Hafriyat Ile Ilgili Kontrollerin Yapilma, Ihbarlarin YViizde/Y1l 100 100 100

Degerlendirilme, Denetim Faaliyetlerinin Yapilma Oran1

Olusturulan Hafriyat Dokiim Sahasi, Rekreasyon Alani,
5 Rehabiliteye Hazirlik Maksatli Dolgu Alani ve Rehabilite Adet/Y1l 6 0 4
- Dolgu Alanlar Sayist

Rehabilite ve Gegici Depolama Hafriyat Taleplerinin Yiizde/Vil 100 100 100

Degerlendirilme Orani
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Allm
Giderleri

Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)

Hafriyat Islemleri 36.570.000 0 36.570.000

Genel Toplam (TL) 36.570.000 n n 36.570.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planli, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE38 Ken't gltyaplsma iliskin siirecleri etkin yoneterek, baslatilan kazilari ruhsatta belirtilen siire
igerisinde bitirmek.

S ETE e ‘KE/‘P‘H.3.8.1 Kent altyapisina iliskin siirecleri etkin yoneterek, ruhsat miiracaatlarina S is giinii
icerisinde cevap vermek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Altyap1 Calisma Ruhsat Miiracaatlarinin Cevaplandirilma
Siiresi

Is Giinii

2 Rubhsatta Belirtilen Siire Araliginda Bitirilen Kazi Oram Yiizde/Y1l 90 90 90

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § o ccoor Giderleri Intiyaer (TL)

Giderleri

1  Altyap1 Calismalarinin Koordine Edilmesi

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.3 Sehrin tarihi, kiiltiirel ve dogal dokusuna uygun, yasanabilir, planls, estetik bir sehir olusturmak.

Stratejik Hedef KE.3.9 Planlama ve haritalama hizmetlerine ait siiregleri iyilestirerek giincel tutmak.

Performans Hedefi | KE/PH.3.9.1 Kocaeli'nde 2024 yilindaki planlama ve haritalama ¢aligmalar: tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&264:12%11

775 Sayih Gecekondu Kanununa Istinaden Tespit
1  Edildigi Andan Itibaren Yikilmasi Gereken Yapilarin Yiizde/Y1l 100 100 100
Yikim Oran

Evraklart Tam Plan Degisiklik Dosyalarinin
2  Belediyemize Ulagmasindan Belediye Meclisine Sevkine Is Giinii 14,24 15 15
Kadar Gegen Ortalama Siire

Imar Planlarina Ait Gériis Taleplerinin Sonuglandiriima

3 . Is Giinii 4,40 5 5
Stiresi

4 Kocaeli'nde Yasayan Magdur Vatandaslara Proje Yiizde/Vil 100 100 100
Yardimi Yapilma Orant
Plan Degisikligine Ait Kararin Havalesinden Ilgili P e

5 Yerlere Dagitimina Kadar Gegen Siire Is Guinii 4,48 5 5
Ruhsatsiz ve Ruhsat Eklerine Aykir1 Yapilar Tle Tlgili o

6 Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Stiresi Is Gl 3 3 3

7  Talep Uzerine Imar Durumu Hazirlama Siiresi Is Giinii 2,73 3 3

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Ahm § o oferler Giderleri | Ihtiyact (TL)
Giderleri

1 Imar Uygulamalari ve Hizmetleri 0 0 0 0

Kocaeli’de Yasayan Vatandaglara Proje Yardimi 420.000 0 420.000
Yapilmast

Genel Toplam (TL) 420.000 n“ 420.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Muhtarlik isleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Hedef KE.4.1 Tarimsal tiretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.

Performans Hedefi | KE/PH.4.1.1 Tarimsal iiretim faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Destek Olarak Verilen Fidan Sayist Adet/Y1l 28.000 25.000
2 Destek Olarak Verilen Fide Sayisi Adet/Y1l 340.000 655.000 100.000
3 Destek Olarak Verilen Giibre Miktar1 Ton/Y1l 3.000 5.050 600
4 Destek Olarak Verilen Tohum Miktar: Ton/Y1l 1.950 1.875 1.500
5  Seracilik Destegi Verilen Isletme Sayisi Adet/Y1l 331 421 450
6  Tarimsal Sulama Kapsaminda Verilen Destek Sayisi Adet/Y1l 15 - 3
Tarimsal Yayin ve Yayim Calismalar1 Kapsaminda ..
! Egitim Verilen Cift¢i Sayist Kisi/yil 300 1.321 1.050
8 Yap;lan_ Iarlm Damsmanhg1 ve Koruyucu Veteriner Adet/Yil 1.500 1.500 500
Hekimligi Faaliyet Sayist
9  Yapilan Toprak, Yaprak ve Su Analizi Sayis1 Adet/Y1l 1.295 626 500
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler H?Sn'l\/'fk‘fm 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
met Al Transferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1  Tarimsal Destekleme Faaliyetleri 122.500.000 0 0  122.500.000
Tarimsal Sulama Yapim, Bakim ve Onarimi Hizmetleri 1.000.000 0 30.000.000 31.000.000

Genel Toplam (TL) 123500000 | o | 30.000000 | 153500.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Muhtarlik isleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iiretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Hedef KE.4.2 Hayvancilig1 Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.

Performans Hedefi | KE/PH.4.2.1 Hayvanciligi Gelistirme faaliyetlerini desteklemek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Aricilik Destegi Verilen Ciftci Sayist Adet/Y1l
2 Ellle};ill(:;i ﬁ:lyvan Yetistiriciligi I¢in Destek Verilen Adet/Yil 10 10 10
3 Kanatli Hayvan Destegi Verilen Isletme Sayist Adet/Y1l - 30 30
4 Kiigiikbas Hayvan Yetistiriciligi Icin Destek Verilen Adet/Yil 20 100 20

Isletme Sayis1

Ekonomik Kod (I. Diizey)

I 2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve P

Hizmet Alim oL
Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

06-Sermaye

Transferler Giderleri

1  Hayvansal Destekleme Faaliyetleri 15.000.000 15.000.000

Genel Toplam () 15000000 -.-. 15000000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi Muhtarlik isleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.4 Kirsal alanlarda tarimsal ve hayvansal iretimi artirmak ve yasam standartlarini gelistirmek.

Stratejik Hedef KE.4.3 Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin yasam kalitelerini yiikseltmek.

Performans Hedefi | KE/PH.4.3.1 Kirsal alanlarda yasayan vatandaslarimizin yasam Kalitelerini yiikseltmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Bakimi Yapilan Tarla Yollarini Uzunlugu Km/Y1l 1.400 1.400 1.500

Ibadethanelerin (Cami-Kuran Kursu-Cem Evi Vb.)

2 Bakim-Onarim ve Yapim Sayisi Adetvil 253 400 300
3 Muhtelif slerde Acil Bakim-Onarim Sayisi Adet/Y1l 1.630 3.000 2.000
4 Sosyal Tesis ve Miigtemilatlarin Bakim-Onarim ve Adet/Yil 217 400 200
Yapim Sayist
5  Yapilan Celik Minare Sayis1 Adet/Y1l 3 3 2
6  Yapilan K6y Firin1 Sayist Adet/Y1l 15 20 10
7  Yapilan Tarimsal Sulama Deposu ve Cesme Sayist Adet/Y1l 11 10 9
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Y1ih
Sira Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § o o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 Bina, Firmn Yapim ve Muhtelif Tesislerde Tamir Tadilat 0 0 2.000.000 2.000.000
ve Onarim Iglemleri
2 Celik Minare Yapimi 0 0 2.000.000 2.000.000
3 Insaat Malzemeleri Destek Faaliyetleri 20.000.000 0  143.494.000 163.494.000
4  Kirsal Hizmetlerde Kullanilmak Uzere Arag Alinu 0 0 5.000.000 5.000.000
Tarla Yollarinin Diizenlenmesi 2.000.000 0 2.000.000

Genel Toplam (TL) 22.000.000 n 152.494.000 | 174.494.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | itfaiye Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.5 Afetlere karsi biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansini artirmak.

Performans Hedefi | KE/PH.5.1.1 Afetlere miidahale kalitesini ve performansim artirmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* ZOHZ:d;lIh

itfaiye Personeline Yonelik Aldirilan Egitici Egitimi

Adet/Y1l
Sayisi
2 Kirsaldaki Itfai Olfly Ihbari Ile Miidahale Baslangici Dakika 18 18 18
Arasinda Gegen Siire
3 Orman Yanginlarina Miidahale Siiresi Dakika 16 15 15
Su Alt1 Arama Kurtarma Calismalarinda
4  Gorevlendirilmek Uzere Brovelendirilen Dalgig Personel Kisi/Y1l 5 5 15
Sayisi
Su Kazalar1 Engelleme Hizmetlerinde Gorev Almasi I¢in ..
5 Brovelendirilen Cankurtaran Sayist Kigi/Yil 45 40 40
6 Sehirdeki Itfai Olany Ihbar1 Ile Miidahale Baslangici Dakika 8 7 7
Arasinda Gegen Siire
7 Yeni Alinan itfaiye Miidahale Arag Sayisi Adet/Y1l 7 26 4
8 Yillik Olarak Ilk Yardim Egitimi Aldirilan Miidahale Kisi/yil o5 100 100

Personeli Sayist

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve i Kaynak

05-Cari 06-Sermaye

Hizmet Am ¥ o o rjor Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

Her Tiir Arag-Gereg ve Ekipman Kalitesini Artirmak ve

Bakimlarini Yaptirmak 40.000.000 0 45.000.000 85.000.000

Planlanmis ve Talep Edilen Egitimlerin
Gergeklestirilmesi

Genel Toplam (TL) 40.080.000 n 45.000.000 85.080.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.

80.000 0 80.000
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Sorumlu Birim Adi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.5 Afetlere karsi biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.2 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz ¢aligmalarini yapmak.

Performans Hedefi | KE/PH.5.2.1 Afetlerle ilgili kent risklerini ortaya koyarak analiz caliymalarim yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&264:12%11

Belediyeler ve Vatandaglardan Gelen Talepler
Dogrultusunda Heyelan Kaynakli Zeminler {le ilgili

1 Yerinde Gozlemsel inceleme ve Teknik Rapor Hazirlama Gin/Yil 5 5 5
Siiresi
2 Belediyemiz Daire Baskanliklarindan Talep Edilen Yiizde/Vil 100 100 100

Zemin Etiitlerinin Kargilanma Orani

Imar Planina Esas Yapilan Jeolojik ve Jeoteknik Etiitlerin
3 Yerlesime Uygunluk Haritasina Islenmesi ve Zemin Veri Yiizde/Y1l 100 100 100
Bilgi Bankasinin Olusturulma Orani

Sehir Planlama Sube Miidiirliigli Tarafindan Talep
Edilen, Imar Planlarina Yénelik Zemin Arastirmalarmin
4  Kargilanma Orani(1/1000 Olgekli Uygulama Imar Yiizde/Y1l 100 100 100
Planlarina Altlik Jeolojik, Jeofizik, Jeoteknik Etiitlerin
Yapilmast)

Vatandas ve Belediyemiz Birimlerinden Gelen Talepler
5  Dogrultusunda Titresim Ol¢iimii Yapilmas: ve Rapor Yiizde/Y1l 100 100 100
Hazirlanmasi Orani

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

X 06-Sermaye | . "
Hizmet Ahm § o cferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Zemin Etiit ve Arastirmalarinin Yapilmasi 34.845.000 0 34.845.000

Genel Toplam (TL) 34.845.000 n n 34.845.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | itfaiye Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac KE.5 Afetlere karsi biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini artirmak.

Performans Hedefi KE/PH.5.3.1 Yangin ve afet konularinda paydaslarla isbirligi yaparak bilgi ve farkindalik diizeyini
artirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

1 Acil Durum Ekibi Egitimi Verilen Kisi Sayis1 Kisi/Y1l 1.038

Afet ve Acil Durumlara Hazirlikli Olma Calismalari

Kapsaminda Diizenlenen Tatbikat Sayis1 Adetvil 48 50 60

Egitim, Seminer, Stant Etkinligi Vb. Faaliyetlerde
3 Aktarilan Bilgilerin Akilda Kalicilik Diizeyini Artirmak Adet/Y1l 16.000 15.000 18.000
I¢in Dagitilan Promosyon Sayist

Itfaiye Hizmetlerinin Tanitilmast Amactyla Kurulan Stant

4 Adet/Y1l 5 5 10
Sayist

5  Itfaiyecilik Egitimi Verilen Kisi Sayist Kisi/Y1l 256 400 190

6 Kuruma Kazandirilan Géniillii Itfaiyeci Sayist Kisi/Y1l 222 100 100
Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Goniillii itfaiyecilerin

7  Motivasyonunu Artirmaya Y onelik Diizenlenen Sosyal Adet/Y1l 2 2 5
Etkinlik Sayist
Temel Yangin Bilgisi ve Miidahale Teknikleri Hakkinda ..

8 Teorik Bilgilendirme ve Seminer Verilen Kisi Sayist Kigi/Yil 8.714 3.000 3.000

9 Yangin Onleme ve Sondiirme Teknikleri Egitimi Verilen Kisi/yil 864 300 300

Kisi Sayist

Yangin ve Afetlere Kars1 Biling Diizeyini Artirmaya
10 Yonelik Seminer Verilen Okul ve Meslek Edindirme Adet/Y1l 157 150 200
Kursu Sayisi

Yangin ve Afetlere Karsi Biling Diizeyini Arttirmaya

Yonelik Dagitilan Brosiir Sayist Adet/Y1l 11.000 10.000 15.000

11

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Alm | o oo rler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri
1 Egitim Tesisi Kurulmasi, Kosullarinin Tyilestirilmesi 50.000 0 0 50.000
2 Ekipman, Ar'ag-G'ereg: ve Malzeme Yardimlarinin 325.000 0 0 325.000
Gergeklestirilmesi

3 Farkindalik ve Tanitim Amagh Etkinlikler Diizenlemek 30.000 0 30.000

ve Diizenlenen Etkinliklere Katilimin Saglanmasi

Genel Toplam (TL) 405000 -.-. 405,000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.5 Afetlere kars biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini artirmak.

Performans Hedefi | KE/PH.5.3.2 Paydaslarla isbirligi yaparak depreme yonelik bilgi ve farkindalk diizeyini artirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zgleétjg?ih

[lkdgretim Okullar Tarafindan Talep Edilen Sismolojik
1  Izleme ve Deprem Egitim Merkezinde Verilen Deprem Yiizde/Y1l 100 100 100
Egitimlerinin Karsilanma Orani

Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Afetlere Hazir Anneler Projesi 1.000.000 0 0 1.000.000
Kocaeli Mahalle Halki Afetlere Hazirlik Egitim Projesi 1.000.000 1.000.000

e 2000000 nn 2000000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Afet isleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KE.5 Afetlere karsi biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

Stratejik Hedef KE.5.3 Paydaslarla isbirligi yaparak, afet bilincine yonelik bilgi ve farkindalik diizeyini artirmak.

Performans Hedefi | KE/PH.5.3.3 Kocaeli'nde etkin bir Afet Koordinasyon Merkezi kurarak afet bilincini artirmak.
Performans Gostergeleri 2022 2023* ZOHZe“d;llh

Acil Durum ve Afetlere Yonelik Diizenlenen Tatbikat

Adet/Y1l

Sayisi

2 Avff.:t'F ark_mdahglm Arttirmaya Yo6nelik Talep Edilen Yiizde/Yil ) ) 100
Egitimlerin Kargilanma Orant
Afet Isleri Ile Tlgili Birim, Kurum ve Kuruluslarla

3  Koordinasyonu Arttirmaya Y 6nelik Diizenlenen Faaliyet Adet/Y1l - - 100
Sayisi

4 Biiyiiksehir B"eledlyes1 Birimlerinin Acil Durum Eylem Yiizde/Yil 100 100 100
Planlarinin Giincellenme Orant

5 Kocaeli Afet Miidahale Plan1 (KAMP) Giincellenme Yiizde/Y1l 100 100 100
Orani

6 K_oc_:aeh I¢in Tiirkiye Afet .Mudahale Plan1 (TAMP) ve Yiizde/Y1l 100 100 100
Sivil Savunma Planinin Giincellenme Orani

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yil
Sira Faaliyet ve Projeler H?S;anL\lllem 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
met Al Transferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

1 Afet Planlariin Hazirlanmasi-Glincellenmesi ve 20.000.000 0 0 20.000.000
Duyurulmasi

2 Afet Koordinasyon Merkezi Yapim Faaliyetleri 15.000.000 0 60.000.000 75.000.000
Afet Konusunda Egitim Faaliyetleri 10.000.000 0 20.000.000 30.000.000

Genel Toplam (TL) 45.000.000 n 80.000.000 125.000.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | itfaiye Dairesi Bagkanhig
Stratejik Amac KE.5 Afetlere karsi biling diizeyini artirarak etkin bir afet yonetim sistemi olusturmak.

KE.5.4 Binalarin yangindan korunmasina yonelik dnlemlerin alinmasi i¢in denetim faaliyetlerini
stirdiirmek.

S ETE e KE/PH541 B}nalﬂarln yangindan korunmasina yonelik dnlemlerin alinmasi i¢in denetim
faaliyetlerini siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda Y 6netmelik

Stratejik Hedef

Geregi Egitim Alinan Kurulug Sayist Adetyil
Binalarin Yangmdan Korunmasi Hakkinda Y dnetmelik
2 Geregi Egitim Verilen Kamu Kurum ve Istirak Sayis1 AdetYil 3 3 3
3 Tesis Kurma Izni, Iskan-lslet_m; Yangin Em{nye.t Raporu is Giinii 2 3 3
Bagvurularinin Ilk Incelemesinin Yapilma Siiresi
Tiim Proje Basvurularinin Yangin Emniyet Tedbirleri e
4 Acismdan Tk Incelemesinin Yapilma Siiresi Is Giind ! 2 2
5 Yangin Emniyet Tedbirleri Yoniinden Denetlenen Igyeri Adet/Yil 4.530 5.000 3.000
Sayist
Yangin Giivenligi A¢isindan Risk Olusturabilecek
6  Yapilarin Envanterinin Olusturulma ve Haritalandirilma Yiizde/Y1l 20 20 20
Orani
7 Yangina Ulagim Yollar1 Denetlenen Toplu Konut Alant Adet/Yil 20 20 20

Sayist

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Ahm Y o ooy Giderleri | Thtiyac1 (TL)

Giderleri

Yangin Emniyet Tedbirleri Yoniinden Binalarin
Denetlenmesi

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.

1
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1.6. Kent ve Toplum
Diizeni Hizmetler



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Zabita Dairesi Baskanhg1
- KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
Stratejik Amag sistemi kurmak.

Stratejik Hedef KE.6.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.

Performans Hedefi KE/PH.6.1.1 Kamu diizeninin iyilesmesine yonelik zabita hizmetlerini ve denetimlerini siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* zgzea:jggh

Afis ve Reklam ile Ilgili Yapilan Denetim Sayisi Adet/Y1l
: w W e o @
o fommloOUngumy bl Dl S SO pgupv s s o
4 g:l;;Merkezi ve Ilgelerde Yapilan Isyeri Denetimi Yiizde/Yil 3.180 3.240 3.300
s e ol odeln e Tl v g : 1
6  Tiketici Haklarina Yonelik Egitim Verilen Okul Sayis1 Adet/Y1l 26 28 30

7 Zabita Haber Merkezine Gelen Zabita Hizmetlerini Adet/Yil 1 1 1
Ilgilendiren Dilek ve Sikayetlerin Sonuglandirilma Siiresi

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § o cforler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Tiketici Haklarin1 Korumaya Yonelik Faaliyetler 190.000 0 0 190.000
X Ray Kap1 Kontrol Cihaz Alimi ve Bakim Faaliyetleri 1.850.000 1.850.000

Genel Toplam (TL) 2.000.00 nn 2000000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:
.. KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, giivenli bir denetim
Rl LT sistemi kurmak } e = ¢ }

KE.6.2 Sthhi Isyerleri ve GSM (Gayri Sthhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini etkin bir
sekilde gergeklestirmek.

: KE/PH.6.2.1 Sihhi isyerleri ve GSM (Gayri Sithhi Miiessese)’lerin islemlerini ve denetimlerini
Performans Hedefi o of . gy
etkin bir sekilde gergeklestirilmek.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* ZOHzeij;llh

GSM Inceleme Kurulu'ndan Cikan Kararlarin 3 (Ug) Giin

Stratejik Hedef

Icinde Baskanlik Makamina Génderilme Orani Yiizde/Ay
GSM, LPG ve Akaryakit Istasyonlarindan Yapilan .

2 Basvurulara 7 (Yedi) Giin icinde Cevap Verme Orani Yiizde/Ay 100 100 90
Ruhsat Verildikten Sonraki Denetimin 1 (Bir) Ay

3 Igerisinde Yapilma Orani(Sihhi, Gayri Sihhi, Umuma Yiizde/Ay 100 100 100
Acgik)

4 Sihhi Igyeri Miiracaatlarina 1 (Bir) Giin I¢inde Cevap Yiizde/Ay 100 100 100

Verme Orani

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyacr (TL)
Giderleri

Sthhi Isyerleri ve GSM Islemleri ve Denetimleri

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskanhg
.. KE.6 Kent ve toplum diizeninin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla etkin, glivenli bir denetim
Stratejik Amag sistemi kurmak.

Stratejik Hedef KE.6.3 Haller ve terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri siirdiirmek.

Performans Hedefi K"E/F.’.H.6.3.1 Haller ve Terminallerin is ve isleyisini etkin bir sekilde yoneterek, denetimleri
siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Z&Ze‘:j;lih

Hal Esnafi, Pazar ve Marketlerin Hal Kayit Sistemi
1  (HKS) Kapsaminda Bildirimlerinin Takipleri Igin Y1llik Adet 11.244 14.000 16.200
Yapilan Denetim Sayisi

Hal Tesislerindeki Esnaflarin Belge Diizeni ve Isletme
2 Faaliyetlerindeki Uygunlugun Artirilmasini Amacryla Adet 7.886 6.400 6.480
Yillik Yapilan Denetim Sayist

Kamu Kurum/Kuruluslari {le Sahislara Verilen )
3 Sechirlerarast Yolcu Tasima Fiyat ve Mesafe Rayiglerinin Is Glinti 1 3 3
Hazirlanma Siiresi

Kocaeli 11 Smnirlarindaki Sebze ve Meyve Ureticileri

Tarafindan Hale Getirilen Yillik Meyve Sebze Miktari Ton/¥l 14.798 15.360 16.500

Mubhataplarma (Uretici, Pazarci, Market Vb. ) Yapilacak
5 Egitim, Seminer, Sempozyum Vb. Bilgilendirme Yiizde/Y1l 0 1 1
Caligmalariyla Riisum Payinin Artirilma Orant

Sehirlerarast Yolcu Tasimaciliginda Diizeni ve Yolcu
6  Giivenligini Saglamak Amaciyla Otobiis/ Firma/Acente Adet 17.039 17.500 18.000
ve Subelere Yonelik Yillik Yapilan Denetim Sayisi

7  Terminal Gise Gelirleri Artis1 Orani Yiizde/Y1l 35 20 3

Yas Sebze, Meyve Uretici ve Uretici Birlikleri ile Hal
8  Esnafinin Mesleki Gelisimine Yonelik Verilen Egitim ve Adet/Y1l 0 1 1
Seminer Sayist

9  Yolcu Sikayetlerinin Ortalama Sonuglandirilmasi Siiresi Is Giinii 3 4 15
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Alm | o corler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Hal Denetim Faaliyetlerinin Yapilmas1 0 0 0 0
2 Hal ve Terminal Islemlerinin Yapilmasi 0 0 0 0

Terminal Denetim Faaliyetlerinin Yapilmasi

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2- Toplumsal
Doniisiim

2. 1. Kiiltiir ve Turizm
Hizmetleri



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef TO.1.1 Sehrimizi y1l boyunca turizm faaliyetlerinin gergeklestirildigi 6nemli bir turizm merkezi yapmak.

S ETE e TO/PH._1.1.1 Sehrimizi y1l boyunca turizm faaliyetlerinin gerceklestirildigi 6nemli bir turizm
merkezi yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zoneti;‘llh

Doga Turizmi Parkurlar1 Sayis1 Adet/Y1l
2 Tanitim ve Markalama Caligmasi Yapilan Eser ve Uriin Adet/Yil 3 2 1
Sayist
3 Kiiltiir, Sanat, Turizm, Yayin Prodiiksiyon ve Mobil Adet/Yil 11 5 6
Uygulama Sayisi
4 Ormanya Ziyaret¢i Sayist Kisi/Y1l 7.091.314 6.500.00 6.750.000
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1 Doga Turizmi Parkurlari, Dogal ve Kiiltiirel Alanlarin 700.000 0 0 700.000
Turizme Kazandirilmasi
2  Kentin Tanitim ve Markalama Calismalarinin Yapilmasi 6.000.000 0 0 6.000.000
3 Eentln Turizm Hareketliligini Artiracak Caligmalarin 1.637.000 0 0 1.637.000
apilmasi
Ormanya Projesinin Gelistirilerek Yeni Donatilar 13.300.000 0 13.300.000

Eklenmesi

Genel Toplam (TL) 21.637.000 n n 21.637.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef TO.1.2 Sehrimizdeki kiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

Performans Hedgefi TO/PH.1.2.1 Sehrimizdeki Kkiiltiirel ve sanatsal hizmetlerin etkisini ve erisilebilirligini artirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* zgzea:jggh

Bilim Merkezi Ziyaret¢i Sayist Kisi/Y1l 220.589 183.000 201.000

2 Diizenlenen Bilimsel Etkinlik Say1s1 Adet/Y1l 15 16 16

3 Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas1 Etkinlik/Organizasyon Adet/Yil 6 10 14
Sayist

4  Konservatuvara Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist Kisi/Yil 232 350 350

5  Kiiltiir Gezileri Taleplerinin Karsilanma Orani Yiizde/Y1l 95 95 95

6 Kiiltiir ve Kongre Merkezi'nde Diizenlenen Etkinlik Adet/Yil 373 410 430
Sayisi

7  Sahnelenen Tiyatro Oyunlar1 Seans Sayis1 Adet/Y1l 144 190 190

8  Sahnelenen Yeni Oyun Sayis1 Adet/Y1l 3 5 5

9 SEKA Kagit Miizesi Ziyaretgi Sayist Kisi/Y1l 121.701 128.000 140.000

10 Tiyatro Oyunlardaki Doluluk Orani Yiizde/Y1l 93 90 90

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Ahm { o oo rer Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Kocaeli Kent Kiiltiirliniin Arastirilmast Kayit Altina

1 9.374.000 0 0 9.374.000
Alinmasi

2 Kongre ve Kiiltiir Merkezi Etkinliklerinin Diizenlenmesi 59.741.500 0 0 59.741.500

3 Kiiltiir Gezilerinin Diizenlenmesi 35.241.000 0 0 35.241.000

4 Kiiltiir ve I_((_)nser\_/atuvar Faaliyetlerinin 9.534.000 0 0 9.534.000
Gergeklestirilmesi

5 Kiiltiirel Yaymlarin Hazirlanmasi ve Basimu 7.714.000 0 0 7.714.000

6  Tiyatro Oyunlarinin Sahnelenmesi 31.250.000 0 0 31.250.000
Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler-Organizasyonlarin 199.492 500 0 199.492 500

Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) 352.347.000 n | o | 352307000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef TO.1.3 Sehrimize yeni kiiltiirel, turistik ve sanatsal yapilar kazandirmak.

Performans Hedefi | TO/PH.1.3.1 2024 yili sonuna kadar 1 adet Kiiltiir tesisi yapimini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* zgzea:jggh

Diger Kurum ve Kuruluslarla Ortak Yiiriitiilen Kiiltiirel,

Turistik ve Sanatsal Tesis Proje Sayis1 Adetvil i

2 Yapimi Tamamlanan Kiiltiirel, Turistik ve Sanatsal Tesis Adet/Yil 0 1 1
Sayist

3 Yapimina Baglanilan Kiiltiirel, Turistik ve Sanatsal Tesis Adet/Yil 2 1 1

Sayist

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

" 06-Sermaye | . "
Hizmet Am o oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Kiiltiirel ve Sanatsal Alanlarm Yapimi 45.193.333 45.193.333

Genel Toplam (TL) n n 45.193.333 45.193.333

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Rayh Sistem Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac TO.1 Kocaeli'yi kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir haline getirmek.

Stratejik Hedef TO.1.3 Sehrimize yeni kiiltiirel, turistik ve sanatsal yapilar kazandirmak.

Performans Hedefi | TO/PH.1.3.2 Kartepe teleferik projesini tamamlayarak hizmete almak.
Performans Gostergeleri 2022 2023* ZOHZe“d;llh

Kartepe Teleferik Hatt1 imalati Tamamlanma Orani Yiizde

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih

OBl v 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Transferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Faaliyet ve Projeler
Hizmet Alm
Giderleri

Kablolu Tagima Sistemi Yapimi 587.300.000  587.300.000

Genel Toplam (TL) n n 587.300.000 j 587.300.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2.2. Genglik, Spor ve
Egitim Hizmetler!




2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
- TO.2 Gelecegimizin teminati gocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amac saglamak
DA .

TO.2.1 Kocaeli’yi ¢ocuklarimiz ve genglerimizin yagamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir okula
doniistiirmek ve gelecege daha donanimli hazirlamak.

- T o N
S ETE e TO/PH.“Z.I‘..I ‘I.(ocaell yi cocuk}arlmlz ve gen¢lerimizin yasamaktan mutlu oldugu bir sehre, bir
okula doniistiirmek ve gelecege daha donanimh hazirlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Bilgievi, Akademi Lise ve Akademi Universitelerden

Stratejik Hedef

Yararlanan Kisi Sayist Kisi/Yi1l 75.546 67.500 86.500
2  Dijital Genglik Calismalarindan Faydalanan Kisi Sayis1 Kisi/Yil 94,511 55.000 70.000
3 Geng Sehir Proje Yarismasi'nda Hazirlanan Proje Sayisi Adet/Y1l 0 150 250
4 Genglik Kamplarindan Faydalanan Kisi Sayisi Kisi/Y1l 34.610 34.437 40.000
5 l(:};}rllgallill;i\:;rﬁieszilesr;;?;n ve Millet Kiraathanelerinden Kisi/yil 64.099 6.500 15.000
6 Sehrimizdeki Uluslararas: Ogrencilerin Kilavuz Genglik Yiizde/Vil o5 o5 %

Projesi Calismalarina Katilim Orani

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § o oferler Giderleri | Ihtiyac1 (TL)

Giderleri

1 Akademi Lise Faaliyetleri 14.000.000 0 1.300.000 15.300.000
2 Akademi Universite Faaliyetleri 2.000.000 0 200.000 2.200.000
3 Bilgievi Faaliyetleri 11.450.000 0 2.950.000 14.400.000
4 Cocuk ve Genglik Meclisinin Kurulmasi 500.000 0 0 500.000
5  Genglik Caligmalari 104.500.000 0 10.350.000  114.850.000
6  Genglik Kampi Faaliyetleri 203.193.000 0 0  203.193.000
Uluslararas1 Ogrenci Faaliyetleri 300.000 300.000

Genel Toplam (TL) 335.943.000 n 14.800.000 350.743.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig
.. TO.2 Gelecegimizin teminati cocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amac sadlamak gimiz gocuk ve geng zmn eg Ve spor galls y S

TO.2.2 Cocuklarimiza ve genglerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek, etkinlikler
diizenlemek.

Performans Hedefi TO/PI.-I.Z.2.1"Cocuklar|mlza ve genclerimize bilim ve teknoloji ile ilgili egitimler vermek,
etkinlikler diizenlemek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Bilim Merkezi ve SEKA Kagit Miizesi Atolyelerine

Stratejik Hedef

Katilan Kisi Sayist Kisi/Yi1l 7.556 6.940 7.640
2 Doga Okulu ve Etkinliklerine Katilan Kisi Sayis1 Kisi/Y1l 7.828 6.325 7.000
3 Ozel Egitim Smif Projesi Kapsaminda Kurulacak Olan Adet/Yil ) 50 156

Smuf Sayisi

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alim

: - Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)
Giderleri

1 Doga Egitim ve Etkinliklerinin Gerceklestirilmesi 1.250.000 0 0 1.250.000

Kocaeli Bilim Merkezi ve SEKA Kagit Miizesi

2 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 11.794.370 0 0 11.794.370
Kocaeli Bilim Merkezi’nde Temel ve Ileri Diizeyde
3 Sanayi 4.0, Robotik, Yazilim ve Kodlama Egitimlerinin 406.000 0 0 406.000

Verilmesi

Ozel Egitim Siiflarinin Donanim ve Alt Yapilarinin
Giiglendirilmesi

Genel Toplam (TL) 13.450.370 n 17.500.000 30.950.370

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.

0 17.500.000 17.500.000
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
- TO.2 Gelecegimizin teminati gocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amacg saglamak
DA .

TO.2.3 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katki tiretmek iizere Spor Kenti Kocaeli
Programini baglatmak.

Stratejik Hedef

TO/PH.2.3.1 Kocaeli Kent Markasina, kent kimligine uygun sporlara katk iiretmek iizere Spor
Kenti Kocaeli Programim baslatmak ve 2024 yilinda 550 amator spor kuliibiinii desteklemek.

Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Performans Hedgefi

Atli Egitim Merkezi'nden Faydalanan Kisi Sayisi Kisi/Y1l 3.899 3.400 4.200
2 Desteklenen Amatdr Spor Kuliibii Sayist Adet/Y1l 450 450 550
3 Doga Sporlar1 Faaliyetlerine Katilan Kisi Sayisi Kisi/Y1l - 35.000 40.000
4 lzcilik Faaliyetlerimizden Faydalanan Kisi Sayisi Kisi/Y1l 5.236 4.780 5.000
5  Spor Okullarindan Faydalanan Sporcu Sayis1 Kisi/Y1l 33.242 43.000 45.000
6  Spor Tesislerimizden Faydalanan Kisi Sayisi Kisi/Y1l 166.150 300.000 350.000
7  Spor Tesislerimizden Faydalanan Spor Kuliibii Sayisi Adet/Y1l 357 240 270

Yetenek Kesfi Programi'ndan (Sporcu Sagligi ve Test
Analiz Merkezi) Faydalanan Kisi Sayis1

Kisi/Y1l 4.955 48.000 32.000

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Ahm Y o ooy Giderleri | Thtiyac1 (TL)
Giderleri

1 Amatdr Spor Kuliiplerinin Desteklenmesi 0 40.000.000 0 40.000.000

Ath Egitim Spor Merkezi Faaliyetleri (lkégretim

2 Cagindaki Ogrencilerin Binicilik Sporuyla Tanismasi) 1.250.000 0 0 1.250.000
3 Spor Malzemesi Destek Faaliyetleri 50.000.000 0 0 50.000.000
4 Spor Okullari Projesi Faaliyetleri 4.000.000 0 0 4.000.000

Yetenek Kesif Programi Faaliyetleri (Spor Sagligi Test 750.000 0 750.000

ve Analiz Merkezi)

Genel Toplam (TL) 56.000.000 40.000.000 n 96.000.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Stratejilc Amne s‘Tagiim(}aeliecegimizin teminat1 ¢ocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢aligmalarindan yararlanmasini

TO.2.4 Sehrimizdeki yerel, ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarinin, genclik etkinliklerinin
etkisini ve erisilebilirligini artirmak.

. TO/PH.2.4.1 Sehrimizdeki spor organizasyonlarinin, gengclik etkinliklerinin etkisini ve
PEETIETS HelEt erisilebilirligini artirmak ve 2024 yilinda 112 organizasyon diizenlemek.

Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Akademi Lise Spor Turnuvalarina Katilan Kisi Sayisi Kisi/Y1l 1.100
5 Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Organizasyon Adet/Yil 86 77 112
Sayist
3 Kilavuz Genglik Soylesilerine Katilan Kisi Sayist Kisi/Yil 4.812 20.000 9.560
4 Kilavuz Genglik Yarigmalarina Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 20.170 25.613 25.500

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Alm § oo oy Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

Kilavuz Genglik Etkinlikleri ve Organizasyonlarin

. . 12.200.000 0 0 12.200.000
Diizenlenmesi

Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler ve
Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) 57.125.000 n n 57.125.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.

44.925.000 0 44.925.000
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
- TO.2 Gelecegimizin teminati gocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amacg saglamak
DA .

Stratejik Hedef TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

Performans Hedefi | TO/PH.2.5.1 2024 yili sonuna kadar 8 adet spor tesisi yapumini tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Diger Kurum ve Kuruluslarla Ortak Yiiriitiilmeye

Baslanan Egitim ve Spor Tesisi Proje Sayist Adet/Yil i
2 Yapim Tamamlanan Egitim ve Spor Tesisi Sayis1 Adet/Y1l 5 4 8
3 Yapimina Baslanilan Egitim ve Spor Tesisi Sayis1 Adet/Y1l 2 6 5

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alim
Giderleri

Transferler Giderleri | Thtiyaci (TL)

Egitim ve Spor Tesislerinin Yapimi 0  318.020.793  318.020.793

Genel Toplam (TL) n n 318.020.793 | 318.020.793

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
- TO.2 Gelecegimizin teminati gocuk ve genglerimizin egitim ve spor ¢alismalarindan yararlanmasini
Stratejik Amacg saglamak
DA .

Stratejik Hedef TO.2.5 Kentin egitim ve spor altyapisini gelistirmek.

AT ) o - AN 5
Performans Hedefi T_O/PH_.2.5.2 Kocaeli'nin egitim ve spor altyapisim gelistirmek amaciyla toplam 9 yeni tesisi kentin
hizmetine sunmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Faaliyete Alinan Bilgievi, Akademi Lise Tesisleri ve
Genglik Kamp1 Sayisi

Adet/Y1l

2 Faaliyete Alinan Spor Tesisi Sayist Adet/Y1l - 0 2

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § o ccoor Giderleri Intiyaer (TL)

Giderleri

1  Genel isletim Giderleri 35.700.000 0 1.800.000 37.500.000

Kilavuz Genglik Projesi Yeni Hizmet Mekanlarinin
Olusturulmasi

Genel Toplam (TL) 35.700.000 n 17.300.000 53.000.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.

0 15.500.000 15.500.000
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig
Stratejilc Amne s‘Ta?’i;n\lfaz;:andaslarlmlzln kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyerek, istihdama doniik faaliyetlere katki

Stratejik Hedef TO.3.1 Istihdam odakl mesleki egitim kurslarin1 ve Hayat Boyu Ogrenme galismalarini yayginlagtirmak.

S e Ve TO/PH.3.1.1 Istihdam odaklh mesleki egitim kurslarim1 ve Hayat Boyu Ogrenme ¢alismalarim
yayginlastirmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zoneti;‘llh

E-Ticaret Platformu Kurulumunun Tamamlanma Orani Yiizde/Y1l -

Istihdam Odakl1 Brans Kursiyer Sayisinin Toplam

2 Kursiyer Sayisina Orani Yiizde/Y1l 40 50 50
3  KO-MEK Kurslarindan Faydalanan Kursiyer Sayisi Kisi/Y1l 82.424 85.000 92.000
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § 1o cferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
Egitim Alan Kursiyerlerin Evde Urettikleri Uriinleri
1 Pazarlayabilecekleri E-Ticaret Platformu Kurulmasi 200.000 0 0 200.000
2  KO-MEK Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 16.680.000 0 39.850.000 56.530.000

Ustam Kocaeli Sektorel Egitim Kampiisii Projesi 2.000.000 0 2.000.000

Genel Toplam (TL) 18.880.000 n 39.850.000 58.730.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Hizmetler



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac TO.4 Halk sagligina katkida bulunarak saglik hizmetlerinin etkinligini artirmak.

TO.4.1 Koruyucu ve 6nleyici saglik hizmetlerinin alanini ve niteligini Proaktif Halk Saglig: yaklasimryla
gelistirmek.

S e Ve ’I:‘O/l:.‘.H.4.1.l Koruyucu ve dnleyici saghk hizmetlerini Proaktif Halk Saghg: yaklasimiyla
siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Anne $ehir Programi Kapsaminda Diizenli Spor Yapan

Stratejik Hedef

Katilimeilarin ilag Kullaniminin Azaltilma Orani Yiizde/Y1l
Anne Sehir Programi Kapsaminda Diizenli Spor Yapan .
2 Katilimcilarin Obezite Oranin Disiiriilme Yiizdesi Yiizde/Y1l 1 1 1
3 Hasta Nakil Kriterlerine Uygun Taleplerin Kargilanma Yiizde/Y1l 94,89 05 %
Orani
4 Saglikli ve Aktif Yagam I¢in Egitim Alan Kisilerin Yiizde/Yil 4 1 6
Artirtlma Orant
Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon ..
5 Merkezi'ndeki Sokak Hayvanlar1 Sahiplendirme Orani Yiizde/Yil 20 18 18
Vektdr Miicadelesi Ile flgili Talep ve Sikayetlere Yerinde e
6 Miidahale Edilme Siiresi s Giind 0,42 2 2
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler H931-n'\::|?!&\l/em 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
4 ! Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)
Giderleri
1  Anne Sehir Program Faaliyetleri 19.200.000 0 0 19.200.000
2 Halk Sagligi Egitimi ve Saglik Tarama Faaliyetleri 1.850.000 0 1.000.000 2.850.000
3 Hasta Nakil Faaliyetleri 1.000.000 0 1.000.000 2.000.000
4  Mezbaha Isletim Faaliyetleri 13.000.000 0 0 13.000.000
5  Sokak Hayvanlar1 Bakimevleri Faaliyetleri 33.180.000 0 0 33.180.000
Vektdr Miicadele / laglama Faaliyetleri 15.925.000 3.000.000 18.925.000

Genel Toplam (TL) 84.155.000 n 5.000.000 89.155.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac TO.4 Halk sagligina katkida bulunarak saglik hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef TO.4.2 Kurumsal saglik hizmetleri ile is¢i saglig1 ve is giivenligi risklerini azaltmak.

Performans Hedefi | TO/PH.4.2.1 Kurumsal saghk hizmetleri ile is¢i saghgi ve is giivenligi risklerini azaltmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Meydana Gelen Is Kazas1 Orani Yiizde/Y1l

2 Sertifikali flkyardim Egitimine Katilanlarin Bagar1 Orani Yiizde/Y1l 89,28 84 85

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1 15 Sagligi ve Giivenligi Ile Laboratuvar Faaliyetleri 6.375.000 0 6.375.000

e 5375000 nn 6375000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg:
Stratejilc Amne TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi i¢inde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yaygilagtirmak.

TO.5.1 Sosyal politika gerektiren gruplarin dnleyici sosyal hizmet ve destek calismalari ile topluma ve
sehir hayatina katilmasini saglamak.

BT e i TO/PH.5.1.1 quyal politika gerektiren gfuplarm onleyici sosyal hizmet ve destek calismalari ile
topluma ve sehir hayatina katilmasim saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Aktif Yaglanma Programi Ile Kentimizde Yasayan 65

Stratejik Hedef

Yas ve Ustii Bireylerin Sosyal Hayata Katilim Oran1 Yiizde/Yil
Anne Sehir ve Hayatin I¢indeyim Projeleri Igerisinden ..
2 Olusturulan Kent Goniilliileri Sayist Kisi/yil 200 300 1.000
Beyaz Kalpler Egitim ve Gelisim Merkezi'nden .
3 Faydalanan Ogrenci Sayismin Artirilma Orani Yiizde/Y1l 0 10 40
Cemil Meri¢ Engelsiz Yagsam Merkezi'nde Bagimsiz ..
4 Yasam Becerileri Kazandirilan Ogrenci Orani Yiizde/Yil 59 60 61
5  Engelli Nakil Talebinin Karsilanma Siiresi Saat/Y1l 33 30 24
6 Evde Bakim Hizmetiyle Ya§am Kosullar1 lyilestirilen Yiizde/Vil o5 % 97
Vatandaglarimizin Memnuniyet Orant
Kurulumu yapilan sosyal hizmet merkezi sayist (Engelli
7  ve yasli yasam merkezleri, Beyaz Kalpler, barinma Adet/Y1l 1 1 7

merkezi vb.)

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Ahm { o oo rer Giderleri Ihtiyac: (TL)

Giderleri

Barinma Konaklama ve Sosyal Yardim Merkezi Faaliyet

1 Giderleri 5.660.000 0 0 5.660.000
2 Beyaz Kalpler Egitim ve Gelisim Merkezi Faaliyetleri 5.750.000 0 0 5.750.000
3 Cemil Meri¢ Engelsiz Yasam Merkezi Faaliyetleri 2.200.000 0 0 2.200.000
4 Dezavantajli Gruplara Yonelik Etkinlikler 2.000.000 0 0 2.000.000
5  Evde Bakim Hizmetleri 15.000.000 0 0 15.000.000
6  Goniil Kazan Projesi Faaliyetleri 230.000.000 0 0  230.000.000
7  Hayatin i¢indeyim Projesi 5.000.000 0 0 5.000.000

Sosyal Hizmet Tesisi Tefrisatlar1 9.500.000 0 70.000.000 79.500.000

Genel Toplam (TL) 275.110.000 n 70.000.000 345.110.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi

Stk L TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yaygilagtirmak.

Stratejik Hedef TO..5.1 Sosyal politika gerek:aren gruplarin 6nleyici sosyal hizmet ve destek caligmalar ile topluma ve
sehir hayatina katilmasini saglamak.

Performans Hedefi | TO/PH.5.1.2 2024 yili sonuna kadar 2 adet sosyal hizmet tesisi yapumin1 tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Yapimi Tamamlanan Sosyal Hizmet Tesisi Sayis1 Adet/Y1l

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Alm § oo oy Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Sosyal Hizmet Tesisi Yapimi 0 121.388.501 121.388.501

Genel Toplam (TL) n n 121.388501 | 121.388.501

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Stratejilc Amne TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yayginlagtirmak.

Stratejik Hedef TO.5.2 Sosyal ve psikolojik calismalar yaparak aile biitiinliigiinti korumak.

Performans Hedefi | TO/PH.5.2.1 Sosyal ve psikolojik ¢alismalar yaparak aile biitiinliigiinii korumak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Tefrisat1 Yapilan Aile Danisma ve Yasam Merkezi Sayist Adet/Y1l

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § oo oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
Aile Danisma ve Yasam Merkezleri Tefrigsatinin 2.000.000 0 0 2.000.000
Yapilmast
Ailelere Yonelik Diger Faaliyetler 29.350.000 20.000.000 49.350.000

Genel Toplam (TL) 31.350.000 n 20.000.000 51.350.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Saghk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Stratejilc Amne TO.5 Sosyal Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yayginlagtirmak.

TO.5.3 Sosyal yardima ihtiyaci olan aileleri tespit etmek ve ¢alisabilir durumda olan vatandaslarin is
hayatina kazandirilmasini saglamak.

Performans Hedefi jl"O/.P.H.S.3.1 Sosyal yardim i¢in gelen basvuru sahiplerinin sosyal incelemelerini 4 is giinii
icerisinde tamamlamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Basvuru Sahiplerinin Sosyal incelemelerinin
Tamamlanma Siiresi

Stratejik Hedef

Is Giinii

2 Kurulda Onaylanmus Taleplerin Karsilanma Siiresi Is Giinii 5 5 5

Son 5 Yildir Diizenli Olarak Sosyal Yardim Alan
3 Ailelerdeki Calisabilir Niifusun Mesleki Egitim Yiizde/Y1l 5 5 5
Kurslarina Veya Istihdama Yonlendirilme Orani

4  Sosyal Incelemelerin Kurulda Karara Baglanma Siiresi Is Giinii 3 3 3

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak
Hizmet Alim

- - Transferler Giderleri | Ihtiyac (TL)
Giderleri

Sosyal Yardim ve Hizmet Faaliyetleri 81.500.000 405.000.000 0 486.500.000

Genel Toplam (TL) 81.500.000 405.000.000 n 486.500.000

*2023 y1li tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Park ve Bahceler Dairesi Baskanhgl
Stratejik Amag TO.5 Sosya.I Belediyecilik anlayisi iginde dogrudan insana ve aileye dokunan hizmetleri
yayginlastirmak.

Stratejik Hedef TO.5.4 Mezarlik ve defin hizmetlerinde vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢ikarmak.

: TO/Ph.5.4.1 2024 y1li sonuna kadar cenaze hizmetlerinden %98 oraninda memnuniyet
Performans Hedefi =
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* ZOHzeij;lih

Belediyelerden Gelen Defin ve Yapim Isi {le lgili "
Ekipman Desteginin Gergeklestirilme Orani Yiizde/Y1l % %0 %

1

Cenazenin Alinma Talqbinden Deﬁq;: Hazir Hale
2  Getirilmesine Kadarki Islemlerin 3(Ug) Saat Igerisinde Yiizde/Y1l 100 100 100
Yerine Getirilmesi Orani

3 Vatandasin Cenaze Hizmetlerinden Memnuniyet Orant Yiizde/Y1l 99 98 98
Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § 1o cferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Defin ve Yapim Isi Ile Tlgili Ekipman Destegi 30.000.000 0 0 30.000.000
2 Havayolu Ile Cenaze Nakil Hizmetleri 4.000.000 0 0 4.000.000
Mal ve Malzeme Alimlari 0 19.313.000 19.313.000

Genel Toplam (TL) 34.000.000 n 19.313.000 53.313.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.1.1 Halkla iliskiler faaliyetlerini, giivenilir, erisilebilir bir iletisim ve tanitim ag1 iizerinden yiiriitmek.

Performans Hedefi {(U/I.’H.l.l.ln I{alkla iliskiler faaliyetlerini, giivenilir, erisilebilir bir iletisim ve tanitim ag:
iizerinden yiiriitmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2021 2022* 2&261(12211

Biiyliksehir 153 Cagr1 Merkezi Vatandas Memnuniyet

Orani Yiizde/Y1l
2 gae;l-sCl}or Projesi Ile Diizenlenen Turlara Katilan Vatandas Kisi/Y1l 13.977 15.000 20,000
3 Gez-Gor Projesi Ile Turlara Katilan Vatandaslarin Yiizde/Y1l 90 9 %

Memnuniyet Orant

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2023 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Biiyliksehir 153 Cagr1 Merkezi Faaliyetleri 7.500.000 0 0 7.500.000
Gez-Gor Projesi 2.000.000 0 2.000.000

R 0500000 nn 0500000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.2 Kurumsal iletisim kanallarmi kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve hizmetlerini tanitmak,
bilinirligini saglamak.

. | KU/PH.1.2.1 Kurumsal iletisim kanallarim kullanarak Belediyemizin faaliyetlerini ve hizmetlerini
Performans Hedefi T AT repef
tamitmak, bilinirligini saglamak.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Belediye Faaliyetleri ile Ilgili Medyaya Sunulan Haber

Adet/Y1l 2.294 1.800 2.400

Sayisi

5 Belediye Faaliyetleri Ile Ilgili Yeni Medyada Yapilan Adet/Yil 12,620 10.000 11.000
Paylagim Sayis1

3 Organizasyon ve Faaliyetlerle Ilgili Yapilan Tasarim ve Adet/Yil 1.268 1.200 1.400
Uygulama Sayist
Televizyon Kanallarinda ve Cesitli Mecralarda

4 Gosterilmek Uzere Hazirlanan Prodiiksiyon Sayisi Adet/Yil 1.156 500 550
Ulusal Medyada (Etkin Web Siteleri De Dahil) Belediye ..

5 ile Tlgili Haberlerin Olumluluk Orani Yiizde/Yil % % %

6  Yeni Medya'da Saglanan Etkilesim ve Erigim Sayist Adet/Y1l 5.688.544 6.500.000 10.000.000

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve Rk
Hizmet Alim oL

Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

06-Sermaye
Transferler Giderleri

Agikhava Gorsellerinin Baski-Aski-Temizlik-Yapim ve

1 Bakim Faaliyetleri 15.000.000 0 0 15.000.000

2 Baski ve Cilt Giderleri 20.000.000 0 0 20.000.000

3 Belediyemizin Etkinlik- Faaliyet Duyurularinin (Ilan) 20.000.000 0 0 20.000.000
Yapilmast

4 Dijital Ekran Kurulumu ve Bakim Onarimi Faaliyetleri 5.000.000 0 15.000.000 20.000.000
Organizasyon ve Faaliyetlere Verilen Teknik (Canlt

5 Yayin, Kamera LED, Vb.) Destek 8.000.000 0 0 8.000.000

6  Organizasyon ve Faaliyetlerle {lgili Tasarim Caligmalar1 ~ 7.000.000 0 0 7.000.000

7  Prodiiksiyonlarn Hazirlanmasi 5.000.000 0 0 5.000.000
Ulusal ve Yerel Medyada (Etkin Web Siteleri De Dahil) 2 500.000 2 500.000

Belediye Ile Ilgili Haberlerin Takibi

Genel Toplam (TL) 82.500.000 n 15.000.000 97.500.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi1 | Sivil Toplum Kuruluslar ile iliskiler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.3 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini yiiriitmek ve
ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.

: KU/PH.1.3.1 Belediyemizi ulusal ve uluslararasi alanda temsil etmek, tanitim faaliyetlerini
Performans Hedefi - :
yiiriitmek ve ulusal/uluslararasi projelerden yararlanmak.
Sira Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;lih

Dis {liskiler ve Kardes Sehir Faaliyetleri Kapsaminda
Gergeklestirilen Etkinlik Sayis1

Stratejik Hedef

1 Adet/Y1l 12 14 17
Hibe Cagrilarini Takip Ederek Tesvik ve Destek

2  Fonlarindan Yararlanilarak Hazirlanan Ulusal ve Adet/Y1l 8 8 6
Uluslararasi Proje Sayis1

Istihdanm Artirmaya Yénelik Mahalli Idareleri
3 Destekleyen Tesvik Fonlarindan Yararlanilmasi Igin Adet/Y1l - 2 1
Verilen Proje ve Danismanlik Sayist

Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Sira Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § o oferler Giderleri | Thtiyac1 (TL)
Giderleri
1 Dis Ihsklle_r ve Kgrdes Sehir Faaliyetlerinin 541.000 0 0 541.000
Gergeklestirilmesi
Kocaeli'nde Gergeklestirilecek Uluslararasi Festival,
2 Sempozyum, Spor Vb. Organizasyonlara Destek 50.000 0 0 50.000
Saglanmasi
3 Ulusal ve [.Jl.uslare.lras1 Birliklerle Faaliyetlerin 0 56.070.000 0 56.070.000
Gergeklestirilmesi
4  Kurum Marka ve Patent Islemlerinin Gergeklestirilmesi 0 0 250.000 250.000
Ulusal ve Uluslararasi Projelerin Hazirlanmast 300.000 0 300.000

Genel Toplam (TL) 891.000 56.070.000 250.000 57.211.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 ] Sivil Toplum Kuruluslar ile iliskiler Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.4 Halkla birlikte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluslarina y6nelik faaliyetleri etkin bir sekilde
stirdiirmek.

. | KU/PH.1.4.1 Halkla birlikte yonetim ilkesiyle Sivil Toplum Kuruluslarina yonelik faaliyetleri etkin
Performans Hedefi . . .
bir sekilde siirdiirmek.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Stratejik Hedef

Goniilliiliik Faaliyetlerine Katilan Kisi Sayis1 Adet/Y1l 3.040 2.000 2.000
Sivil Toplum Merkezlerinde Gergeklestirilen ..
2 Faaliyetlerden Vatandas Memnuniyet Orani Yiizde/Yil %0 %0 %0
3 Sivil Toplum Merkezlerini Kullanan STK'larin Sayis1 Adet/Y1l 250 200 200
Sosyal Alanlarda, Universiteler ve Kamu Kuruluslar le
4 Ortak Diizenlenen Etkinlik Sayisi Adet/Yil ! 10 10
5 STK'larla Gergeklestirilen, Organizasyon, Egitim, Adet/Yil 83 200 200
Konferans, Panel ve Fuar Sayisi
6  STK'lara Gergeklestirilen Ziyaret Sayisi Adet/Y1l 437 800 800
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm |1 o bcferler Giderleri Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Gonilliliik Faaliyetlerinin Diizenlenmesi 3.000.000 0 0 3.000.000
2 Sivil Toplum Destekleme Programi’nin Hazirlanmasi 0 35.000.000 0 35.000.000
3 Sivil Toplum Merkezlerinde Faaliyetlerin Diizenlenmesi 15.000.000 0 0 15.000.000

STK’larla Organizasyon, Egitim, Konferans, Panel ve
Fuar Gergeklestirilmesi

4 260.000.000 0  260.000.000

Genel Toplam (TL) 278.000.000 35.000.000 n 313.000.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Muhtarlik isleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.1.5 Muhtarlik hizmet standartlarinin kalitesini ve verimliligini artirmak.

S ETE e KU/PH.I.S.I..Muhtarllk hizmet standartlarinin kalitesini artirmak ve 2024 yilinda muhtarhklarla
20 faaliyet diizenlemek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Muhtarliklara Yapilan Malzeme Destegi Sayisi Adet/Y1l
2 Muhtarhklarla Yapilan Toplanti, Sosyal ve Kiiltiirel Adet/Yil 50 30 20
Faaliyet Say1st
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Sira Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm |- o cferler Giderleri Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Muhtarlik Toplanti, Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler 3.000.000 0 0 3.000.000

Muhtarliklarin Ofis Takimi, Kirtasiye ve Plastik
Malzeme (Masa, Sandalye, Tabure) Destegi

Genel Toplam (TL) 13.000.000 n n 13.000.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.

10.000.000 0 10.000.000
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
Stratejik Amac KU.1 Kurumsal iletisim ve tanitim hizmetlerinin etkinligini artirmak.

KU.1.6 Belediyemizin paydas oldugu tdren, organizasyon ve etkinliklerde yiiksek hizmet kalitesi ve
memnuniyet sunmak.

Performans Hedefi KU/PH.1.6.1 2024 yilinda belediyemizin paydas oldugu téren, organizasyon ve etkinliklerde
yiiksek hizmet kalitesi sunarak %90 oraninda memnuniyet saglamak.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Stratejik Hedef

Diizenlenen Téren ve Organizasyonlarda Paydaslarin

Memnuniyet Orant Yiizde/Yil
2 Kurum Dig1 Isbirligi Tle Diizenlenen Etkinlik Sayist Adet/Y1l 312 320 300
3 Kurum I¢i Gergeklestirilen Etkinlik Sayisi Adet/Y1l 486 550 550

2024 Yih
03-Mal ve

Hizmet Allm
Giderleri

Sira Faaliyet ve Projeler

Kaynak

05-Cari .
Ihtiyaci (TL)

06-Sermaye

Transferler Giderleri

Kurum I¢i ve Biiyiiksehrin Paydaslhiginda Gergeklestirilen
Etkinliklerin Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) 18.000.000 n n 18.000.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.

18.000.000 0 18.000.000
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:
.. KU.2 Belediye kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
Stratejik Amac RSO . S
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.1 Kurum gelir biitgesini etkin yoneterek her yil en az %95 oraninda gerceklesme saglamak.

BT e i K|:J/PH.2.1.1 Kurum gelir biitcesini etkin yoneterek 2024 yilinda en az %95 oraninda gerceklesme
saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

1  Gelir Biitcesi Gergeklesme Orant Yiizde/Y1l

Beyana Tabi Gelirlere Yonelik E-Beyanname

Verilebilme Oranm1 Yiizde/Y1l ) 40 60

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Alm
Giderleri

Transferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)

1  Gelir Tarife Cetvelinin Hazirlanmasi 40.000 0 40.000

Genel Toplam (TL) w0000 -.-. 0000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:
.. KU.2 Belediye kaynaklarmnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
Stratejik Amac ! A . SR
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.2 Kurum gider biitcesini etkin yoneterek her yil en az %90 oraninda gergeklesme saglamak.

o e i o
S ETE e KEJ/PH.Z.Z.I Kurum gider biitcesini etkin yoneterek 2024 yilinda en az %90 oraninda gerceklesme
saglamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Gider Biitcesi Gergeklesme Orant Yiizde/Y1l
2 Harcama Yetkilileri ve Sorumlu Personele Verilen Egitim Adet/Yil 1 1 1
Sayisi
3 Yayinlanan Biit¢e Olusturma ve Harcama Rehberi Sayisi Adet/Y1l 1 1 1
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § 7o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Biitce Kitapgiklarmin Olusturulmasi 5.000 0 0 5.000
2 Genel Nitelikli Transferler 0  592.350.000 0  592.350.000

Harcama Yetkilileri ve Sorumlu Personele Egitim
Verilmesi

Kurum Biitgesi Olugturma ve Harcama Rehberinin
Yaymlanmasi

Genel Toplam (TL) 5.000 592.350.000 n 592.355.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:

Strateiik Ama KU.2 Belediye kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
“ § hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.3 Genel biitce vergi gelirleri paylar harig, tahakkuk edilmis alacaklarin %90'mi tahsil etmek.

Performans Hedefi KU/l')_l-l_.2.3.1_2024 yilinda genel biitce vergi gelirleri paylari hari¢, tahakkuk edilmis alacaklarin
%85'ini tahsil etmek
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

1 Odeme Emri Teblig Edilme Oran1 Yiizde/Y1l

2  Tahakkuk Edilmis Alacaklarin Tahsil Edilme Oran1 Yiizde/Y1l 98 99 99

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am § oo oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Odeme Emirlerinin Teblig Edilmesi

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:
.. KU.2 Belediye kaynaklarmnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
Stratejik Amac A . SR
hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.4 Stratejik yonetim kiiltiiriinii kurum genelinde yayginlastirmak ve gelistirmek.

S ETE e I(.I{/PHLZ..A.t.l 2024 yilinda stratejik yonetim kiiltiiriinii kurum genelinde yayginlastirmak icin 65
kisiye egitim vermek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 20223 2&2;12?'11

Organize Edilen Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme
Toplant1 Sayist

Adet/Y1l

Performans, Yatirim ve Hizmet Programlarinin YBS
2  Uzerinden Hazirlanmasi I¢in Olusturulacak Modiiliin Yiizde 75 90 100
Tamamlanma Orant

3 Stratejik Yonetim Siire¢ Egitimlerine Katilan Kisi Sayist Kisi/Yil 55 60 65
4 Ig/lah Hizmetler Konularinda Belgelendirilen Personel Adet ) 100 150
aylsl
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Faaliyet Raporu Hazirlanmasi 180.000 0 0 180.000
2 Performans Programi Hazirlanmasi 10.000 0 0 10.000
3 Strate]_lk Plaljl Izleme ve Degerlendirme Toplantilarinin 5000 0 0 5000
Organize Edilmesi
Stratejik Plan Hazirlanmast 50.000 0 50.000

Genel Toplam (TL) 245,000 nn 245,000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Emlak ve istimlak Dairesi Baskanhg

Strateiik Ama KU.2 Belediye kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasini,
“ § hesap verilebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak.

Stratejik Hedef KU.2.5 Belediyemize ait tasinmazlar1 etkin bir sekilde yonetmek.

Performans Hedefi KU/PH.2.5.1 Belediyeye ait gayrimenkuller etkin yonetilecek, 2024 yili sonunda kiraya
verilebilecek tasinmazlarin doluluk oram1 % 100' e cikarilacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Belediyemiz Miilkiyetindeki Kiralik Isyerlerinin Denetim
Orani

Yiizde/Y1l

Beledl.yemllze% Ait Taginmazlarin Kontrol ve Yiizde/Yil 100 100 100
Denetimlerinin Yapilma Orant

Kamu Idarelerinin Miilkiyetindeki Taginmazlarin Devir ]

3 Alma ve Verme Islemlerinde Talebin Alinmasi Ile Is Gilinli 7 7 7
Meclise Sunulmasi Arasinda Gegen Siire

Kamu Idarelerinin Miilkiyetindeki Taginmazlarin Tahsis ]
4 Alma ve Verme Islemlerinde Talebin Alinmasi Ile Is Gilinti 7 7 7
Meclise Sunulmasi Arasinda Gegen Siire

Kamulagtirilan Gayrimenkullerin Tapu Islemlerinin
Tamamlanma Siiresi

Is Giinii 5 5 5

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri

Belediyemizin Tiim Tapu Tescil ve Takip Islemlerinin

1 Yapilmast 0 0 0 0
2 Belediyeye Ait Taginmaz Mallarin Kiralanmasina 0 0 0 0
Yonelik Idari Islemlerin Yapilmasi
Tasinmaz Tahsis, Irtifak, Devir (Alma ve Verme) ve 21.000.000 0 1.000.000 22.000.000

Kiralama Islemleri

Genel Toplam (TL) 21.000.000 n 1.000.000 22.000.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amag KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar: yonetimi olusturmak.

KU.3.1 Kurum personelinin mesleki ve kisisel gelisimine y6nelik egitim programlari ve etkinlikler
diizenlemek.

Performans Hedefi KU/PH.3.1.1 2024 yilinda, kurum personeline mesleki ve kisisel gelisime yonelik egitim
programlan diizenleyerek %85 oraninda memnuniyet saglamak.

Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Belediyemizde Yeni Goreve Baglayan Personele

Stratejik Hedef

Oryantasyon Egitimi Verilme Orant Yiizde/Y1l
2 Hizmet Ii¢i Egitim Planina Uyum Orani Yiizde/Y1l 77 77 90
3 Hizmet ici Egitimlerden Memnuniyet Orani Yiizde/Y1l 91,26 85 85
4 Personel Bagina Ortalama Egitim Saati Saat/Y1l 4,25 4 4
5 Personelin Pozisyon Yetkinliklerinin Artirilmasi Adet/Yil 6 6 6

Amacryla Diizenlenen Sertifikali Egitim Sayist

Ekonomik Kod (I. Diizey)

I 2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve Rk
Hizmet Alim oL

Giderleri

Kaynak
Ihtiyaci (TL)

06-Sermaye

Transferler Giderleri

Calisanlara Yonelik Motivasyon Artirict Etkinlik

.. . 139.920 0 0 139.920
Diizenlenmesi.

Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinin Yapilmasi 139.920 0 139.920

Genel Toplam (TL) 279,840 nn 279,840

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar: yonetimi olusturmak.

Stratejik Hedef KU.3.2 Personel islemlerine ait is siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

Performans Hedefi | KU/PH.3.2.1 Personel islemlerine ait is siireclerini yiiriitmek ve gelistirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Organizasyon Yapist ve Pozisyonlarin Sisteme
Yiizde
Tanimlanma Orani

2 Pozisyonlarin Is Gereklerinin Sisteme Tanimlanma Orani Yiizde 45 60 80

Pozisyonlarin Is Tanimlar1 ve Gorev Kartlarinin Yiizde 70 75 %
Tamamlanma Orant

Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am o oferler Giderleri | Ihtiyaet (TL)
Giderleri
1  Emeklilik Islemleri ve Tazminat Odemeleri 0 20.000.000 0 20.000.000
2 Personel Islemlerinin Gergeklestirilmesi 0 0 0 0

Pozisyonlarmin s Analizi

Genel Toplam (TL) n 20.000.000 n 20.000.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar: yonetimi olusturmak.

Stratejik Hedef KU.3.2 Personel islemlerine ait is siireglerini yiiriitmek ve gelistirmek.

Performans Hedefi | KU/PH.3.2.2 Personel islemlerine ait destek hizmetlerini yiiriitmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;lih

Personel Calistirilmasina Yo6nelik Hizmet Alinu
Dosyalarina Ait Odeme Emir Belgelerinin Hazirlanarak
Ay 9'Una Kadar Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina
Gonderilme Orani

Yiizde/Ay 100 100 95

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

" 06-Sermaye | . "
Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyac: (TL)
Giderleri

Personel Calistirmaya Yonelik Hizmet Alimi 3.570.000.000 0 3.570.000.000

Genel Toplam (TL) 3.570.000.000 n n 3.570.000.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhg1
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar: yonetimi olusturmak.

Stratejik Hedef KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar diizenlemek.

S e Ve K“U/PH.3.3.1 Kurum kultur}l Ve“aldl_\".et”blllnClnlll gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar
diizenlemek ve personelle yiiz yiize goriismeler yapmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;‘lih

1 K.a..tl.!ln‘lCI anet1m Anlayisiyla Personelle Yiiz Yiize Yiizde 65 80 %
Gorlismelerin Tamamlanma Orani
Personelin Aidiyet Bilincinin Gelistirilmesi ve

2 Motivasyonunun Artirilmas1 Amactyla Yonetici ve Adet/Y1l 2 2 2

Personelin Bir Araya Gelme Sayisi

Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Am o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri

Yonetici ve Personelin Bir Araya Gelmesi I¢in 69960 0 69.960
Organizasyon Diizenlenmesi

Genel Toplam (TL) 9.0 -.-. 9.0

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.3 Belediyemizin vizyon ve kiiltiiriine uygun insan kaynaklar: yonetimi olusturmak.

Stratejik Hedef KU.3.3 Kurum kiiltiirii ve aidiyet bilincinin gelisimine katki saglamak i¢in organizasyonlar diizenlemek.

BT e i KVU/PH411 Dlj.lti.ll do.nusl.lm kz{psan{md‘ail belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve
egitim hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 20223 2&2;12?'11

Birimler Arast Spor Senligine Katilan Personel Sayisi Kisi/Y1l 1.060 1.500 1.600

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Alm § oo oy Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

Birimler Arast Spor Faaliyetlerinin Diizenlenmesi 1.500.000 0 1.500.000

Genel Toplam (TL) 1500000 -.-. 1500000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Bilgi islem Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amac KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en {ist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

KU.4.1 Dijital doniisiim kapsaminda belediye yazilim hizmetlerini gelistirmek, destek ve egitim
hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

BT e i KVU/PH411 Dlj.lti.ll do.nusl.lm ka.psan{lnd‘z‘l belediye yazihm hizmetlerini gelistirmek, destek ve
egitim hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Acik Kaynak Kodlu Veritabani Kullanilarak Gelistirilen

Stratejik Hedef

Uygulama Sayist Adet/Yil
5 Daire Bagkanliklarina Ait Yonetici Ekranlarinin Yiizde 25 25 15
Tamamlanma Orani
3 Diizenlenen Genel Kullanici Egitim Sayis1 Adet/Y1l 4 4 4
4 Kul}amm Yetkilendirme Taleplerine 2 Saat I¢ginde Cevap Yiizde/Vil 100 100 100
Verilme Orani
5 gazﬂlm Ariza Taleplerini 8 Saat Iginde Sonuglandirma Yiizde/Vil 100 100 100
rant
6 Y?,lel.m Taleplerinin Degerlendirme ve Karara Baglanma 1 g 4 4 4
Stiresi
7  Yeni Gelistirilen Mobil Uygulama Sayis1 Adet/Y1l 2 2 2
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak

Hizmet Ahm § o oferler Giderleri | Ihtiyacr (TL)

Giderleri

Egitim Hizmeti Alim1 (Veritabam, Is Zekast

1 Uygulamalari, Uygulama Gelistirme ve Yo6netim 500.000 0 0 500.000
Egitimleri

2 Mobil Platform Uygulamalar1 ve Gelistirmeler 4.500.000 0 0 4.500.000
Yazilim Bakim Bedelleri (EBYS, YBS, Bulut vb.) 8.850.000 0 7.500.000 16.350.000

Genel Toplam (TL) 13.850.000 n 7.500.000 21.350.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Bilgi islem Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amac KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en {ist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef KU.4.2 Kurum i¢i bilisim hizmetlerinin kalitesini artirmak.

: KU/PH.4.2.1 Kurum ici bilisim hizmetlerinin kalitesi arttirilarak 2024 yili sonunda % 70 oraninda
Performans Hedefi . =
memnuniyet saglamak.
Sira Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Belediye Caliganlarinin Biligsim Hizmetlerinden

Memnuniyet Orant Yiizde/Yil
Bilgi islem Tarafindan Teknik Destek Taleplerinin P
2 Kargilanma Siiresi (Bilgisayar Vb.) Is giindi 3 3 3
3 Bilgisayar Ag1 Cihazlarinin Tamaminin Yilda Bir Kez Yiizde/Vil 100 100 100
Bakiminin Yapilma Orani
4 E}ektr.omk Haberlesme Altyapist Arizalariin Giderilme 1 g 10 10 10
Stiresi
5 Elektronik Haberlesme Altyapis1 Bakiminin Yapilma Yiizde/Vil 100 100 100
Orant
6  Merkezi Cikt1 Projesinin Taleplerinin Karsilanma Siiresi Is giinii 3 3 3
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am {7 o ogo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1  Egitim Hizmetleri 500.000 0 0 500.000
2 E@ektromk Haberle§me Altyapl Kurulum, Donanim, 5 550,000 0 53.000.000 58.550.000
Lisans ve Bakim Hizmeti Alimlar1
3 Sayfa Bag1 Cikt1 Hizmet Alimi 18.000.000 0 0 18.000.000
4  Sistem & Network Bakimi Hizmet ve Donanim Alimi 31.400.000 0 45.000.000 76.400.000
5 Sistem ve Network Lisans Alimi 15.850.000 0 24.000.000 39.850.000
Teknik Servis ve Belediye Birimleri Bilisim Malzemesi 4.000.000 0 8.000.000 12.000.000

Alimlar1 ve Bakim Hizmet Alim

Genel Toplam (TL) 75300000 | o | 130.000000 | 205.300.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Kent Tarihi ve Tamtimm Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac KU.4 Hizmetlerimizde teknolojiden en {ist seviyede yararlanarak kalite ve memnuniyeti artirmak.

Stratejik Hedef KU.4.3 Belediye hizmetlerini 6lgme ve kalitesini artirmaya yonelik analiz ve arastirmalar yapmak.

e i KU/F’H.4.3.1 2024 yilinda belediye hizmetlerini 6l¢mek ve kalitesini artirmaya yonelik 5 adet
analiz / arastirma yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zgze‘:jg?lh

Kuruma ve Sehre Yonelik Yapilan Arastirma ve Analiz Adet/Yil
Raporu Sayist
2 Kuruma ve Sehre Yonelik Yapilan Memnuniyet Adet/Yil 5 5 4
Anketleri Sayisi
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri Intiyac: (TL)
Giderleri
1  Arastirma ve Analiz Raporlarinin Hazirlanmasi 5.000.000 0 0 5.000.000
Anket Caligmalarinin Yapilmasi 6.500.000 6.500.000

Genel Toplam (TL) 11.500.000 n n 11.500.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.1 Kurum i¢i destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek.

Performans Hedefi | KU/PH.5.1.1 Kurum i¢i destek hizmetlerini etkin bir sekilde yonetmek
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&264:12%11

Arag Takip Sistemi Uzerinden Alman Denetleme
1 Verilerinin, Tasit Yénergesi Uyarinca [lgili Dairelere Yiizde/Ay 93,25 100 95
Yaz Ile 2 Is Giinii igerisinde Bildirilme Oran

Arag Takip Sistemi Uzerinden Tagitlarm Denetlenme

Sayisi Adet/Ay 4,08 6 4

KiK'e Firmalarca Yapilan Itirazlar Sonucu Kik

Tarafindan Iptal Edilen Thalelerin Oran1 Yiizde/Yil 0 ! !

Kiralanan Araglarin Aylik Hakedis Odemelerinin
4  Hazrlanarak Odeme Emir Belgelerinin Aym i1k 7 Giinii Yiizde/Ay 87,5 90 95
Iginde Ilgili Birime Gonderilme Oram

5  Kurum Dis1 Yapilan Arag Taleplerinin Karsilanma Oran Yiizde/Ay 91,5 100 85
6 Kurum I¢i Yapilan Arag Taleplerinin Karsilanma Orani Yiizde/Ay 98,75 100 97
7  Satinalma Dosya Hazirlama Siiresi Is Giinii 3,97 4,2 4
Satmalma Islemlerinde En Az 4 Firmadan Teklif ..
8 Alinarak Satinalma Onay Belgesinin Diizenlenme Orani Yiizde/Yil 31 30 40
9 Satinalma Tedarik¢i Portfoyiine Kaydedilen Yeni Firma Adet/Ay 10,67 10 10
Sayisi
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § o cforler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1  Akaryakit Alimi 300.000.000 0 0  300.000.000
2 Ara¢ Alim islemleri 0 0  130.000.000  130.000.000
3 Arag Kiralama Islemleri 252.500.000 0 0 252.500.000

Satinalma Taleplerinin Yapilmasi

Genel Toplam (TL) 552.500.000 n 130.000.000 § 682.500.000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.2 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde stirdiirmek.

Performans Hedefi KU/PH.5.2.1 Meclis ve enciimen hizmetlerini etkin bir sekilde siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Enciimen Giindeminin E-Posta ve SMS Yolu ile Uyelere
Ulastirilma Orani

Yiizde/Y1l

Kesinlesen Enciimen Kararlarinin Dijital Ortamda is Giinii 1 1 1
Arsivlenmesi ve Ilgili Daireye Ulastirma Siiresi 3
Kesinlesen Meclis Kararlarmnin Miilki idare Amirine ]
3 Gonderilmesi ve Karar Ozetlerinin Internet Uzerinden Is Glinli 1 1 1
Yayinlanma Siiresi

Meclise Sunulan Yazili Soru Onergelerinin

4 Cevaplandirilma Siiresi Gin 30 30 30
5 ngrlqge Glr?n Mechs Kararlarinin Ilgili Birimlere is Ginii 1 1 1
Gonderilme Siiresi
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am 7 o oo ey Giderleri Ihtiyact (TL)
Giderleri
1  Enciimen Toplantilariin Gergeklestirilmesi 0 0 0 0
2 llan Giderleri Odemeleri 80.000 0 0 80.000
3 Meclis ve Komisyon Toplantilarinin Gergeklestirilmesi 800.000 0 0 800.000
Enciimen Kararlar1 Dijital Ortama Alinip "Internet"
4 Ugzerinden Ilgili Birimlerin Erisimine Agilmas1 ve 0 0 0 0
Siirdiiriilebilmesi

Genel Toplam (TL) oo | o | o | seow

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.3 Teknolojiyle uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olugturmak.

Performans Hedefi | KU/PH.5.3.1 Teknolojiye uyumlu etkin bir evrak yonetim sistemi olusturmak.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* ZOHZ:d;lIh

Birimlerden Kurum Arsivine Gonderilen Belgelerin
Tasnif Edilerek Arsivlenmesi, Dijitallestirilmesi Orant

Yiizde/Y1l

2 Gelen Evrakin Kurum I¢i Dagitim Siiresi Is Giinii 1 1 1
Kurum Arsivinde Siiresi Dolan ve Cumhurbagkanligi

3 Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigii'ne Gonderilecek Yizde/Y1l 100 100 100
Evraklarin Dijital Ortama Aktarilma Orani

4 Kurum Digina Posta Verilis Siiresi Is Giinii 1 1 1

Saklanmasima Liizum Kalmayan Evraklarin imha

Islemlerinin Tamamlanma Orani Yiizde/Y1l 100 100 100

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Am § 0 ccoor Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 Birimlerden Kurum Arsivine Gonderilen Belgelerin 0 0 0 0
Tasnif Edilerek Arsivlenmesi, Dijitallestirilmesi
2 Gelen Evrak Kayit Hizmetlerinin Yapilmasi 200.000 0 0 200.000
3 Kurum Disina Posta Gonderilmesi 1.600.000 0 0 1.600.000
Kurum I¢inde Yayrmlanan; Genelge, Ydnerge ve
4  Tebliglerin Toplanmasi ve Intranetten {lgili Birimlerle 0 0 0 0

Paylagilmasi

Biiyiiksehir’e Dig Kurumlardan Gelen Genelgelerin
5  Toplanmasi ve "Internetten” {lgili Birimlerle Paylasilmast 0 0 0 0
ve Siirdiiriilebilmesi

p—— veooom | o0 | o | Leooow

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhig:
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak, giderlerini
karsilamak.

S e Ve KU/PH.5.4..1 Bele.dl.yemlzm sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini
yapmak, giderlerini karsilamak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;‘lih

Ana Hizmet Binasindaki Birimlerden Gelen Bina Bakim

Stratejik Hedef

1  Onarim Taleplerinin 5 Is Giinii Igcinde Gergeklestirilme Yiizde/Ay 95,33 95 80
Orani
5 Ig/lalzeme Destegi Verilen Kamu Kurum ve Kurulusu Adet/Yil 133 250 75
ayisl
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyacr (TL)
Giderleri
1  Bakim Onarim Giderleri 0 0 10.000.000 10.000.000
2 lletisim Giderleri 18.296.000 0 0 18.296.000
3 Kamu Kurum ve Kuruluglarina Malzeme Alimi 0 0 27.000.000 27.000.000
Su Faturas1 Odemeleri 400.000 0 400.000

Genel Toplam (TL) 18.696.000 n 37.000.000 55.696.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Yap1 Kontrol Dairesi Baskanhgi
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

KU.5.4 Belediyemizin sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak, giderlerini
karsilamak.

S e Ve KU/PH.5.4..2 Bele.dl.yemlzm sorumlulugunda olan bina ve tesislerin bakim ve onarimlarini
yapmak, giderlerini karsilamak.

Stratejik Hedef

Performans Gostergeleri 2022 2023* Zonetj;:h

Bina ve Tesislerin Cografi Bilgi Sistemine Eklenme

Orant Yiizde/Y1l
Uzaktan Takibi ve Ariza Tespiti Yapilan Tesislerin .
2 (Trafo, Asansor Vb.) Orant Yiizde/Y1l 100 100 100
Ekonomik Kod (1. Diizey)
2024 Y1ih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § o oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri
1 Bina ve Tesislerin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi 0 0  110.000.000  110.000.000
2  Elektrik ve Dogalgaz Faturasi Tahakkuku Yapilmasi 300.000.000 0 0  300.000.000
Tesis Otomasyonu ve Takip Yapilmasi 0 1.500.000 1.500.000

Genel Toplam (TL) 300.000.000 n 111.500.000 § 411.500.000

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Fen lsleri Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac KU.5 Kurum i¢i yonetim hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak.

Stratejik Hedef KU.5.5 Kurumumuza ait is makinesi ve kamyon arizalarmin kurum imkanlari ile gidermek.

Performans Hedefi KU/PH.5.5.1 is makinalarmin bakim ve onarimlar1 %85 oraninda kendi imkanlarimz ile yapmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* 2&2;12?'11

Is Makinesi ve Ara¢ Parki Bakim Onarim Imalatlarinin
Kendi imkanlarimizla Yapilma Orani

1 Yiizde/Y1l 7,6

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm {7 o oo ey Giderleri | Ihtiyaci (TL)

Giderleri

1  Avadanlik ve Yedek Parga Alimlari 40.000.000 0 0 40.000.000
2 Tagsit Bakim Onarim Giderleri 15.000.000 0 0 15.000.000
3 Is Makinesi ve Arag Parki Bakim Onarim imalatlar 20.000.000 20.000.000

Genel Toplam (TL) 75.000.000 n n 75.000.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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3.2. Akilli Sehir
Hizmetleri



2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Adi Ulasim Dairesi Baskanhg:
Stratejik Amac i(u[r{f]al;layatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

KU.6.2 Akill1 kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi kurarak, trafigi tek merkezden
yonetmek.

Stratejik Hedef

Performans Hedefi K"U/liH.6.2.1 Akilli kent teknolojileriyle uyumlu Trafik Yonetim Merkezi icin altyap: calismalarim
siirdiirmek.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

EDS Kurulumu Yapilan ilge Sayisi Adet/Y1l
2 Kurulumu Yapilan Trafik Kamera Sayist Adet/Y1l 20 20 20
3 Kurulumu Yapilan WMS Nokta Sayisi Adet/Y1l 5 1 2
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih
Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Ahm § oo oferler Giderleri | Thtiyaci (TL)
Giderleri
1  Akilli Ulasim Hizmetleri 0 0 64.000.000 64.000.000
2 Agir Vasita Trafiginin Yonetilmesi 0 0 2.400.000 2.400.000
3 2053 Akilli Ulasim Sistemleri Eylem Plani 10.200.000 0 0 10.200.000
4  EDS Kurulmasi 0 0 15.000.000 15.000.000
Trafik Yonetim Merkezi Altyapisinin Kurulmasi 0 24.000.000 24.000.000

Genel Toplam (TL) 10.200.000 n 105.400.000 § 115.600.000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Birim Ad1 | Bilgi islem Dairesi Bagkanhg
Stratejik Amag i(u[r{f]al;layatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

Stratejik Hedef KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir i¢in akilli kent teknolojilerini yayginlastirmak.

: KU/PH.6.3.1 Giivenli ve huzurlu bir sehir icin 2024 yilinda, il genelinde 5 adet sehir kamerasi
Performans Hedefi
kurmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* ZOHzeij;llh

il Genelinde Kurulan Sehir Kamerasi Sayisi Adet/Y1l
Kamera ve Giivenlik Sistemleri Ariza Bakim Taleplerinin f

2 Lo Is giinii 2 2 2
Kargilanma Siiresi

3 Kamera_ve Gilivenlik Sistemleri Cihazlarinin Tamaminin Yiizde/Yil 100 100 100

Yilda Bir Kez Bakiminin Yapilma Orani

Ekonomik Kod (I. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

" 06-Sermaye | . "
Hizmet Am § oo oferler Giderleri | Ihtiyaci (TL)
Giderleri

Kamera ve Giivenlik Sistemleri Alimi, Bakimi, Altyap1

Yenilenmesi ve Lisans Alimi 3.400.000 0 0 3.400.000

Sehir Kameralar1 Kurulumu 500.000 0 500.000

Genel Toplam (TL) 2900000 -.-. 2900000

*2023 yili tahmini ger¢eklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Adi imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg
Stratejik Amac i(u[r{f]al;layatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

Stratejik Hedef KU.6.3 Giivenli ve huzurlu bir sehir i¢in akilli kent teknolojilerini yayginlastirmak.

Performans Hedefi | KU/PH.6.3.2 Akilli sehir uygulamalari ile afet zararlarinin azalillmasim saglamak.
Perfo ns Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* ZOHZetj ;‘:h

Afet Zararlarmin Azaltilmasinda Akilli Kent Uygulama Yiizde/Yil

Projesinin Tamamlanma Orant
Ekonomik Kod (I. Diizey)
2024 Yih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari 06-Sermaye | . Kaynak
Hizmet Alm § oo oy Giderleri Ihtiyacr (TL)
Giderleri
zsrfc;teilararlarml Azaltilmasinda Akilli Kent Uygulama 6.300.000 0 6.300.000

Genel Toplam (TL) 5300000 -.-. 5300000

*2023 yili tahmini gergeklesmeyi ifade etmektedir.
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Sorumlu Birim Ad1 | Bilgi islem Dairesi Bagkanhg
Stratejilc Amne i(u[égall-(layatl kolaylastiracak akilli sehir uygulamalari ile teknolojinin imkanlarini sehrimizin emrine

KU.6.5 Cografi Bilgi Sistemleri ve e-Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve vatandagin aktif
kullanimina sunmak.

S e Ve KU/PH.6.5.1 C.ograﬁ Bilgi Sistemleri ve e Belediyecilik hizmetlerini gelistirerek, kurumun ve
vatandasin aktif kullammmina sunmak.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2022 2023* Zonetj;:h

Altyap1 Haritalar1 ve Ruhsat Bilgilerinin Web Uzerinden

Stratejik Hedef

Ilgili Kurumlara Sunulma Oran1 Yiizde/Yil
2 CBS Veri Portalina Eklenen Igerik Sayist Adet/Y1l 2 2 2
3 K?c?eh"Sel.lq Rehb§r1 Carto ve Hybrid Altlik Adet/Yil 1 1 1
Goriintiilerinin Yenilenme Sayist
Yap1 Ruhsati CBS Bilgilerinin MAKS (Mekansal Adres
4 Sistemi) Projesi Servisleri Kullanilarak Giincellemelerin Yiizde/Y1l 100 100 100

ve Paylasimmin Yapilma Orani

Ekonomik Kod (1. Diizey)

2024 Y1ih

Faaliyet ve Projeler 03-Mal ve 05-Cari Kaynak

06-Sermaye

Hizmet Am § 0 ccoor Giderleri Intiyaer (TL)

Giderleri

Cografi Bilgi Sistemi Altyapisinin Gelistirilmesi,

Giincellenmesi ve Bakim Hizmet Alimi 19.200.000 0 0 19.200.000

Akalli Sehir Uygulamalari 6.840.000 0 6.840.000

Genel Toplam (TL) 26,010,000 -- 26.000.00

*2023 yili tahmini gerceklesmeyi ifade etmektedir.
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D— Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Dairelere Gore Faaliyet, Gosterge Sayist ve 2024 Yili Kaynak Thtiyact

Performans | Faaliyet | Gosterge | 2024 Yih Kaynak

Daire Ad1 Hedefi Sayis1| Sayisi Intiyac (TL)

Afet Isleri Dairesi Bagkanlig1 1 3 6 125.000.000
Basin Yaym ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig1 3 11 12 125.000.000
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1 4 13 20 256.590.000
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi 6 22 14 1.112.113.000
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi 3 9 12 4.308.196.000
Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanlig1 2 11 7 717.008.000
Fen Isleri Dairesi Baskanlig1 6 11 13 4.001.333.800
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1 5 17 21 558.368.000
Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig 5 7 21 80.135.000
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig 8 6 10 20.349.800
Itfaiye Dairesi Bagkanlig1 3 6 26 85.485.000
Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig 1 3 9 0
Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi Bagkanlig1 1 2 2 11.500.000
Kentsel Doniisiim Dairesi Bagkanligi 3 5 5 317.856.000
Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig 4 18 20 463.664.370
Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi 4 10 11 592.640.000
Muhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig 4 10 22 355.994.000
Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi 4 18 11 1.682.173.000
Rayli Sistem Dairesi Bagkanlig1 2 5 6 3.017.004.000
Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig1 5 18 20 978.490.000
Sivil Toplum Kuruluslar ile iliskiler Dairesi Baskanlig 2 9 9 370.211.000
Ulasim Dairesi Bagkanlig1 9 26 24 2.593.050.000
Yap1 Kontrol Dairesi Baskanlig1 11 15 23 2.570.052.557
Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig 2 9 10 2.680.000
Zabita Dairesi Bagkanlig1 11.655.000

_--
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Idare Performans Tablosu ve Sorumlu Birimler

Performans
Hedef Kodu

Faaliyet Ad

Sorumlu Birimi

Biitce i¢i

2024 Yih Kaynak Ihtiyaci (TL)

Biitce
icindeki
Pay1
(%)

e S PR YY) EErrre) T

Hemzemin Kavsak Diizenleme
Projeleri Yapimu

KE/PH.1.1.1

KE/PH.1.1.2

KE/PH.1.2.1

KE/PH.1.3.1

KE/PH.1.4.1

KE/PH.1.4.2

KE/PH.1.5.1

KE/PH.1.5.2

KE/PH.1.5.3

KE/PH.1.6.1

Kara Yollar1 Proje Yapimi

Kent Merkezleri Trafik Sirkiilasyon

Projeleri Yapimu

Siirdiiriilebilir Kentsel Hareketlilik

Plan1 (SUMP) Hazirlanmast

D-100 Karayolu imalatlarinin
Yapimi

Diger Karayolu Imalatlar1 Yapimi

Yaya Ust Gegit Imalatlar1 Yapimi

Yol Képrii ve Kavsak Imalatlarinin

Yapimi

Deniz Ulagim Isletmeciligi
Faaliyetleri

Kocaeli Kart Ofislerinin A¢ilmasi

Otobiis Duraklar1 Yapimi, Bakimi ve

Onarimmi

Toplu Tasima Modlar1 Arasinda
Entegrasyonun Saglanmast

Toplu Tasimay1 Gelistirme Projeleri

Hafif Rayli Sistem (Metro) Projeleri

Yapimi
Tramvay Ara¢ Alimi

Tramvay Isletmeciligi Faaliyetleri

Tramvay Uzatma Hatt1 Imalatlarinin

Yapimi

Trafik Diizenleme ve Isaretleme
Hizmetleri

Ulasim Yapilari Inga Faaliyetleri

Yol Ust Yapi Diizenleme Imalatlar

Yapimu

Park Et Devam Et Projeleri
Otopark Projeleri Yapimi
Agik Otopark Yapimi

Kapal1 Otopark Yapimi

TIR Parki Projeleri Yapimi

Ulasim Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Fen Isleri Dairesi Bagkanlhig1

Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Ulasim Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanlig1
Ulasim Dairesi Bagkanligt
Rayli Sistem Dairesi Bagkanligi

Rayli Sistem Dairesi Bagkanligi

Rayli Sistem Dairesi Bagkanligi

Rayli Sistem Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi
Fen Isleri Dairesi Bagkanlig

Ulasim Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi
Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligt

Ulasim Dairesi Bagkanligi

4.800.000

31.800.000

4.800.000

0

1.426.333.800
60.000.000

50.000.000

188.500.000

20.000.000

40.000.000

200.000.000

1.261.100.000

10.000.000

752.204.000

1.067.500.000

600.000.000

319.500.000

253.000.000

2.390.000.000

0
2.400.000
0

397.277.100

1.500.000

4.800.000

31.800.000

4.800.000

0

1.426.333.800
60.000.000

50.000.000

188.500.000

20.000.000

40.000.000

200.000.000

1.261.100.000

10.000.000

752.204.000

1.067.500.000

600.000.000

319.500.000

253.000.000

2.390.000.000

0
2.400.000
0

397.277.100

1.500.000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,04
0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,01

0,04

0,00

0,02

0,03

0,02

0,01

0,01
0,07
0,00
0,00
0,00
0,01

0,00
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2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) Biitce
icindeki
Pay1

Performans

Hedef Kodu Sorumlu Birimi

Faaliyet Ad1 .
Biitce I¢i

Toplam

KE/PH.1.7.1

KE/PH.1.7.2

KE/PH.1.7.3

KE/PH.1.8.1

KE/PH.1.9.1

KE/PH.1.10.1

KE/PH.1.11.1

Mevcut Istasyonlarin ve Bisikletlerin
Bakim Onarimlarinin Yapilmasi

Yeni Bisiklet Yollart Projeleri
Yapimi

Yeni KOBIS Istasyonlar1 Yapilmasi
Bisiklet Yolu Imalatlarinin
Yapilmast

Yesil Alanlara Bisiklet Yollari
Yapilmasi

Siirticii Egitim Faaliyetleri
Toplu Tasima Arag¢ Denetimleri
Cekici Arag¢ ve Motorize Arag Alimi

Cekici-Kurtarict Arag Bakim
Faaliyetleri

Arag Kiralanmast

Otobiislerin Bakim, Onarim
Giderleri

Yiiriiyen Merdiven ve Asansorlerin
Bakim-Onariminin Yapilmasi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Ulasim Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Bagkanlig1

Zabita Dairesi Bagkanligi
Zabita Dairesi Bagkanlig:

Ulasim Dairesi Bagkanlig1

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig1

7.000.000

3.500.000

45.000.000

2.000.000

50.000
5.000.000
6.500.000

3.115.000

60.000.000

29.500.000

86.000.000

7.000.000

3.500.000

45.000.000

2.000.000

50.000
5.000.000
6.500.000

3.115.000

60.000.000

29.500.000

86.000.000

(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

SowotrOLgpiL R v iz ]~ 2o | 2wmorom | o |

KE/PH.2.1.1

KE/PH.2.2.1

KE/PH.2.3.1

Atik Aktarma Istasyonlarmin
Projelendirilmesi, Yapimi ve
Isletilmesi

Atik Bertaraf Tesisi
Projelendirilmesi, Yapimi ve
Isletilmesi

Arazi Kullanim Bedeli

Sifir Atik Hedefi Dogrultusunda
Koordinasyon, Egitim, Yayin ve
Tanitim Hizmetleri

Cevresel Giiriiltii Degerlendirilmesi
ve Yonetimi Calismalari

Genel Cevre Kontrollerinin
Yapilmasi ve Yonetimi Caligmalari

Ismmmadan Kaynakli Hava
Kirliliginin Onlemesi ve Kontrolii
Caligsmalari

Iklim Degisikligi Uyum ve Azaltim
Planinin Hazirlanmasi

Trafik Kaynakli Giiriiltiiniin
Onlenmesi Caligmalari

Cevre Hepimizin Birlikte Sahip
Cikalim Projesi (Goniilliiliik Projesi)

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

190.000.000

415.332.000

2.000.000

5.620.000

500.000

2.000.000

150.000

2.500.000

50.000.000

1.500.000

190.000.000

415.332.000

2.000.000

5.620.000

500.000

2.000.000

150.000

2.500.000

50.000.000

1.500.000

0,01

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Performans
Hedef Kodu

KE/PH.2.4.1

KE/PH.25.1

KE/PH.2.6.1

KE/PH.2.7.1

Faaliyet Ad1

Enerjini Evinde Kazan Projesi

Yeni Bir Cevre Bilinci Igin Su ve
Cevre Miizesi Projesi

Deniz Dibi Tarama Camurunun
Cevresel Yonetimi Projesi

Deniz Yiizeyinde Bulunan Kati ve
Stvilarin Temizlenmesi Calismalari

Denizde Olusabilecek Kirliligin
Onlenmesi ve Giderilmesi
Caligsmalari

Gemi ve Deniz Araglarinin Cevresel
Kontrollerinin Yapilmasi

[zmit Korfezi Koruma Master Plant
Hazirlanmasi

[zmit Korfezi'nde Baliklandirma
Caligsmalari

[zmit Korfezi'nin Su Kalitesinin
Siirekli Olarak Izlenmesi

Mavi Bayrakli Plajlarin Sayisinin
Artirilmast

Mavi Bayrakli Plajlarin
Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi

Arag, Is Makinesi ve Makine
Techizat Bakim Onarimlarinin
Yapilmast

Is Makinesi Kiralama Hizmeti

Mal ve Malzeme Alimlari

Mesire Alanlar1 ve Tabiat Parklarinin
Tahsis, Diizenleme Islemlerinin
Yapilmast

Muhtelif Alanlarda Yapim, Tamirat
ve Tadilat Islerinin Yapilmasi

Otomatik ve Damlama Sulama
Yapimi

Park Alan1 Diizenlemelerinin
Yapilmast

Yesil Alanlarda Kullanilmak Uzere
Tagit Alimi

Yesil Alanlarda Su Kullanim Bedeli

Yol Siipiirme ve Sahillerin
Temizlenmesi

Cocuk Oyun Grubu ve Spor Aletleri
Alimi

Sorumlu Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanligt

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

‘ 2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce ici

- 1.500.000

- 3.000.000

- 417.661.000

= 4.000.000

- 1.100.000

- 6.000.000

= 3.000.000

- 2.500.000

- 2.500.000

- 500.000

- 750.000

= 30.350.000

- 56.200.000

- 278.100.000

- 155.000.000

- 416.200.000

- 24.000.000

- 328.260.000

- 34.320.000

= 40.530.000

- 2.500.000

- 112.400.000

Toplam

1.500.000

3.000.000

417.661.000

4.000.000

1.100.000

6.000.000

3.000.000

2.500.000

2.500.000

500.000

750.000

30.350.000

56.200.000

278.100.000

155.000.000

416.200.000

24.000.000

328.260.000

34.320.000

40.530.000

2.500.000

112.400.000

Biitce
icindeki
Pay1
(%)

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,01

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
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2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Toplam

Biitce
Icindeki
Pay1
(%)

Performans

Hedef Kodu Sorumlu Birimi

Faaliyet Ad1

Biitce ici

Park ve Bahgeler Dairesi

Donati Elemanlart Alimi _ - 66.000.000 66.000.000 0,00
Bagkanlig1
Engelsiz Yasam Alanlar1 Yapim Park ve E%ahg:eler Dairesi - 1.000.000 1.000.000 0,00
Bagkanlig1
Mal ve Malzeme Alimlart Park ve Bahgeler Dairesi - 82.000.000 82.000.000 0,00
Bagkanlig1
EEEaEa | b LD Yapi Kontrol Dairesi Bagkanhign - 4.000.000 4.000.000 0,00
Yapilmast
Program Dis1 Elektrik ve Mekanik g g ool Dairesi Bagkanhign - 33000000  33.000.000 0,00
Islerin Yapilmasi
KE/PH.29.1  Bijna Ve Tesislerin Elektriksel,
Direk, Armatiir, Pano Bakim Ve Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig: - 122.000.000 122.000.000 0,00

Onarimlarmin Yapilmast

eSS NS FETE) e

Kent Meydanlar1 Yapimu Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig: - 115.000.000 115.000.000 0,0
KE/PH.3.1.1
Millet Bahgesi Yapimi Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi - 263.812.518 263.812.518 0,01
Kocaeli Genelinde Kent Estetigi Kentsel Déniisiim Dairesi
KE/PH.3.2.1 lyilestirme ve Giiglendirme Jonuy - 3.500.000 3.500.000 0,00
o Bagkanlig1
Projelerinin Yapilmasi
Agir ve Orta Hasarl Yapilar, Metruk Kentsel Déniisiim Dairesi
Binalar Ile Tlgili Her Tiirlii Is ve - $ - 3.000.000 3.000.000 0,00
; . Bagkanlig1
Islemlerin Yapilmasi
Kentsel Doniisiim Master Plan
KE/PH.3.3.1  Arastirma Raporu Dogrultusunda Kentsel Doniigiim Dairesi
Elde Edilen Verilerin Mekéansal Bagkanlig1 i 3.000.000 3.000.000 0,00
Olgekte Degerlendirilmesi
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Alan1  Kentsel I?énﬁsﬁm Dairesi ) 306.856.000 306.856.000 0,01
Kamulastirmalari Bagkanlig1
KE/PH.3.4.1 Rol_ove, .Rvestorasyon ve Restitlisyon  Kentsel ]?onusum Dairesi ) 1.500.000 1.500.000 0,00
Projelerinin Hazirlanmast Bagkanlig1
KE/PH.3.42 Restorasyon Projelerinin Yapt Kontrol Dairesi Bagkanligi - 7.585.378 7585378 0,00
Gergeklestirilmesi
KE/PH.3.5.1 Hizmet Tesislerinin Yapimi Yap1 Kontrol Dairesi Baskanlig1 = 645.274.934 645.274.934 0,02
Egitim ve Kiiltiirel Tesis Alani Emlak ve Istimlak Dairesi ) 25.100.000 25.100.000 0,00
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Kent Meydan1 Alani Emlak ve Istimlak Dairesi ) 1.100.000 1.100.000 0,00
Kamulastirmalari Bagkanlig1
Koruma Alanlari Kamulagtrmalarr L2k ve Istimlak Dairesi - 28.700.000 28.700.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.3.6.1 . o
Mezarlik Alan1 Kamulagtirmalari Emlak VeH Istimlak Dairesi - 7.000.000 7.000.000 0,00
Bagkanlig1
Otopark Alani Kamulastirmalari Emlak ve Istimlak Dairesi - 15.000.000 15.000.000 0,00
Bagkanlig
Park ve Rekreasyon Alanlari Emlak ve Istimlak Dairesi ) 1.550.000 1.550.000 0,00

Kamulastirmalari

Bagkanlig1
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2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL) Biitce
Icindeki
Pay1

(%)

Performans

Hedef Kodu Sorumlu Birimi

Faaliyet Ad1

Biitce ici

Toplam

Emlak ve Istimlak Dairesi

Yol Alan1 Kamulastirmalari _ - 539.577.456 539.577.456 0,02
Bagkanlig1
Diger Kamulagtirma Giderleri Emlak Ve Istimlak Dairesi - 76.980.544 76.980.544 0,00
Bagkanlig1
KERHe71" [Hafiyatislomler Imar ve Sehircilik Dairesi - 36570.000  36570.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.3.8.1 Alt_yap ! Qahsmalarlmn Koordine Fen Isleri Dairesi Baskanlig - 0 0 0,00
Edilmesi
KE/PH.3.9.1 Koc.aeh'de yasayan vatandaglara Imar ve Sehircilik Dairesi ) 420.000 420.000 0,00

proje yardimi yapilmasi

KIRSAL VE TARIMSAL HiZMETLER ‘-\ 342.994.000 \ 342.994.000 \-

Mubhtarlik Isleri Dairesi

Bagkanlig1

Tarimsal Destekleme Faaliyetleri 122.500.000 122.500.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH4.11 T 1 Sul Y Bak Mubhtarlik Isleri Dairesi
arimsal Sulama Yapim, Bakim ve uhtar ik Isleri Dairesi ) 31.000.000 31.000.000 0,00
Onarimi Hizmetleri Bagkanlig1
KE/PH.4.2.1 Hayvansal Destekleme Faaliyetleri Muhtarlﬂf Isleri Dairesi - 15.000.000 15.000.000 0,00
Bagkanlig1
Bina, Firin Yapimi ve Muhtelif N
Tesislerde Tamir Tadilat ve Onarim Muhtarhlf Isleri Dairesi - 2.000.000 2.000.000 0,00
; . Bagkanlig1
Islemleri
Celik Minare Yapimi Muhtarhik Isleri Dairesi - 2.000.000 2000000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.4.3.1 Ingaat Malzemeleri Destek Muhtarlllf Isleri Dairesi i 163.494.000 163.494.000 0,01
Faaliyetleri Bagkanligi
Iflrsal Hizmetlerde Kullanilmak Muhtarlllf Isleri Dairesi ) 5.000.000 5.000.000 0,00
Uzere Arag Alimi Bagkanlig1
Tarla Yollarinin Diizenlenmesi Muhtarlik Isleri Dairesi 2.000.000 2.000.000

Bagkanlig1

AFET YONETIMi HIZMETLERI ‘-‘ 247.330.000 ‘ 247.330.000 ‘

Her Tiir Arag-Gereg ve Ekipman

Kalitesini Artirmak ve Bakimlarmi  Itfaiye Dairesi Baskanlig - 85.000.000 85.000.000 0,00
KE/PH.5.1.1  Yaptirmak
Planlanmig ve Talep Edilen o L . )
Egitimlerin GerceKlestirilmesi Itfaiye Dairesi Baskanlig1 80.000 80.000 0,00
KE/PH.5.2.1 Zemin Etiit ve Arastirmalarinin Imar ve §ehlr0111k Dairesi _ 34.845.000 34.845.000 0,00
Yapilmasi Baskanlig1
Egitim Tes1s1’K.urul.n'1as1, . itfaiye Dairesi Baskanlig - 50.000 50.000 0,00
Kosullarmin lyilestirilmesi
Ekipman, Arag-Gereg ve Malzeme A L - )
KE/PH.5.3.1  Yardimlarmin Gergeklestirilmesi Itfaiye Dairesi Baskanhigi 325.000 325000 0,00
Farkindalik ve Tanitim Amagh
Etkinlikler Diizenlemek ve ‘e . -
Diizenlenen Etkinliklere Katthmin Itfaiye Dairesi Bagkanlig1 - 30.000 30.000 0,00
Saglanmast
Afetlere Hazir Anneler Projesi Imar ve Sehircilik Dairesi - 1.000.000 1.000.000 0,00
Bagkanlig1
KE/PH.5.3.2 - - — —
Kocaeli Mahalle Halki Afetlere Imar ve Sehircilik Dairesi ) 1.000.000 1.000.000 0,00

Hazirlik Egitim Projesi Bagkanlig1
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Performans
Hedef Kodu

KE/PH.5.3.3

KE/PH.5.4.1

Faaliyet Ad1

Afet Planlarinin Hazirlanmasi-
Giincellenmesi ve Duyurulmasi

Afet Koordinasyon Merkezi Yapim
Faaliyetleri

Afet Konusunda Egitim Faaliyetleri

Yangin Emniyet Tedbirleri
Yoniinden Binalarin Denetlenmesi

Sorumlu Birimi

Afet Isleri Dairesi Bagkanlig

Afet Isleri Dairesi Baskanlig1
Afet Isleri Dairesi Baskanlig1

Itfaiye Dairesi Baskanligi

2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce ici

20.000.000

75.000.000

30.000.000

Toplam

20.000.000

75.000.000

30.000.000

Biitce
Icindeki
Pay1
(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

KENT VE TOPLUM DUZENI HIZMETLERI ‘-‘ 2.040.000 ‘ 2.040.000 ‘

KE/PH.6.1.1

KE/PH.6.2.1

KE/PH.6.3.1

Tiiketici Haklarini1 Korumaya
Yonelik Faaliyetler

X Ray Kap1 Kontrol Cihaz Alimi ve
Bakim Faaliyetleri

Sthhi Isyerleri ve GSM islemleri ve
Denetimleri

Hal Denetim Faaliyetlerinin
Yapilmast

Hal ve Terminal islemlerinin
Yapilmast

Terminal Denetim Faaliyetlerinin
Yapilmast

Zabita Dairesi Bagkanlig:

Zabita Dairesi Bagkanlig1

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanlig1

Kaynak Gelistirme ve Istirakler
Dairesi Baskanlig1

Kaynak Gelistirme ve Istirakler
Dairesi Baskanlig1

Kaynak Gelistirme ve Istirakler
Dairesi Baskanlig1

190.000

1.850.000

190.000

1.850.000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOPLUMSAL DONUSUM ‘-‘ 3.124.237.997 ’ 3.124.237.997 ’

KULTUR VE TURIZM HiZMETLERI

TO/PH.1.1.1

TO/PH.1.2.1

Doga Turizmi Parkurlari, Dogal ve
Kiiltiirel Alanlarin Turizme
Kazandirilmasi

Kentin Tanitim ve Markalama
Caligsmalarinin Yapilmasi

Kentin Turizm Hareketliligini
Artiracak Caligmalarm Yapilmasi

Ormanya Projesinin Gelistirilerek
Yeni Donatilar Eklenmesi

Kongre ve Kiiltiir Merkezi
Etkinliklerinin Diizenlenmesi

Kiiltiir Gezilerinin Diizenlenmesi

Kocaeli Kent Kiiltiiriiniin
Arastirilmasi Kayit Altina Alinmast

Kiiltiir ve Konservatuvar
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

Kiiltiirel Yaymlarin Hazirlanmasi ve
Basimi

Tiyatro Oyunlarinin Sahnelenmesi

Ulusal ve Uluslararasi Etkinlikler-
Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Baskanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

‘-‘ 1.006.477.333 ‘ 1.006.477.333 ‘

700.000

6.000.000

1.637.000

13.300.000

59.741.500

35.241.000

9.374.000

9.534.000

7.714.000

31.250.000

199.492.500

700.000

6.000.000

1.637.000

13.300.000

59.741.500

35.241.000

9.374.000

9.534.000

7.714.000

31.250.000

199.492.500

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01
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Performans

Hedef Kodu

TO/PH.1.3.1

TO/PH.1.3.2

Faaliyet Ad1

Kiiltiirel ve Sanatsal Alanlarin
Yapimi

Kablolu Tagima Sistemi Yapimi

GENCLIK, SPOR VE EGITIM HIiZMETLERI

Sorumlu Birimi

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanlig:

Rayl Sistem Dairesi Bagkanligi

2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce ici

45.193.333

587.300.000

Toplam

45.193.333

587.300.000

Biitce
icindeki

Pay1
(%)

0,00

‘-‘ 964.569.163 ‘ 964.569.163 ‘

TO/PH.2.1.1

TO/PH.2.2.2

TO/PH.2.2.4

TO/PH.2.2.5

TO/PH.2.2.6

TO/PH.2.3.1

TO/PH.2.4.1

Akademi Lise Faaliyetleri
Akademi Universite Faaliyetleri

Bilgievi Faaliyetleri

Cocuk ve Genglik Meclisinin
Kurulmasi

Genglik Caligmalari
Genglik Kamp1 Faaliyetleri

Uluslararas1 Ogrenci Faaliyetleri

Doga Egitim ve Etkinliklerinin
Gergeklestirilmesi

Kocaeli Bilim Merkezi ve SEKA
Kagit Miizesi Faaliyetlerinin
Yiirttilmesi

Kocaeli Bilim Merkezi'nde Temel ve
Ileri Diizeyde Sanayi 4.0, Robotik,
Yazilim ve Kodlama Egitimlerinin
Verilmesi

Ozel Egitim Smiflarmin Donanim ve
Alt Yapilarinin Gliglendirilmesi

Amator Spor Kuliiplerinin
Desteklenmesi

Atli Egitim Spor Merkezi
Faaliyetleri (Ilkogretim Cagindaki
Ogrencilerin Binicilik Sporuyla
Tanismast)

Spor Malzemesi Destek Faaliyetleri

Spor Okullar1 Projesi Faaliyetleri

Yetenek Kesif Programi Faaliyetleri
(Spor Saglig1 Test ve Analiz
Merkezi)

Kilavuz Genglik Etkinlikleri ve
Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Yerel, Ulusal ve Uluslararasi
Etkinlikler ve Organizasyonlarin
Diizenlenmesi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi

Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig:

15.300.000

2.200.000

14.400.000

500.000

114.850.000

203.193.000

300.000

1.250.000

11.794.370

406.000

17.500.000

40.000.000

1.250.000

50.000.000

4.000.000

750.000

12.200.000

44.925.000

15.300.000

2.200.000

14.400.000

500.000

114.850.000

203.193.000

300.000

1.250.000

11.794.370

406.000

17.500.000

40.000.000

1.250.000

50.000.000

4.000.000

750.000

12.200.000

44.925.000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Performans
Hedef Kodu

TO/PH.2.5.1

TO/PH.2.5.2

TO/PH.3.1.1

Faaliyet Ad1

Egitim ve Spor Tesislerinin Yapimi

Genel Isletim Giderleri

Kilavuz Genglik Projesi Yeni Hizmet

Mekanlarinin Olusturulmasi

Egitim Alan Kursiyerlerin Evde
Urettikleri Uriinleri
Pazarlayabilecekleri E-Ticaret
Platformu Kurulmasi

KO-MEK Faaliyetlerinin
Yiiriitilmesi

Ustam Kocaeli Sektorel Egitim
Kampiisii Projesi

Sorumlu Birimi

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Baskanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi

Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi

Bagkanlig1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi

Bagkanlig1

2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce
icindeki

Biitge ci Toplam l();g')l
318.020.793 318.020.793 0,01
37.500.000 37.500.000 0,00
15.500.000 15.500.000 0,00
200.000 200.000 0,00
56.530.000 56.530.000 0,00
2.000.000 2.000.000 0,00

SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER ‘-‘ 1.153.191.501 ‘ 1.153.191.501 ‘

TO/PH.4.1.1

TO/PH.4.2.1

TO/PH.5.1.1

TO/PH.5.1.2

Anne Sehir Programi Faaliyetleri

Halk Saglig1 Egitimi ve Saglik
Tarama Faaliyetleri

Hasta Nakil Faaliyetleri

Mezbaha Isletim Faaliyetleri

Sokak Hayvanlar1 Bakimevleri
Faaliyetleri

Vektor Miicadele / flaglama
Faaliyetleri

Is Saghg1 ve Giivenligi ile
Laboratuvar Faaliyetleri

Barinma Konaklama ve Sosyal
Yardim Merkezi Faaliyet Giderleri

Beyaz Kalpler Egitim ve Gelisim
Merkezi Faaliyetleri

Cemil Meri¢ Engelsiz Yagam
Merkezi Faaliyetleri

Dezavantajli Gruplara Yo6nelik
Etkinlikler

Evde Bakim Hizmetleri
Goniil Kazan Projesi Faaliyetleri
Hayatin i¢indeyim Projesi

Sosyal Hizmet Tesisi Tefrigatlart

Sosyal Hizmet Tesisi Yapimi

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig:

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligt

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Yap1 Kontrol Dairesi Baskanlig1

19.200.000 19.200.000 0,00
2.850.000 2.850.000 0,00
2.000.000 2.000.000 0,00

13.000.000 13.000.000 0,00

33.180.000 33.180.000 0,00

18.925.000 18.925.000 0,00
6.375.000 6.375.000 0,00
5.660.000 5.660.000 0,00
5.750.000 5.750.000 0,00
2.200.000 2.200.000 0,00
2.000.000 2.000.000 0,00

15.000.000 15.000.000 0,00

230.000.000 230.000.000 0,01
5.000.000 5.000.000 0,00
79.500.000 79.500.000 0,00
121.388.501 121.388.501 0,00
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Performans
Hedef Kodu

TO/PH.5.2.1

TO/PH.5.3.1

TO/PH.5.4.1

Faaliyet Ad1

Aile Danisma ve Yasam Merkezleri
Tefrisatinin Yapilmasi

Ailelere Yonelik Diger Faaliyetler

Sosyal Yardim ve Hizmet
Faaliyetleri

Defin ve Yapim Isi ile Tlgili
Ekipman Destegi

Havayolu fle Cenaze Nakil
Hizmetleri

Mal ve Malzeme Alimlar1

Sorumlu Birimi

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

Park ve Bahgeler Dairesi
Bagkanlig1

2024 Y1ih Kaynak Ihtiyaci (TL)

Biitce ici

2.000.000

49.350.000

486.500.000

30.000.000

4.000.000

19.313.000

Toplam

2.000.000

49.350.000

486.500.000

30.000.000

4.000.000

19.313.000

Biitce
icindeki
Pay1
(%)

0,00

0,00

0,02

0,00

0,00

0,00

KURUMSAL DONUSUM ‘-‘ 6.332.066.800 ’ 6.332.066.800 ’ 19,79
KURUMSAL YONETIM HiZMETLERi ‘-‘ 6.180.226.800 ‘ 6.180.226.800 ‘ 19,31

KU/PH.1.1.1

KU/PH.1.2.1

KU/PH.1.3.1

Biiyliksehir 153 Cagr1 Merkezi
Faaliyetleri

Gez-Gor Projesi

Agikhava Gorsellerinin Baski-Aski-
Temizlik-Yapim ve Bakim
Faaliyetleri

Baski ve Cilt Giderleri

Belediyemizin Etkinlik- Faaliyet
Duyurularinin (flan) Yapilmasi

Dijital Ekran Kurulumu ve Bakim
Onarimu Faaliyetleri

Organizasyon ve Faaliyetlere Verilen
Teknik (Canli Yayin, Kamera LED,
Vb.) Destek

Organizasyon ve Faaliyetlerle Tlgili
Tasarim Caligmalari

Prodiiksiyonlarin Hazirlanmasi

Ulusal ve Yerel Medyada (Etkin
Web Siteleri De Dahil) Belediye Ile
Ilgili Haberlerin Takibi

Dis {liskiler ve Kardes Sehir
Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

Ulusal ve Uluslararasi Projelerin
Hazirlanmast

Kocaeli'nde Gergeklestirilecek
Uluslararas1 Festival, Sempozyum,
Spor Vb. Organizasyonlara Destek
Saglanmast

Basimn Yayin ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basim Yaym ve Halkla Iliskiler
Dairesi Bagkanligi

Basin Yaym ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basim Yaym ve Halkla Iliskiler
Dairesi Bagkanlig1

Basin Yaym ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basim Yaym ve Halkla Iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1
Basim Yaym ve Halkla Iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Basim Yaym ve Halkla Tliskiler
Dairesi Baskanlig1

Sivil Toplum Kuruluslari ile
Iliskiler Dairesi Baskanlig

Sivil Toplum Kuruluslari ile
Iliskiler Dairesi Baskanlig

Sivil Toplum Kuruluslari ile
Mliskiler Dairesi Bagkanlig1

7.500.000

2.000.000

15.000.000

20.000.000

20.000.000

20.000.000

8.000.000

7.000.000

5.000.000

2.500.000

541.000

300.000

50.000

7.500.000

2.000.000

15.000.000

20.000.000

20.000.000

20.000.000

8.000.000

7.000.000

5.000.000

2.500.000

541.000

300.000

50.000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Performans
Hedef Kodu

KU/PH.1.4.1

KU/PH.1.5.1

KU/PH.1.6.1

KU/PH.2.1.1

KU/PH.2.2.1

KU/PH.2.3.1

KU/PH.2.4.1

KU/PH.2.5.1

Faaliyet Ad1

Ulusal ve Uluslararasi Birliklerle
Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi

Kurum Marka ve Patent Islemlerinin
Gergeklestirilmesi

Goniilliiliik Faaliyetlerinin
Diizenlenmesi

Sivil Toplum Destekleme
Programi'nin Hazirlanmasi

Sivil Toplum Merkezlerinde
Faaliyetlerin Diizenlenmesi

STK'larla Organizasyon, Egitim,
Konferans, Panel ve Fuar
Gergeklestirilmesi

Muhtarlik Toplanti, Sosyal ve
Kiiltiirel Faaliyetler

Muhtarliklarin Ofis Takimi,
Kirtasiye ve Plastik Malzeme (Masa,
Sandalye, Tabure) Destegi

Kurum I¢i ve Biiyiiksehrin
Paydasliginda Gergeklestirilen
Etkinliklerin Diizenlenmesi

Gelir Tarife Cetvelinin Hazirlanmasi
Biitce Kitapgiklarmin Olusturulmasi

Genel Nitelikli Transferler

Harcama Yetkilileri ve Sorumlu
Personele Egitim Verilmesi

Kurum Biit¢esi Olusturma ve
Harcama Rehberinin Yayinlanmast

Odeme Emirlerinin Teblig Edilmesi
Faaliyet Raporu Hazirlanmasi

Performans Programi Hazirlanmasi

Stratejik Plan Izleme ve
Degerlendirme Toplantilarimin
Organize Edilmesi

Stratejik Plan Hazirlanmasi

Belediyemizin Tiim Tapu Tescil ve
Takip Islemlerinin Yapilmasi

Belediyeye Ait Tasinmaz Mallarin
Kiralanmasima Y 6nelik Idari
Islemlerin Yapilmas1

Tasinmaz Tahsis, Irtifak, Devir
(Alma ve Verme) ve Kiralama
Islemleri

Sorumlu Birimi

Sivil Toplum Kuruluslar ile
Iliskiler Dairesi Baskanlig

Sivil Toplum Kuruluslar ile
Iigkiler Dairesi Bagkanlig1

Sivil Toplum Kuruluslari ile
Iigkiler Dairesi Bagkanlig1

Sivil Toplum Kuruluslar ile
Iliskiler Dairesi Baskanlig

Sivil Toplum Kuruluslar ile
Iigkiler Dairesi Bagkanlig1

Sivil Toplum Kuruluslar Ile
Iliskiler Dairesi Baskanlig

Mubhtarlik Isleri Dairesi
Bagkanlig1

Mubhtarlik Isleri Dairesi
Bagkanlig1

Basin Yaym ve Halkla iliskiler
Dairesi Baskanlig1

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1
Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1
Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1
Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1
Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1
Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1

Mali Hizmetler Dairesi
Bagkanlig1

Emlak ve Istimlak Dairesi
Bagkanlig1

Emlak ve Istimlak Dairesi
Bagkanlig

Emlak ve Istimlak Dairesi
Bagkanlig1

‘ 2024 Yih Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce ici

- 56.070.000

- 250.000

= 3.000.000

= 35.000.000

- 15.000.000

- 260.000.000

- 3.000.000

- 10.000.000

- 18.000.000

- 40.000

= 5.000

- 592.350.000

- 180.000

- 10.000

= 5.000

= 50.000

- 22.000.000

Toplam

56.070.000

250.000

3.000.000

35.000.000

15.000.000

260.000.000

3.000.000

10.000.000

18.000.000

40.000
5.000

592.350.000

180.000

10.000

5.000

50.000

22.000.000

Biitce
icindeki
Pay1
(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,02

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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‘ 2024 Yili Kaynak fhtiyaci (TL) Biitce

Performans icindeki

Hedef Kodu

KU/PH.3.1.1

KU/PH.3.2.1

KU/PH.3.2.2

KU/PH.3.3.1

KU/PH.3.3.2

KU/PH.4.1.1

KU/PH.4.2.1

KU/PH.4.3.1

KU/PH.5.1.1

Faaliyet Ad1

Calisanlara Yonelik Motivasyon
Artiric1 Etkinlik Diizenlenmesi.

Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinin
Yapilmast

Emeklilik Islemleri ve Tazminat
Odemeleri

Personel Islemlerinin
Gergeklestirilmesi

Pozisyonlarmin Is Analizi

Personel Calistirmaya Y 6nelik
Hizmet Alimu

Yonetici ve Personelin Bir Araya
Gelmesi I¢in Organizasyon
Diizenlenmesi

Birimler Arasi Spor Faaliyetlerinin
Diizenlenmesi

Egitim Hizmeti Alim1 (Veritaban, Is
Zekast Uygulamalari, Uygulama
Gelistirme ve Yonetim Egitimleri)

Mobil Platform Uygulamalar: ve
Geligtirmeler

Yazilim Bakim Bedelleri (EBYS,
YBS, Bulut vb.)

Egitim Hizmetleri

Elektronik Haberlesme Altyap1
Kurulum, Donanim, Lisans ve
Bakim Hizmeti Alimlari

Sayfa Bag1 Cikt1 Hizmet Alim

Sistem & Network Bakimi Hizmet
ve Donanim Alimu

Sistem ve Network Lisans Alimi

Teknik Servis ve Belediye Birimleri
Bilisim Malzemesi Alimlari ve
Bakim Hizmet Alim1

Arastirma ve Analiz Raporlarinin
Hazirlanmast

Anket Caligmalarinin Yapilmasi
Akaryakit Alim1
Arag Alim Tslemleri

Arag Kiralama Islemleri

Sorumlu Birimi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Baskanlig1

Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Baskanlig1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1

Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Baskanlig1

Insan Kaynaklari ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Baskanlig1

Genglik ve Spor Hizmetleri
Dairesi Bagkanlig1

Bilgi Islem Dairesi Baskanlhig1

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhig

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig
Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi
Bagkanlig1

Kent Tarihi ve Tanitimi Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagskanligt

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Biitce ici

139.920

139.920

20.000.000

3.570.000.000

69.960

1.500.000

500.000

4.500.000

16.350.000

500.000

58.550.000

18.000.000

76.400.000

39.850.000

12.000.000

5.000.000

6.500.000

300.000.000

130.000.000

252.500.000

Toplam

139.920

139.920

20.000.000

3.570.000.000

69.960

1.500.000

500.000

4.500.000

16.350.000

500.000

58.550.000

18.000.000
76.400.000

39.850.000

12.000.000

5.000.000

6.500.000

300.000.000

130.000.000

252.500.000

Pay1
(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,01
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Performans
Hedef Kodu

KU/PH.5.2.1

KU/PH.5.3.1

KU/PH.5.4.1

KU/PH.5.4.2

KU/PH.5.5.1

Faaliyet Ad1

Satinalma Taleplerinin Yapilmasi

Enciimen Toplantilariin
Gergeklestirilmesi

Ilan Giderleri Odemeleri

Enciimen kararlar1 dijital ortama
alinip "internet" tizerinden ilgili

birimlerin erigimine agilmasi ve

stirdiiriilebilmesi

Meclis ve Komisyon Toplantilarinin
Gergeklestirilmesi

Birimlerden Kurum Arsivine
Gonderilen Belgelerin Tasnif
Edilerek Arsivlenmesi,
Dijitallestirilmesi

Biiyliksehir’e dis kurumlardan gelen
genelgelerin toplanmasi ve
"internetten" ilgili birimlerle
paylasilmasi ve siirdiiriilebilmesi

Gelen Evrak Kayit Hizmetlerinin
Yapilmast

Kurum Disina Posta Gonderilmesi

Kurum I¢inde Yayimlanan; Genelge,

Yonerge ve Tebliglerin Toplanmasi
ve Intranetten Ilgili Birimlerle
Paylasilmasi

Bakim Onarim Giderleri

Iletisim Giderleri

Kamu Kurum ve Kuruluslarina
Malzeme Alimi

Su Faturast Odemeleri
Bina ve Tesislerin Bakim ve
Onarimlarmin Yapilmasi

Elektrik ve Dogalgaz Faturasi
Tahakkuku Yapilmast

Tesis Otomasyonu ve Takip
Yapilmast

Is Makinesi ve Arag Parki Bakim
Onarim Imalatlar

Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari

Tasit Bakim Onarim Giderleri

Sorumlu Birimi

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanlig1

Yap1 Kontrol Dairesi Baskanligi

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligt

Yap1 Kontrol Dairesi Bagkanligi

Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ulasim Dairesi Bagkanligi

2024 Y1ih Kaynak Ihtiyaci (TL)

Biitce ici

- 80.000

- 800.000

- 200.000

- 1.600.000

- 10.000.000

- 18.296.000

- 27.000.000

- 400.000

- 110.000.000

- 300.000.000

- 1.500.000

- 20.000.000

- 40.000.000
15.000.000

80.000

800.000

200.000

1.600.000

10.000.000

18.296.000

27.000.000

400.000

110.000.000

300.000.000

1.500.000

20.000.000

40.000.000
15.000.000

Biitce
icindeki
Pay1
(%)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,00

AKILLI SEHIR HIZMETLER] ‘-‘ 151.840.000 ‘ 151.840.000 ‘

KU/PH.6.2.1

Akilli Ulagim Hizmetleri

Ulasim Dairesi Bagkanligi

64.000.000

64.000.000

1
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2024 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ 2024 Yili Kaynak fhtiyaci (TL) Biitce

Izee';jfé)frmgglsj Faaliyet Ad1 Sorumlu Birimi . Igi?adikl
Biitge ci Toplam Y
(%)
Agir Vasita Trafiginin Yonetilmesi ~ Ulagim Dairesi Bagkanligi - 2.400.000 2.400.000 0,00
12,(1);31 Alall Ulasim Sistemleri Eylem 1, pyairei Bagkanlig - 10200000  10.200.000 0,00
EDS Kurulmasi Ulasim Dairesi Bagkanlig1 - 15.000.000 15.000.000 0,00
Trafik Yonetim Merkezi Ulagim Dairesi Baskanhig - 24000000  24.000.000 0,00

Altyapisinin Kurulmasi

Kamera ve Giivenlik Sistemleri
Alimi, Bakimi, Altyap: Yenilenmesi  Bilgi Islem Dairesi Baskanlig - 3.400.000 3.400.000 0,00
KU/PH.6.3.1  ve Lisans Alim

Sehir Kameralari Kurulumu Bilgi Islem Dairesi Baskanlig - 500.000 500.000 0,00
Afet Zararlarimi Azaltilmasinda Imar ve Sehircilik Dairesi
KU/PH.6.3.2 Akilli Kent Uygulama Projesi Bagkanlig1 i 6.300.000 6.300.000 0,00

Cografi Bilgi Sistemi Altyapisinin )
Gelistirilmesi, Giincellenmesi ve Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi - 19.200.000 19.200.000 0,00
KU/PH.6.5.1 Bakim Hizmet Alim1

Akalli Sehir Uygulamalari Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig 6.840.000 6.840.000 0,0

Performans Hedefleri Maliyet Toplam ‘-‘ 24.356.548.527 ’ 24.356.548.527 ’ 76,11
Genel Yonetim Giderleri ‘-‘ 7.643.443.473 ’ .643.443.473 ’ 23,89
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam ‘-‘ 8.000 ’ 8.000 ’m

Genel Toplam ‘-‘ 32.000.000.000 ’ 32.000.000.000 ’ 100,00
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Toplam Kaynak Ihtiyact Tablosu

IDARE ADI KOCAELi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Diger idarelere Transfer

Ekonomik Kod Adx Performans FEEEHE] ECOR LB TRE LRl Edilecek Kaynaklar Genel Toplam
Maliyet Toplam Toplami
Toplami

1- Personel Giderleri 0b 2.423.727.939 b 0b 2.423.727.939 b
2-- Sosyal. Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 0% 266.459.840 %, 0% 266.459.840 F
Giderleri

3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.001.105.170 503.182.700 b 0b 10.504.287.870 b
4- Faiz Giderleri 0b 156.101.000 b 0b 156.101.000
5- Cari Transferler 1.548.420.000 b 606.000 b 0b 1.549.026.000 b
6- Sermaye Giderleri 12.807.023.357 b 179.901.443 ¢ 0b 12.986.924.800
7- Sermaye Transferleri 0b 2.500.546.551 b 0b 2.500.546.551 b
8- Bor¢ Verme 0b 0b 8.000 b 8.000 b
9- Yedek Odenekler 1.612.918.000 b 1.612.918.000 b

Toplam Kaynak Ihtiyaci 24.356.548.527 b 7.643.443.473 b 8.000 b 32.000.000.000 b

166



=0

KOCAEL.i
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

CALISINCA OLUYOR




